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Punkt 140: Godkendelse af dagsorden

S2021-49814

Sagsfremstilling

-

Beslutning

Godkendt.



Punkt 141: Orientering om status på processen om friplejehjem i
Kerteminde kommune.

S2021-12310

Resumé

Der er den 16. september 2022 indgået budgetaftale mellem Socialdemokratiet, Det Konservative Folkeparti, Venstre,
Dansk Folkeparti, Socialistisk Folkeparti og Enhedslisten om, at der blandt andet fortsat skal bygges nye plejehjem i
Rynkeby og Munkebo. Det nye plejehjem i Munkebo skal være et friplejehjem.

Der er aktuelt ikke etableret andre friplejehjem i Kerteminde Kommune.

Udvalget har ønsket orientering om seneste status på friplejehjem i Munkebo. Direktør for Friplejehjem ved Fonden
Mariehjemmene Malene Størup deltager under punktet.

Sagsfremstilling

Det tidligere Ældre- Handicap og Psykiatriudvalg er den 30. november 2021 orienteret om, at Folketinget i 2007 vedtog
Lov om Friplejeboliger, der gjorde det muligt for private aktører at opføre og drive plejeboliger, betegnet Friplejehjem.
Loven var bl.a. et udtryk for et politisk ønske om at skabe konkurrence mellem forskellige servicetilbud, og gøre det
muligt for borgerne at vælge de tilbud, der passer bedst til deres livssituation og ønsker.

 

Kerteminde Kommune har med budgetaftalen for 2023-26 besluttet, at der skal bygges et friplejehjem i Munkebo.
Forinden valg af dialog og samarbejde med Mariehjemmene har Byrådet haft besøg på temamøde af flere Friplejehjem
interessenter.

 

Ældre-, Handicap- og Sundhedsudvalget er senest den 9. januar 2023 forelagt foreløbig aftalt tids- og procesplan for
dialog og samarbejde mellem Kerteminde kommune og Mariehjemmene, samt herunder et overblik over tidsforløb og
processer frem mod åbning af friplejehjemmet. I takt med at tids- og procesplanen konkretiseres, udarbejdes en
selvstændig procesplan. I procesplanen kan Kerteminde Kommunes ønske til involvering præciseres.

 

Mariehjemmene har en mangeårig erfaring med at udvikle og drive friplejehjem og bosteder i et godt samarbejde med
beliggenhedskommunerne.

Mariehjemmene er operatør (non profit) og har partnerskab med Industriens Pension og Skjøde Knudsen.

 

Mariehjemmene får aktuelt bygget friplejehjem i Sorø Kommune (åbnes august 2023), Gribskov Kommune (åbnes
februar 2024) og Kolding Kommune (åbnes primo 2026).

 

Mariehjemmene har en betinget købsaftale underskrevet til en byggegrund på cirka 12.600 m2, som er privatejet, og som
ligger tæt på Lindhøj Plejehjem i Munkebo. Der er vedtaget en lokalplan, som muliggør byggeri i 3-6 etager (op til 21
meter i højden).

 

I grove træk tager det 1 ¾ år at købe grund, indgå erhvervslejeaftale mellem investor og Mariehjemmene og få
plangrundlag på plads, samt ca. 1½ år derudover at bygge selve plejehjemmet. Realistisk står friplejehjemmet i Munkebo
klar til åbning i 2026.

 



Det er for nuværende aftalt, at en kommende samarbejdsaftale indeholder, at;

- der ikke er deponeringspligt og deraf konkret aftale om anvisningsret, hvor Kerteminde kommune vil være forpligtet til
at betale evt. tomgang.

- aftalen indeholder forventninger til samarbejdet om, at Kerteminde Kommunes borgere, der er visiteret til en almen
plejebolig, prioriteres indskrevet på Mariehjemmet, og

- der er god dialog med kommunens visitation, uden at Kerteminde kommune har anvisningsret og bindes økonomisk.

- Mariehjemmene leverer ydelserne i overensstemmelse med Kerteminde kommunes kvalitetsstandarder, ligesom

- Mariehjemmene er åbne for andre forhold som Kerteminde Kommune ønsker fastlagt i en samarbejdsaftale.

Direktør Malene Størup fortæller på mødet, hvor langt de er i planerne om etableringen og hvor langt de er i processen.

Økonomiske konsekvenser/finansiering

Der er ingen økonomiske konsekvenser af direktørens deltagelse på udvalgsmødet.

Lovgrundlag

LBK nr. 1162 af 26. oktober 2017 af lov om friplejeboliger, kap. 2 og 3

Det juridiske udgangspunkt er, at en person, som kommunalbestyrelsen har visiteret til en plejebolig eller en lignende
boligform, har ret til frit at vælge at indgå lejeaftale med en friplejeboligleverandør.

Retten til frit at vælge at indgå lejeaftale med en friplejeboligleverandør er uafhængig af, om friplejeboligen ligger i
opholdskommunen eller i en anden kommune.

Retten er dog betinget af, at friplejeboligleverandøren er certificeret til at levere alle de tilbud, som opholdskommunen har
truffet afgørelse om, at personen skal tilbydes.

Høring

Ikke relevant.

Politikker og strategier

Kerteminde Kommunes Budgetforlig 2023-2026 "Vanskelige prioriteringer - Budgetforlig 2023-2026", dateret 16.
september 2022.

Punktet afgøres i

Ældre-, Handicap og Sundhedsudvalget

Indstilling: Direktionen indstiller at

Ældre- Handicap - og Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning

Beslutning

pkt. udsættes til næste møde



Punkt 142: Ledelsesinformation til Ældre-, Handicap- og Sundhedsudvalget
pr. 28. februar 2023

S2023-3000

Resumé

Ældre-, Handicap- og Sundhedsudvalget orienteres på mødet omkring en række økonomiske nøgletal samt fravær inden
for udvalgets områder. 

Sagsfremstilling

Ældre-, Handicap- og Sundhedsudvalget orienteres på mødet omkring en række økonomiske nøgletal samt fravær inden
for udvalgets områder. 

Økonomiske konsekvenser/finansiering

-

Lovgrundlag

-

Høring

Ingen. 

Politikker og strategier

-

Punktet afgøres i

Ældre-, Handicap- og Sundhedsudvalget

Indstilling: Direktionen indstiller at

Orienteringen tages til efterretning. 

Beslutning

Til efterretning.

Bilag

Ledelsesinformation Ældre-, Handicap- og Sundhedsudvalget pr. 28. februar 2023



Punkt 143: Status på prøvehandliner og sygefravær

S2022-28273

Resumé

På Ældre-, Handicap- og Sundhedsudvalgets møde d. 29.9 var punktet "Fleksibel arbejdstid på plejehjem og
døgninstitutioner samt nedbringelse af sygefravær og vikaranvendelse" på dagsordenen. Udvalget besluttede en
procesplan, hvor plejehjemmene Fjordly, Lindhøj og Svanehøj Plejehjem samt døgninstitutionen Syvstjernen samt
støttecentrene Askvej og Varebørsen skulle udarbejde prøvehandlinger ud fra det, som medarbejderne pegede på vil:

Give merværdi og arbejdsglæde
Bidrage til fastholdelse og rekruttering
Nedbringe sygefraværet og vikaranvendelsen.

Sagsfremstilling

På baggrund af beslutningen i udvalget d. 29.9 er der blevet afholdt workshops med medarbejdere og ledere på de politisk
udpegede steder.

Udvalget vil blive præsenteret for de prøvehandlinger de udvalgte steder vil arbejde videre med i 2023 samt
inddragelsesprocessen og videre tids- og procesplan.

 

Udvalget præsenteres ydermere for en status på langtidssygefraværet, som udgør mere end 45% af det
samlede sygefravær i Sundhed, Handicap og Rehabilitering. Dertil fremlægges en prognose for de
aktuelle langtidssygemeldingerne frem mod foråret 2023.

Præsentationen er vedlagt som bilag.

Supplerende sagsfremstilling

Status Fleksibel arbejdstid på plejehjem og døgninstitutioner samt nedbringelse af sygefravær og vikaranvendelse

Udvalget blev den 1. december 2022 præsenteret for de prøvehandlinger, som de udvalgte institutioner ville arbejde
videre med i 2023 samt for inddragelsesprocessen og den videre tids- og procesplan.

 

Plejehjemmene Fjordly, Lindhøj og Svanehøj, døgninstitutionen Syvstjernen samt støttecentrene Askvej og Varebørsen
har i 2023 opstartet deres arbejde med de, af medarbejderne, udvalgte prøvehandlinger.

 

Udvalget vil blive præsenteret for første delevaluering af disse prøvehandlinger. Delevalueringen er foretaget i uge 9-11
på baggrund af fokusgruppe-interviews med medarbejdere og lederne af  institutionerne.

 

Medarbejderne identificerede følgende prøvehandlinger, som de vurderede har potentiale til at øge merværdi og
arbejdsglæde, bidrage til fastholdelse og rekruttering samt nedbringe sygefraværet og vikaranvendelsen:

Projekt drømmekommune
Kultur på arbejdspladsen
Arbejde hver 3. weekend
Håndtering af udadreagerende adfærd hos demente og nedbringelse af belastningsfravær                          
Synlig elektronisk vagtplan - også den ikke låste periode
Øge daglig fremmøde på hverdage i henhold til Prioriterings Modellen
Søjlediagram fra fravær
Nedsætte Arbejdsglædeudvalg
Optimering af raskmeldingsprocedure



Ansætte flexjobber til lettere praktiske opgaver
Forbedret faglig kommunikation og samarbejde
Bedre planlægning af personalemøder
Ny individuel vagtplanlægning
Nye aftaler om arbejdsfordeling mellem ledelse og medarbejdere       

Økonomiske konsekvenser/finansiering

-

Lovgrundlag

-

Høring

Punktet skal ikke i høring

Politikker og strategier

Kerteminde Kommunes Personalepolitik

Punktet afgøres i

Ældre-, Handicap- og Sundhedsudvalget

Indstilling: Direktionen indstiller at

 Ældre-, Handicap- og Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning

Beslutning

Til efterretning.

Udvalget ønsker, at ledere og medarbejdere inviteres med til møde i juni til opfølgning på prøvehandlingerne.

Beslutning på møde Ældre-, Handicap- og Sundhedsudvalget 01-12-2022 - 16:30

Orientering givet. 

Ældre, Handicap og Sundhedsudvalget ønsker status på prøvehandlingerne på delevaluering marts / april 2023.

 

Bilag

Status på langtidsfravær i Sundhed, Handicap og Rehabilitering

Tids- og procesplan ÆHS november

Kvalitativ del-evaluering sygefravær bilag - ÆHS 27/3-23



Punkt 144: Beslutning vedrørende henvendelse fra Ældresagen Langeskov-
Munkebo vedrørende emner om høringsmulighed

S2023-3166

Resumé

I forlængelse af dagsordenspunktet den 9. januar 2023 angående dialog med Ældresagen, har Ældresagen Langeskov-
Munkebo den 5. marts 2023 fremsendt forslag til høringsemner og samarbejde i øvrigt  i forbindelse med
kommunalbestyrelsens vedtagelse af lokale politikker, der berører ældres vilkår i Kerteminde Kommune.

Sagsfremstilling

Ældre- , Handicap-  og Sundhedsudvalget har den 9. januar 2023 drøftet mulighederne for inddragelse af  Ældresagen
Langeskov-Munkebo på ældreområdet.

Indflydelsen kan ske via høringsstatus til foreningen eller ved konkret inddragelse i formulering af politiske initiativer.

Administrationen har i forlængelse heraf den 5. marts 2023 modtaget forslag til indhold af en konkret aftale.

Ældresagen Langeskov-Munkebos bud på, hvilke emner, de vurderer, vil være høringsrelevante fremgår i henvendelsen
vedlagt som bilag.

Kommunalbestyrelsen kan nedsætte et eller flere råd, der rådgiver kommunen vedrørende tilrettelæggelse af indsatsen
efter serviceloven. Kommunalbestyrelsen fastsætter rammerne for og omfanget af rådenes opgaver.

Kerteminde Kommune har nedsat et Seniorråd.

Seniorrådet er det ældreråd, der omtales i retssikkerhedsloven på det sociale område om kommunernes pligt til at etablere
mindst ét ældreråd. I Kerteminde Kommune er dette råd navngivet Seniorrådet.

Seniorrådet er det formelle høringsorgan i forhold til de emner, som Ældresagen Langeskov-Munkebo gerne vil høres i.

Det fremgår af regelsættet omkring ældrerådet, at det har en forpligtelse til at være i kontakt med kommunens ældre
borgere, herunder til at varetage alle ældres interesser og synspunkter og til at tale på de ældres vegne. Det er derfor af
stor betydning, at rådet etablerer og opretholder en tæt kontakt til de ældre medborgere i kommunen, herunder også til
foreninger som fx  Ældresagen Langeskov-Munkebo.

Seniorrådet har derved en forpligtelse til at være i kontakt med alle kommunens ældre.

Såfremt en kommune vælger at give en af mange foreninger, som fx Ældresagen Langeskov - Munkebo særlige
rettigheder herudover, da henledes opmærksomheden på kommunens forpligtigelse til ligebehandling, hvilket vil medføre,
at alle tilsvarende lokale foreninger bør gives samme retlighed.

Økonomiske konsekvenser/finansiering

Ingen.

Lovgrundlag

LBK nr. 170 af 24. januar 2022 af Lov om social service § 16. stk. 2

LBK nr.  265 af 25. februar 2022 af lov om retssikkerhed og administration på det sociale område § 30

Høring

Ikke relevant.

Politikker og strategier

Ikke relevant.



Punktet afgøres i

Ældre-, Handicap- og Sundhedsudvalget

Indstilling: Direktionen indstiller at

Ældresagen ikke tillægges en særskilt høringsret, men at Seniorrådet opfordres til at indgå i dialog med Ældresagen.

 

 

Beslutning

 

Godkendt.

Der gives en tilbagemelding til Ældre Sagen, hvor der blandt andet gives mulighed for dialog med udvalgets medlemmer.

Bilag

Henvendelse fra Ældresagen - Langeskov - Munkebo lokalafdeling



Punkt 145: Sager og skrivelser til orientering

S2021-49814

Sagsfremstilling

- Boligstatistik

- Ressourcer til Demenscenter Troelskær, jf. forespørgsel fra byrådsmedlem Lars Ole Valsøe af 14. marts 2023

- Udbud Rynkeby Plejehjem

- Orientering om projekt: "Sammen om det gode liv i faste, selvstyrende tværfaglige hold."

Beslutning

Orientering givet.

Bilag

Boligstatistik 9.3.2023 - Kvalificeret 130323



Punkt 146: Eventuelt

S2021-49814

Sagsfremstilling

Eventuelt

Beslutning

Der blev forespurgt på diabetes hjælp.



Punkt 147: Lukket: Godkendelse af referat

S2021-49814
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