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Godkendelse af dagsorden

Sagsfremstilling

-

Aktuel beslutning på Arbejdsmarkedsudvalget 04-12-2024

Godkendt.



Orienteringssag: Om mulighed for sociale effektinvesteringer til under-
støttelse af den beskæftigelsesrettede indsats

Resumé

Carelink Gruppen har siden 2021 arbejdet med sociale effektinvesteringer i et partnerskab med
Den Sociale Kapitalfond og en række kommuner - herunder bl.a. Nyborg Kommune og
Hedensted Kommune.

Samarbejdet tager udgangspunkt i et partnerskab med en resultatkontrakt, hvor Kerteminde
Kommune betaler for de resultater, der opnås igennem besparelser på forsørgelsen og
samtidig gennemføres der, gennem projektets 'læringsspor', en opkvalificering af
medarbejderne i jobcentret.

Målgruppen for effektinvesteringen vil være a-dagpenge og sygedagpenge, idet de to
målgrupper er store udgiftsdrivere i beskæftigelsesindsatsen.

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget orienteres om muligheden for social effektinvestering.

Jobcenter Kerteminde har drøftelser med Carelink gruppen om, at indgå i et investeringsprojekt
omfattende målgrupperne sygedagpenge og a-dagpenge.

Carelink Gruppen præsenterer på udvalgsmødet mulige indsatspor og Kerteminde Kommunes
økonomiske effekt ved indgåelse af resultatkontrakt.

Kerteminde Kommune har, som på landsplan, oplevet en stigning i antallet af sygemeldte
borgere og samtidig ses en gruppe borgere, som ikke opnår varig fastholdelse i job efter en
sygemelding eller en ledighedsperiode.  

Et af investeringsprojektets omdrejningspunkter er, at sikre en sammenhængende plan og
indsats for de borgere, der pendler mellem a-dagpenge og sygedagpenge og/eller mellem at
være på forsørgelse og selvforsørgelse.

Carelink har udarbejdet 2 cases, "Indsatssporet" og "læringssporet", som på udvalgsmødet vil
blive præsenteret for Arbejdsmarkedsudvalget i forhold til indhold, målgrupper og økonomiske
effekter.

Mål med effektinvesteringen

Målet med effektinvesteringen er overordnet, at skabe et økonomisk råderum gennem
besparelser på udgifter til forsørgelsen.

Der påtænkes, at gennemføre forløb med 40 borgere på a-dagpenge og 80 borgere på
sygedagpenge over en 2 årig periode.

Den økonomiske effekt skabes gennem øgning af borgers selvforsørgelsesgrad i
projektperioden samt gennem læringssporet, hvor der skabes rum for at udvikle Kerteminde
Jobcenters egen beskæftigelsesrettede indsats.



Et andet vigtigt parameter for projektet, er målsætning om, at arbejde mod langvarige effekter,
hvor fokus  er på både jobskabelse og fastholdelse over tid. Parameteret giver en effekt i
sociale fordele og mulighed for at hjælpe udsatte borgere.

Investeringsprojektet består i hovedtræk af

Et indsatsspor, hvor borgerne i projektet tilknyttes fast jobkonsulent, der i en periode
på op til 2 år, samarbejder med borgeren i en jobrettet indsats med efterværn.
Der arbejdes ud fra en coachende og håndholdt jobrettet indsats, hvor fokus er, at finde
det rette jobmatch og efterfølgende støtte borgeren i at forblive i jobbet. Undervejs og i
efterværnet er der øget fokus på at styrke borgers mestringsstrategier og trivsel på
arbejdsmarkedet.  
 

Et læringsspor, der underbygger et fælles fagligt afsæt i jobcenterets
beskæftigelsesrettede indsats og opkvalificerer medarbejderne i jobcenteret.
Læringssporet har fokus på sagssparringer, undervisningssessioner, læringsmøder,
brush up-dage samt supervision på samtaler.

En økonomimodel, hvor Den Sociale Kapitalfond stiller driftskapital til rådighed og løber
den fulde økonomiske risiko.

Strukturen i effektinvesteringen

Samarbejdet tager udgangspunkt i et partnerskab med en resultatkontrakt.

Den Sociale kapitalfond finansierer indsatsen, Carelink Gruppen gennemfører indsatsen og
Kerteminde Kommune betaler resultatbetaling til Carelink efter opgørelser af besparelser.
Carelink tilbagebetaler investering samt afkast til Den sociale kapitalfond.
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Ingen
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Høring

Ingen
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Beskæftigelsesplan for 2023-2026

Punktet afgøres i

Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling: Direktionen indstiller at

Arbejdsmarkedsudvalget tager orienteringen til efterretning

Aktuel beslutning på Arbejdsmarkedsudvalget 04-12-2024

Orientering taget til efterretning



Orienteringssag: om antal borgere og målgrupper i Jobcenter

Resumé

Arbejdsmarkedsudvalget ønsker at følge antallet af borgere og de forskellige målgrupper i
Jobcenteret måned for måned. 

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget har udtrykt ønske om en løbende orientering om antallet af borgere
indenfor de forskellige målgrupper, som er tilknyttet Jobcentret. Formålet med denne
orientering er at sikre, at udvalget får et overblik over udviklingen i beskæftigelsessituationen i
Kerteminde Kommune. 

For at imødekomme udvalgets ønske om løbende orientering, udarbejdes der månedligt en
rapport over antallet af borgere i de forskellige målgrupper: 

 Tabellen fra AMIO

 Grafer der sammenligner Kerteminde Kommune med RAR Fyn og Landsgennemsnittet

 Et udviklingsoverblik, der viser udviklingen på de forskellige målgrupper i sidste måned
og et år tilbage. 

For at tallene er de seneste, bliver bilag fremsendt kort forud for udvalgsmødet og
efterfølgende lagt på referatet. 

Økonomiske konsekvenser/finansiering

Ingen
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Punktet afgøres i

Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling: Direktionen indstiller at

Arbejdsmarkedsudvalget tager orienteringen til efterretning

Aktuel beslutning på Arbejdsmarkedsudvalget 04-12-2024



Orientering taget til efterretning



Sager og skrivelser til orientering

Sagsfremstilling

- Opfølgning på og evaluering af JobCamp

Aktuel beslutning på Arbejdsmarkedsudvalget 04-12-2024

Orientering givet.



Godkendelse af referat

Sagsfremstilling

Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen.
For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert medlem underskrive ved at trykke
"Godkend" i First Agenda efter oplæsning af referat.

Aktuel beslutning på Arbejdsmarkedsudvalget 04-12-2024

Godkendt.
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