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Punkt 586: Godkendelse af dagsorden

S52021-49813
Sagsfremstilling

Aktuel beslutning pa Bern-, Unge- og uddannelsesudvalget 03-12-2025

Godkendt.



Punkt 587: Orienteringssag: Ledelsesinformation vedr. sygefravear
$2023-2124

Resumé

Til Bern-, Unge- og Uddannelsesudvalget fremsendes manedlig ledelsesinformation til orientering.
Sagsfremstilling

Bem-, Unge- og Uddannelsesudvalget modtager ledelsesinformation vedrerende udviklingen i fraveer pa udvalgets
omréader.

Okonomiske konsekvenser/finansiering

Ikke relevant for sagen

Lovgrundlag

Ikke relevant for sagen

Heoring

Ikke relevant for sagen

Politikker og strategier

Punktet afgores i

Bem-, unge- og uddannelsesudvalget

Indstilling: Direktionen indstiller at

Ledelsesinformation tages til efterretning

Aktuel beslutning pa Bern-, Unge- og uddannelsesudvalget 03-12-2025
Orientering taget til efterretning

Bilag

Sygefravar oktober 2025 ekskl. gravide. graviditetsgener og barnets 1./2. sygedag

Fraveaersrapport til Barn-, Unge og Uddannelsesvalg pr. 31. oktober 20205



Punkt 588: Orienteringssag: Ledelsesinformation om ekonomi og aktivitet

S2023-1804
Resumé

Born-, Unge- og Uddannelsesudvalget orienteres pa ménedlig basis om udvikling i skonomi og aktivitet pa
politikomraderne Dagtilbud, Uddannelse og Unge samt Born og Familie.

Denne budgetopfelgning fremlaegges med forbehold for de forudsaetninger, der ligger til grund for opfelgningen.

Data, der indgér, er fra senest fulde maned. Det vil sige, at data fra november 2025 ikke indgar i tabellerne, da méneden
ikke var afsluttet, da dagsordenen blev offentliggjort.

Sagsfremstilling

Afsnit 1: Samlet skonomi for Bern, Unge og Uddannelse

12025 er det oprindelige budget for Bern-, Unge- og Uddannelsesudvalget pd 451,27 mio. kr. og et korrigeret budget pé
456,732 mio. kr. Forskellen ml. opr. budget og koorigeret budget vedr. bl.a. forventet bernetalsregulering, udmentning af

barselspulje, korrektioner godkendt i forbindelse med budgetopfelgning 1, samt midtvejsregulering. Forventet
bernetalsregulering behandles politisk i forbindelse med budgetopfalgning 2.

Nedenstaende tabel 1 viser det forventede regnskab for udvalget samlet set pr. politikomrade.

Tabel 1: Forventet regnskab 2025 pr. 31. oktober 2025.

Korrigeret Afvigelse mellem
Regnskab | Oprindeligt budget |Forventet korrigeret budget og
kr.1.000 | 2024 budget 2025 2025 regnskab forventet regnskab

Bgrn-, Unge- og Uddannelsesudvalget 443,338 451.270 456.732 461.449 -4.717
Dagtilbud, Uddannelse og Unge 340.163 347.699 353.15% 354.556 -1.397
Bprn og Familie 103.175 103.571 103.573 106.893 -3.320

Det skal bemarkes at:

¢ det forventede regnskab for politikomrade Born & Familie er bl.a. baseret pa en forudsatning om, at der gives
refusionstilsag pé en anbringelsessag. Sagen er oversendt til Ankestyrelsen, hvor der kan forventes op til 1 ars
sagsbehandlingstid. Indtil der foreligger en afgarelse fra Ankestyrelsen atholdes udgiften af Kerteminde Kommune.
Denne udgift udger i 2025 ca. 1,3 mio. kr.

¢ politikomrdde Bern & Familie er fordelt pA omrade med og uden overforselsadgang, hvor ovenstadende afvigelse
mellem korrigeret budget og forventet regnskab péd 3,4 mio. kr. fordeler sig med forventet merforbrug pa 6,9 mio.
kr. pa4 omradet med overforselsadgang og forventet merindtegt 3,5 mio. kr. p4 omradet uden overferselsadgang.

« indstillinger jf. BO2 ikke er indarbejdet i prognosen pr. 31.10.25, da disse afventer godkendelse i Pkonomiudvalg
og Byrad.

Nedenstaende figur 1 viser det akkumulerede forbrug og budget for udvalget samlet set pr. 30. sepetmber 2025.

Figur 1: Akkumuleret forbrug og budget 2025, 1.000 kr.



Akkumuleret budget og forbrug, 1.000kr.
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Nedenstéende figur 2 og 3 viser det korrigerede budget og faktiske forbrug pr. 31. okotober 2025 fordelt pd
politikomréder.

Figur 2: Faktisk forbrug pr. mdaned 2025 for politikomrdadet Dagtilbud, Uddannelse og Unge, 1.000 kr.
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Figur 3: Faktisk forbrug pr. mdaned 2025 for politikomrddet Born og Familie, 1.000 kr.
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Vedrerende politikomrade Born og Familie skal det bemaerkes, at der labende bogferes indtaegter vedr. den centrale
refusionsordning samt statsrefuison, som medregnes i det faktiske forbrug. Der er her bade tale om bogfering af



forskudsrefusion samt regulering heraf.
Nedenstaende figurer viser antallet af modtagne underretninger og udviklingen i antallet af abne og lukkede sager.

Figur 4: Antal modtagne underretninger pr. mdaned 2024-2025
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Figur 5: Abnede og lukkede sager 2025
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Afsnit 2: Indsatstrappen

Det specialiserede omrade omfatter bern og unge under 18 ér, der har brug for stette efter Barnets Lov §30 eller §§32, 46
og 47. Bernene og de unge behov har en sadan karakter, at de ikke alene kan medes af almentilbuddene.

P& det specialiserede omrdde arbejdes ud fra et baerende fagligt princip om, at al indsats sker med et forebyggende

sigte. En indgribende indsats skal altid fere mod en mindre indgribende indsats uanset hvor pa indsatstrappen, barnet eller
den unge befinder sig (jf. Den svenske model). Det forudsatter et steerkt fokus pa tidlig systematisk opsporing i
almenomradet, hurtig indsats samt et solidt og velfungerende tverfagligt samarbejde pa tvaers af almen- og
specialomrdderne. Princippet bygger pé forskning, der viser, at jo tidligere i et barns liv, der sattes forebyggende ind, jo
storre er den gkonomiske og menneskelige gevinst pa bade kort og lang sigt. En forebyggende indsats, der iverksettes
tidligt i barnets liv, foreger barnets mulighed for sociale mobilitet senere i livet (jf. J. Heckmann og Rasmus Landersg).



I nedenstaende figur 6 er antal personer, antal helarspersoner, disponeringer og gennemsnitspriser opgjort for januar-
december 2025 for hvert indsatstrin, pr. 30. september 2025.

Opgerelsen er udarbejdet med udgangspunkt i folgende principper:

¢ Antal personer: Hvis en person er registreret med ydelser pa flere trin, vil personen telle med som én person pa
hvert trin.

e Helarspersoner: Hvis en person har flere hovedydelser, vil personen talle med pa flere trin.

¢ Disponeringer: Borgere pa kommunens egne tilbud har disponering lig 0, idet der for disse borgere skal disponeres
inden for institutionens ramme.

¢ Gennemsnitspris pr. helarsperson: I beregningsgrundlaget medtages kun borgere med en disponering forskellig fra
0.

o Det geelder i gvrigt, at hvis en borger er registreret med en handicapsag, og samtidig har registreret en ydelse pa et
indsatstrin, der vil disponeringen kun telle med under handicapsagen.

Figur 6: Gennemsnitspris pr. heldrsperson fordelt pa indsatstrappeen for jan. - dec. 2025, pr. 30. september 2025

Antal personer
Antal helarspersoner
Disponeringer 5,146,572 827,199 15.243.818

Gennemsnitspris 99,099 110,637 2,001,437

I nedenstédende figur 7-10 ses udviklingen pr. méaned i 'antal personer’, 'antal helarspersoner', 'disponeringer' og
'gennemsnitspris' for hvert indsatstrin i 2024 og 2025, hhv. angivet ved massive kurver og stiplede kurver.

Det skal bemaerkes, at data har vaeret fejlbehaftet i januar og februar 2024, idet dataanalysens kriterier ikke har veret
opdateret med alle nye paragraffer jf. Barnets Lov, som tradte i kraft pr. 1. januar 2024. Mélingen for 2024 leber derfor fra
marts méaned og frem.

Figur 7: Mdnedlig udvikling i antal personer pr. indsatstrin 2024-2025
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Figur 8: Mdnedlig udvikling i antal heldrspersoner pr. indsatstrin 2024-2025
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Figur 9: Mdnedlig udvikling i disponeringer pr. indsatstrin 2024-2025 (2025-PL)
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Det skal bemarkes, at udviklingen i disponering pa anbringelse pa degninst./ opholdssted fra februar til juni kan henferes
til 3 anbringelser, hvoraf der er anmodet om refusion pé 1.

Figur 10: Mdnedlig udvikling i gennemsnitspriser pr. indsatstrin 2024-2025 (2025-PL)
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I nedenstdende tabel 2 analyseres effekten pé indsatstrappen, hvor effekten méles ved andelen af borgere, der afslutter
deres sag eller beveager sig ned af indsatstrappen.

Effekten er opgjort pa baggrund af startméned lig januar 2025, pr. 31. oktober 2025.

Tabel 2: Effekt pd indsatstrappen

Indsatstrappe Antal personer  Opholdsstedog  Plejefamilie Netvaerks- Forebyggende  Forebyggende  Afsiuttet sag =
Jjanuar degninstitution plejefamilie foranstaiininger indsatser nov 2025

Opholdssted og degninsfitution 21 15 1 3 19,0%
Plejefamilie 30 24 1 2 2 16,7%
Netvaerksplejefamilie 7 7

Forebyggende foranstalining 201 3 103 2 88 44,8%
Forebyggende indsatser k14 9 10 18 48,6%
lalt 296 18 24 E 115 12 111 39,5%
Tilgang efter januar 4 73 5

Den samlede effekt er her opgjort til 39,5% pct., hvilket séledes er effekten af, at 12 bern/unge er rykket ned pé et lavere
indsatstrin, og 111 bern/unge er afsluttet.

Afsnit 3: Handicapomradet

P& handicapomradet handteres sager, der vedrerer bern og unge, der har en betydelig nedsat fysisk eller psykisk
funktionsevne.

I nedenstdende tabel 3 er antal personer, antal helarspersoner, disponeringer og gennemsnitspriser opgjort for
handicapsager for perioden januar-december 2025, pr. 31. oktober 2025.

I beregningen af gennemsnitsprisen pr. helarsperson medtages kun borgere med en disponering forskellig fra 0.

Tabel 3: Handicapsager 2025, 1.000 kr.

Antal Antal Gennemsnitspris
2025 |personer |helarspersoner |Disponeringer |pr. helarsperson
Handicapsager 109 72 22.166 341




Nedenstéende figur 11-13 viser udviklingen i handicapsagerne for 2024-2025.

Figur 11: Manedlig udvikling i antal personer og heldrspersoner 2024-2025
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Figur 12: Manedlig udvikling i disponeringer 2024-2025 (2025-PL)

35.000

20.000

15.000

1.000 kr. 2025-PL

5.000

lan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep Okt Naowv

Disponeringer 2024 Disponeringer 2025

Figur 13: Manedlig udvikling i gennemsnitspris 2024-2025 (2025-PL)
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Understaende figurer viser de méanedlige omkostninger i forbindelse med ydelser, der udbetales i henhold til Barnets
Lov §86 (merudgifter) og §87 (tabt arbejdsfortjeneste).

Figur 14: Merudgiftsydelser 2024-2025, Barnets Lov §86
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Figur 15: Tabt arbejdsfortjeneste 2024-2025, Barnets Lov §87
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Afsnit 4: Dagtilbudsomradet

Nedenstéende figurer viser grundnormering og indskrivning i de kommunale daginstitutioner i &rene 2024 og 2025, hhv.
angivet ved kurver og sejler.

Grundenormering i bernehaven fastsattes i henhold til det indskrivningsmenster som opleves. Der er i bernehaverne altid
fé bern 1 august, hvor alle de store barn er startet i skole. Indskrivningen stiger s& frem mod skolestart neeste ar.
Grundnormeringen fastsattes derfor, sd det gennemsnitlige antal ménedlige bern svarer til det samlede faktiske antal
indskrevne born i lebet af aret.

Indskrivning og afgang i vuggestuen er mere flydende, da bern rykker op, nér de er 3 ar og 1 maned gamle og ikke én
gang om &ret som i barnehaven.

Figur 16: Antal indmeldte og normerede born i vuggestuer 2024-2025, pr. 31. okotber 2025
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Figur 17: Antal indmeldte og normerede born i bornehaver 2024-2025, pr. 31. oktober 2025
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Orange planet er kommunens specialtilbud for bern der er visiteret til §§82-83 1 henhold til Barnets Lov. Indskrivningen i
Orange planet athenger af indstillinger til visitationsudvalget og hvorvidt visitationsudvalget tildeler en §§82-83 plads.

Figur 18: Antal indmeldte og normerede born i Orange Planet vedr. §§82-83 2024-2025, pr. 31. oktober 2025
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Okonomiske konsekvenser/finansiering

Der er ingen ekonomiske konsekvenser forbundet med orienteringen.

Lovgrundlag
Barnets Lov §2:

Hjelp og stette efter denne lov skal iverksaettes med henblik pa at sikre, at bern og unge, som har behov for sarlig stette,
kan opna de samme muligheder for omsorg, lering, personlig udvikling, trivsel, sundhed og et selvstaendigt voksenliv
som deres jevnaldrende. Hjzlp og stette kan ogsé iverksattes med henblik pé at lette den daglige tilvaerelse og forbedre
livskvaliteten for barnet, den unge eller familien.

Stk. 2.

Hjelp og stette efter denne lov skal ydes med afsat i barnets eller den unges perspektiv, ressourcer og behov med henblik
pa at sikre barnets eller den unges bedste. Hjzelp og stette skal, i det omfang det er relevant for det enkelte barn eller den
enkelte unge, tilretteleegges med henblik pé folgende:

1. At sikre barnets eller den unges muligheder for personlig udvikling og opbygning af kompetencer, herunder til at
indga i sociale relationer og netvark.

2. At fremme barnets eller den unges sundhed og trivsel.

3. At understotte barnets eller den unges skolegang og mulighed for at gennemfore en uddannelse.

4. At forberede barnet eller den unge til et selvsteendigt voksenliv.



5. At sikre kontinuitet i opvaeksten og et trygt omsorgsmilje, der tilbyder nare og stabile relationer til voksne,
herunder ved at understatte barnets eller den unges familiemassige relationer og gvrige netvaerk.

Stk. 3.

Hjalp og stette efter denne lov skal ske tidligt og veere helhedsorienteret, sd problemer sa vidt muligt kan forebygges og
athjelpes i hjemmet eller i det nere miljo.

Stk. 4.
Barnets eller den unges vanskeligheder skal sa vidt muligt loses i samarbejde med familien og med dennes medvirken. Er
det ikke muligt, skal baggrunden herfor forklares og begrundes over for foreldremyndighedsindehaveren og barnet eller

den unge. Endvidere skal baggrunden for, formélet med og indholdet af hjelpen og stetten tydeliggeres over for barnet
eller den unge og foraeldremyndighedsindehaveren

Heoring
Ikke relevant for sagen
Politikker og strategier

Strategisk retning pa velferdsomraderne:

"Borgermindset med fokus pd behov, det oplevede og det meningsfulde, hvor den fagprofessionelle bruger sin faglighed til
at stille sporgsmdl frem for at give svar."

Born- og ungepolitikken:

"Den fagprofessionelle understotter born og unge til at udvikle sig til livsduelige born og unge, der har hele verden som
legeplads.”

Punktet afgores i

Born-, unge- og uddannelsesudvalget
Indstilling: Direktionen indstiller at
Ledelsesinformationen tages til efterretning.

Aktuel beslutning pa Bern-, Unge- og uddannelsesudvalget 03-12-2025

Orientering taget til efterretning



Punkt 589: Orientering: tids- og procesplan for overgang til Steerke lokale
bern- og ungefallesskaber

S2025-2247
Resumé

Byrédet besluttede pa sit made d. 25.9., at samarbejdsmodellen, Sterke lokale bern- og ungefellesskaber, indfores i alle
kommunale dagtilbud og skoler.

Administrationen har i den forbindelse udarbejdet en tids- og procesplan for overgangen til samarbejdsmodellen, der
foreleegges udvalget til orientering.

Sagen skal ses i sammenhang med sag om hering af udkast til styrelsesvedtaegter for Kerteminde Kommunes dagtilbud
og skoler.

Sagsfremstilling

Byradets beslutning d. 25.6.
Udvalget indstillede folgende til Byradet pé sit made d. 4.6.:

"[ det praktiske arbejde med udarbejdelse af ny styrelsesvedteegter pad skole og dagtilbud, skal de nuveerende bestyrelser i
Landsbyordningerne bidrage og have indflydelse i udarbejdelsen, i forhold til at beskrive en struktur/model om
hvordan bestyrelsesmoder fremover skal praktiseres.

Fremover skal der arrangeres feellesmader mellem dagtilbuds lokalMED og skoleomrddets lokalMED."

Byradet besluttede at tilbagesende sagen for yderligere belysning i fagudvalget.

Byradets beslutning d. 25.9.:

Byradet godkendte Bern-, unge- og uddannelsesudvalgets indstilling, der opstiller felgende pejlemaerker for samarbejde
og ledelsesstruktur pa dagtilbuds- og skoleomradet:

"Born-, Unge- og Uddannelsesudvalget anbefaler Byrddet, at der vedtages nedenstdende pejlemcerker for
samarbejde og ledelsesstrukturer pa dagtilbuds- og skoleomrddet:

Byradet leegger veegt pd, at alle beslutninger om dagtilbud og skoler tager udgangspunkt i bornene og deres behov for
kvalitet i hverdagen - i modet med fagprofessionelle, i feellesskaberne med andre born og i et teet samarbejde med
forceldrene. Strukturerne skal understatte "Steerke lokale born- og ungefeellesskaber"” og sdledes sikre gode overgange for
det enkelte barn og stabilitet for bade born og medarbejdere.

Det indebcerer et bredt samarbejde i og pd tveers af forceldrebestyrelser og MED-udvalg samt med barnets ovrige netveerk
- herunder PPR, fritidstilbud, frivillige og andre former for stotte i dagligdagen. (..)

Byrddet vil sikre, at skoler og dagtilbud i Kerteminde understottes af strukturer, der giver tryghed og kvalitet i ncermiljoet
- og samtidig veere dbne for lokale forslag, der kan styrke samarbejde og udvikling."

Udkast til tids- og procesplan for omstilling til Steerke lokale bern- og ungefzllesskaber:

Administrationen har udarbejdet en tids- og procesplan for overgangen til samarbejdsmodellen, Steerke lokale bern- og
ungefallesskaber. Tids- og procesplanen taget afsat i, at:

- hhv. bestyrelser og lokalMED i skole og dagtilbud i et lokalomrade meder hinanden til feelles mader med en frekvens,
som fastsattes pa forste made. Skoleleder og distriktsleder i hvert lokalomrade har ansvaret for de falles meder for hhv.
bestyrelser og LokalMED.

- mederne pa tvers af bestyrelserne i lokalomradet indskrives i styrelsesvedtaegterne, jf. sag om hering af udkast til
styrelsesvedtegter. Skoleleder og distriktsleder i hvert lokalomrade faciliterer i feellesskab pa det forste faelles mede, at



bestyrelserne aftaler frekvens og dagsorden for de fzlles meder.

- dialogen om udmentningen af Sterke lokale bern- og ungefzllesskaber skal forega lokalt mellem den enkelte skole og
dagtilbuds ledelser, bestyrelser og personale.

- administrationen folder samarbejdsmodellens intention ud for ledelserne samt understotter, at dialogen igangsattes
af skoleledelse og dagtilbudsledelse om det staerke lokale samarbejde med afset i ovenstdende politiske pejlemarker.

T I e S

Forberedelse af Steerke  Falles ledermade 19. Nov. Dagsorden:
lokale beme- og - Introduktion til intentionen med modellen
ungefaellesskaber - Refleksion over opgaven, der stilles, og
opgave-, ansvars- og kompetencefordeling
lokalt samt medestruktur.
- Kuvalificering af modellen

Faelles made for afd ledere, paed ledere Dec. Dagsorden:
og faglige ledere - Introduktion til intentionen med modellen

Skoleleder og distrikisleder organiserer  Dec. — jan. Dagsorden:
og beskriver samarbejdet lokalt. - Introduktion til modellen
- Facilitering af dreftelser i lokalomrader om
det staerke lokale samarbejde.

Falles ledermade 18. feb. Dagsorden:
Prazsentation af modeller for Steerke lokale
bern- og ungefsllesskaber fra hvert
skoledistrikt
Sparring fra den samlede ledergruppe
Tilpasning af lokale modeller

Ikraftirasden Modellen Staerke lokale bemn- og 1. Marts | hvert skoledistrikt indledes samarbejdet om
ungefaellesskaber traeder i kraft. staerke lokale berm- og ungemiljger
Bestyrelserne indkaldes il ferste faslles Efter 1. marts  Jf. styrelsesvedizgter
mede.
Opfalgning Falles ledermade Sept. Dagsorden:
- Prazsentation af status pa samarbejdet i
skoledistrikter

-Sparring fra lederkolleger

Beskrivelse af modellen Staerke lokale bern og ungefallesskaber:

Samarbejdsmodellen, Sterke lokale bern- og ungefzllesskaber omfatter alle kommunale dagtilbud og skoler, saledes at
skole og dagtilbud i hvert skoledistrikter organiseres som et gensidigt forpligtende og samarbejdende lokalomrade.

Det feelles ansvar mellem skole og dagtilbud i hvert lokalomrade for de bern og unge, der bor i omradet, er helt centralt i
den nye samarbejdsmodel, jf. Fremtidens skole. Sammen med de understottende funktioner i f.eks. PPR finder
medarbejdere og faglige ledere i lokalomréadet losninger, s& bernene og de unge kan fa et skoletilbud i det skoledistrikt,
hvor de bor, eller et dagtilbud i det neeromréade, hvor de bor. Har et barn eller en ung sarlige behov, samarbejdes med
stottefunktionernes medarbejdere og ledere, Orange Planet eller Mesingeskolen om, hvordan barnet eller den unge bedst
mgdes i sit behov.

I hvert lokalomrade skal ledere, medarbejdere og bestyrelser i skole og dagtilbud samarbejde pa tvaers af fysiske
matrikler, fagligheder, lovgivninger osv. om malgrupperne: smébgrn (0-4 r), bern (5-9 &r) og unge (10-16 ar).
Samarbejdet mellem lerere og peedagoger kan f.eks. handle om planlaegning, om sprog- og leeseudviklingen, om bern
med behov for udsat skolegang, om en sammenhangende skolestart. Samarbejdet mellem bestyrelser kan f.eks. handle
om fzlles principper, faelles tiltag til gavn for bade dagtilbud og skole eller lokal forankring. De understettende
funktioner og faglige ledere inddrages i samarbejdet.

Kompetencen til at beslutte den bedste losning for et barn, en ung samt bern- og ungefellesskaber leegges i den nye
samarbejdsmodel ud til de medarbejdere og faglige ledere i lokalomradet, der kender barnet, den unge og
feellesskaberne bedst. Har barnet eller den unge behov for indsats efter Barnets lov, ligger beslutningskompetencen ved
myndighed i teet dialog med barnet, foreldrene og barnets skole eller dagtilbud.

Skoleleder og distriktsleder fér i hvert lokalomrade et felles ansvar for sammen med ledere af stottefunktionerne at sette
retningen for, sikre og formalisere, at:



o der lokalt arbejdes aktivt pa ledelses- , medarbejder- og bestyrelsesplan med at styrke sammenhaeng og det
tveergdende samarbejde mellem skole og dagtilbud om bernene og de unge, herunder at der lokalt atholdes fzlles
meder for hhv. bestyrelser og LokalMED.

o der lokalt arbejdes aktivt pa ledelses- og bestyrelsesplan med at viderefore og understotte neerhed og engagement i
lokalsamfundene, herunder sikre at det nare og serligt betydningsfulde i lokalomradet er i fokus.

Okonomiske konsekvenser/finansiering

Ikke relevant for sagen.

Lovgrundlag

Folkeskoleloven, Dagtilbudsloven og Barnets lov.

Hering

Der er indhentet udtalelse om samarbejdsmodellen, Sterke lokale bern- og ungefellesskaber, fra bestyrelser og andre

interessenter i lokalomraderne, jf. udvalgets mede d. 4.6.25, @Okonomiudvalgets made d. 18.6.25 og Byradets mode d.
25.6.25.

Politikker og strategier

Fellesskab i Kerteminde:

"l Kerteminde Kommune er mdlet, at kommunen skal veere et feellesskab af ansvarsfulde aktive borgere.."”
Velfaerdsstrategien:

"En feelles tilgang hvor vi med vores kompetencer sammen med borgeren skaber mening og gor det muligt.”
Bem- og ungepolitikken:

"Forceldre, netveerk, lokalsamfund og vi som professionelle ses og mades som aktive holdspillere i born og unges liv og
udvikling."

Punktet afgores i

Born- unge og uddannelsesudvalget.

Indstilling: Direktionen indstiller at

Sagen tages til efterretning.

Aktuel beslutning pa Bern-, Unge- og uddannelsesudvalget 03-12-2025

Orientering taget til efterretning



Punkt 590: Orientering: status pa Fremtidens skole

S2023-9834
Resumé

I sagen orienteres om seneste status pa Fremtidens skole i Kerteminde Kommune.

Sagsfremstilling

Fremtidens skole i Kerteminde Kommune tilstraeber, at alle bern og unge har mulighed for at ga i skole og fa
undervisning i deres neromrade og gerne i tilknytning til almenomrédet, s& de er en del af et bernefallesskab i neerheden
af, hvor de bor. Det forudsztter en tilgang, der er fokuseret pa de kontekster, bernene og de unge indgér i, sd
feellesskaberne kan favne og rumme bern og unge med forskelligartede behov og ressourcer.

Fremtidens skole udvikles over perioden 2023 - 2027 og falder i fire trin:

Trin 1: forstd (skoleédret 2023/24): via aktiviteter for medarbejdere, ledere, foreldre og elever skabes forstielse for
intentionerne med Fremtidens skole.

Trin 2: underseage (skoledret 2024/25): via prevehandlinger underseges, hvad der skal til for at omlaegge til et mere
rummeligt skolevaesen.

Trin 3: forandre (skolearet 2025/26): lokalt beslutter skoleledelsen sammen med bestyrelserne hvilke tiltag, der skal
indfores lokalt.

Trin 4: omlegge (skoledret 2026/27): Kerteminde Kommunes skolevasen omlegges og der sker en forskydning af
ressourcer fra det specialiserede til det almene.

Trin 3: forandre

Workshop om resultaterne af procesevaluering:

Der er lavet aftale med forsker, Micki Sunesen, om, at han lgbende skal evaluere skolernes arbejde med Fremtidens skole
og bidrage til orgnisatorisk leering med afsat i evalueringsresultaterne.

Micki Sunesen fremlagde de forelebige resultater pa en workshop d. 7.11. for skoleledelser samt reprasentanter for lerere
og nare samarbejdspartnere, hvor deltagerne reflekterede over resultaterne og hvordan resultaterne kan bruges i den
videre proces. Workshopppen bidrog samtidigt til evalueringen.

Alle resultaterne af evalueringen samles nu i en skriftlig rapport, der forelaegges politisk i februar.

Forzldreundersggelse:

I forbindelse med offentliggerelse af filmen om Fremtidens skole igangsatte administrationen en kortfattet undersegelse
af foraeldres syn pa egen rolle i Fremtidens skole. Undersggelsen byggede pa den inddragelse af 100 elever fra alle skoler
og klassetrin samt fra bade almen- og specialklasser. I undersggelsen gav eleverne blandt andet deres perspektiv pa
foraeldrenes betydning og rolle i Fremtidens skole.

Foreldre er i foreeldreundersogelsen blevet prasenteret for bernenes perspektiv pa foreldrenes betydning og rolle og har i
undersogelsen haft mulighed for at kommentere og reflektere videre over bernenes udsagn i en dben svarkategori.

Undersggelsen er nu tilendebragt og kun 55 foraldre har valgt at svare pa undersegelsen. Undersegelsens resultater er
derfor ikke er valide.

Administrationen har samlet svarene i den abne svarkategori tematisk:

Tema

/Antal .
}u dsagn Repraesentative udsagn




Fremtidens skole og inklusion

17

"Der er sd mange eksempler pd at
inklusion ikke fungerer”

"Det er kun for at spare penge, og det gar
ud over bornene."

"Dette forslag er fuldstendig idiotisk.
\Bdde forceldre og fagpersonale er kraftigt
imod Fremtidens Skole."

"Inklusion er ikke losningen for alle -
smd miljoer er preecis det mange born
har brug for."

Fremgangsmade (film, folgebrev
og undersggelse samt brug af
Aula)

11

"Hvor er de negative og neutrale
isvarmuligheder? "

"Dette skriv er ikke opleeg til dialog Det
md veere en ommer."

Lerernes kompetencer

" Leererne mangler redskaber eller
undervurderer problemerne."

"Det kreever gode oplysninger fra
lcereren, som jeg har oplevet er
mangelfuld."”

"Der kan veere behov for at inddrage en
fagperson, f.eks. PPR, til at understotte
lcererne."

Det indbyrdes
foraeeldresamarbejde og
foraeeldresamarbejdet med skolen

13

"Hylde forskellighed og lofte i flok -
holdet er ikke steerkere end det svageste
led.”

"Det er skreemmende sa lidt forceldre
igider deltage i det sociale omkring
klassen."

"De born som er en udfordring i dag er
ofte dem, hvor foreeldrene ikke deltager
eller ikke vil tale om udfordringer.”

"Jeg bakker op om skolens feellesskab og
tror pd, at samarbejde mellem forceldre
og skole er noglen til trivsel.”

"Der er udfordringer, hvor forceldrene
bevidst har stemplet ud - sd kan man ikke
lose problemerne."

"Der skal fokus pd den racisme som
hersker i Kerteminde - her skal man have
fat i forceldrene.”

"Jeg har veeret til tre arrangementer, hvor
jeg sad alene meget ubehagelige
lsammenkomster."

Bornefellesskabet

"Born uden ekstra behov skal ogsd
meerke at der bliver taget hensyn til dem."




"Er bekymret for at dette sker pd
bekostning af de stille elevers mulighed
or ro og lcering."

Forazldresvarene viser, at de foreeldre, der har svaret, ensker en mere direkte dialog om Fremtidens skole. Der udtrykkes
mistillid til intentionerne bag Fremtidens skole.

Foraeldrene er delte i holdningen til Fremtidens skole: pa den ene side udtrykkes der bekymring for de elever, der
har serlige behov, og for de avrige elever i klasserne, hvis flere bern inkluderes i almenundervisningen. Pa den anden side
udtrykker foraldrene opbakning til mere heterogene bernefzllesskaber.

De foraldre, der svarer, papeger behov for, at leerernes kompetencer udvikles og at leererene understettes af andre
faggrupper i deres arbejde.

Endeligt beskriver de foreldre, der har svaret, udfordringer i foreldresamarbejdet, herunder manglende dialog pa tvers af
foraeldrekredsen om udfordringer i klassen og oplevelse af eksklusion og racisme i foraldrekredsen.

Foreldrene italesatter ogsa en oplevelse af manglende opbakning fra foreeldres side til det sociale liv i klassen og pa
skolen.

Bilag med undersggelsens resultater er vedlagt sagen.

Okonomiske konsekvenser/finansiering

Med Budgetaftale 2026-29 gges budgettet til Fremtidens Skole i 2026 med 1,9 mio. kr., s& det samlede beleb bliver 4,0
mio. kr.

Fra 2027 og frem fastholdes et arligt niveau pé 4,0 mio. kr.

Omlagning skal resultere i et mindre behov for specialundervisning svarende til 0,5 mio. kr. 1 2027, 1,0 mio. kr. 1 2028 og
1,5 mio. kr. 1 2029.

Lovgrundlag

Folkeskoleloven.

Heoring

100 elever fordelt pa alle skoler og klassetrin samt i almen- og specialtilbud har givet deres perspektiv pa Fremtidens

skole, som er samlet i Elevkompasset til brug i omlegningen til Fremtidens skole. Elevrddene har pa elevradsdagen d.
3.9.2025 dreftet og videreudviklet pa Elevkompasset, som illustreret i Elevradets kurs.

| Elevridens
sarpplerer

Elevridens peger
b foreldre




Politikker og strategier
Budgetaftale 2024-27:

"[ 2023 tog en ny vision for skolerne i Kerteminde Kommune form - Fremtidens skole i Kerteminde Kommune. Fremtidens
skole inspirerer til og bygger pd praksisforseg (provehandlinger), hvor erfaringer og leering indsamles og skaber rammen
for skoleudvikling lokalt og pd tveers af skolerne. Fremtidens Skole handler om meningsfuld lcering for den enkelte, om
nye fag og holddeling pd tveers af argange, om at balancere og integrere praktiske fag med boglige fag, og om at alle
born og unge skal opleve sig som en del af feellesskabet.

De senere dar har der veeret en udvikling, hvor kommunerne bruger flere og flere ressourcer pd at undersoge og udrede
born og unge; og pd specialiserede tilbud til born og unge, som ikke kan rummes inden for eller drage udbytte af de
almene tilbud. Alene pa PPR's omrdde (Peedagogisk Psykologisk Radgivning) har antallet af indstillinger udviklet sig fra
7212015 til 274 i 2022, svarende til en stigning pd 380%. Aftalepartierne onsker en udvikling, hvor PPR og Familie-,
Born- og Ungerddgivningen understotter de lokale feellesskaber og det forebyggende arbejde i skoler og dagtilbud ved at
arbejde teettere pd den peedagogiske praksis. Fokus skal i mindre grad rettes mod det enkelte barn, og i hojere grad mod
den kontekst barnet indgdr i, samt mod at skabe losninger i lceringsmiljoet frem for pd at undersoge og teste bornene."

Budgetaftale 2026-29:

"Forligspartierne har besluttet at oge budgettet til Fremtidens Skole i 2026 med 1,9 mio. kr., sd det samlede belob bliver
4,0 mio. kr. Det svarer til en fordobling af de midler, der hidtil er blevet afsat drligt til programudvikling og
provehandlinger. Fra 2027 og frem fast-holdes et drligt niveau pd 4,0 mio. kr.

Formadlet med Fremtidens Skole er, at flere born kan trives og leere i feellesskab pd deres lokale skole, at
baornefeellesskaber styrkes, og at leerere og peedagoger fir bedre rammer for at lykkes med deres arbejde. Pd leengere sigt
skal indsatsen samtidig bidrage til at mindske behovet for dyre specialtilbud, sd ressourcerne i hojere grad forbliver i
almenom-rddet. De ekstra ressourcer markerer et skifte mod en mere integreret del af skolernes al-mindelige drift.

Ansvaret for at omscette intentionerne med Fremtidens Skole forankres lokalt hos skoleledelsen i samarbejde med lcerere,
peedagoger, elever og forceldre. Midlerne udmontes der-for direkte til de enkelte skoler med virkning fra 2026.

Hver skole far mulighed for selv at prioritere, hvordan midlerne bedst kan anvendes - ek-sempelvis til flere voksne i
undervisningen, kompetenceudvikling eller forbedringer af de fysiske rammer - alt efter lokale behov. Pd den mdde
styrkes bdde bornefeellesskaberne og de fagprofessionelles muligheder for at lykkes.

1 lobet af 2026 udarbejder hver skole en feelles plan for mdl, virkemidler og prioriteringer, der gradvist kan realisere
intentionerne med Fremtidens Skole. Ndr flere born trives og lcerer i almenklasserne, vil behovet for specialundervisning

tilsvarende kunne mindskes. Denne udvikling kan afspejles i okonomien med en gradvis effekt pd 0,5 mio. kr. i 2027, 1,0
mio. kr. i 2028 og 1,5 mio. kr. i 2029. Ansvaret for at fore denne udvikling ud i livet ligger lokalt hos skolelederne.

Forligspartierne anerkender at Fremtidens Skole er en stor opgave for vores feelles skoleveesen, og derfor vil
forligspartierne folge processen teet, samt veere klar til at justere, sdfremt det er nodvendigt.”

Punktet afgores i

Born-, unge- og uddannelsesudvalget.

Indstilling: Direktionen indstiller at

Sagen tages til orientering.

Aktuel beslutning pa Bern-, Unge- og uddannelsesudvalget 03-12-2025

Orientering givet.

Bilag



Opsamlingforeldreundersagelsefremtidensskole 24.11.2025



Punkt 591: Orientering: status pa venteliste til Tandreguleringscenter Fyn

S2025-4414
Resumé

Sagen udger den status pa Tandreguleringscenter Fyn, som siden 2016 har veret forelagt Barn- og ungeudvalget i Odense
Kommune og de respektive politiske udvalg i samarbejdskommunerne. Dette som led i at sikre en ensartet information til
alle politiske udvalg i de fem samarbejdskommuner.

Sagen giver en status pa Tandreguleringscenter Fyn med sarligt fokus pé at felge udviklingen i centerets venteliste.

Sagsfremstilling

Tandreguleringscenter Fyn er et samarbejde mellem de fynske kommuner, Faaborg-Midtfyn,Kerteminde, Nyborg,
Nordfyns og Odense, og har eksisteret siden 1. januar 2015. I marts 2018 blev kommunernes samarbejde formaliseret i
"Samarbejdsforum for tveerkommunaltandregulering” og der blev udferdiget et tilherende kommissorium samt en
kontrakt, der tilsammen beskriver kommunernes samarbejde og gensidige forpligtelser. Odense Kommune er driftsherre,
hvilket betyder at Odense Kommune varetager driften af tandreguleringstilbuddet for samtlige deltagende kommuner i
regi af Center for Tandpleje i Odense Kommune.

Tandreguleringscenteret har til formal at lofte den del af det lovpligtige tilbud om vederlagsfti tandpleje for bern og unge
under 22 &r, der omhandler tandregulering, og er rammesat af Sundhedsstyrelsens kriterier for, hvornar den kommunale
tandpleje ma tilbyde tandregulering. Det tveerkommunale samarbejde omkring tandreguleringscenteret understotter
desuden, at der gives et ensartet tilbud om tandregulering for samarbejdskommunernes bern og unge.

Status pa patienter og ventelister

Tandreguleringscenter Fyn er fodt med en venteliste, som blandt andet skyldtes en mangel pé behandlerressourcer.
Ventelisten var pa sit hejeste i 2020, hvorefter samarbejdskommunerne besluttede at igangsatte en ekstraordiner indsats
for at nedbringe ventelisterne. Med indsatsen fulgte en finansiering pa 68 mio. kr. fra 2021 til og med 2027 svarende 9,7
mio. kr. pr. &r. De ekstra tilforte midler muliggjorde en accelerering af driften samt keb af behandlingsydelser i privat regi,
med henblik pa at nedbringe ventelisterne vaesentligt inden for en kort periode.

Kvartalsrapport 3 2025 viser, at Tandreguleringscenter Fyn i 30.9.25 havde en samlet venteliste pa 1139 bern/unge. Af
bern og unge pé ventelisten fra alle kommuner i samarbejdsaftalen har 46 % maksimalt ventet 6 maneder, 34% har ventet
mellem 7 og 12 maneder og 20 % har ventet leengere end 12 méneder.

Gennemsnitsalderen for begrn og unge pa listen holder sig fortsat under 12 ar, hvilket betyder, at risikoen for (for) sent
opstartede behandlinger holdes lav og dermed ogsa risikoen for de almindelige konsekvenser af sent opstartede
behandlinger: gget behandlingstid, eget kompleksitet og sterre gener for borgeren.

Der er tendens til en stigning i ventelisten. Denne ses primaert som en forventelig konsekvens af tilgangen i patientmassen
(den egede malgruppe) og nedlukningen af de private aftaler. Udviklingen folges tet, og der er igangsat en afdekning af,
om der er gvrige betydende faktorer.

Status pa venteliste for born og unge fra Kerteminde Kommune:

Kwvartaltsrapporten viser, at der pr. 30.9.25 1 alt var 480 bern og unge fra Kerteminde Kommune var visiteret til et
behandlingsforleb i Tandreguleringscenter Fyn, heraf stod 49 bern og unge fra Kerteminde Kommune péa venteliste til
undersogelse og behandling ved Tandreguleringscenter Fyn. Gennemsnitligt har der igennem det seneste ar varet 40 bern
om maneden pé venteliste.

Kvartaltsrapport 3 er vedlagt sagen som bilag.

Ny forvaltning i Odense Kommune - samme fokus

Med udgangen af 2025 nedlegges Sundhedsforvaltningen i Odense Kommune. TRCF vil, som driftsenhed under Center
for Tandpleje i Odense Kommune, flytte til Born- og Ungeforvaltningen (BUF) i Odense Kommune. Center for Tandpleje
har tidligere ligget i regi af BUF, og man har her et godt kendskab til de grundleggende mekanismer og forhold omkring
tandreguleringscenteret. Flytningen treeder formelt i kraft pr. 1. januar 2026. Fokusomraderne for TRCF vil vere som



hidtil: akutte patienter, hastepatienter og rettidig igangseattelse; prioritering af tidlig indsats, hvor mindre omfattende
tandreguleringsbehandlinger er mulige, samt afvikling af venteliste med afsaet i behov, ventetid og alder.

Okonomiske konsekvenser/finansiering
Ikke relevant for sagen.

Lovgrundlag

Sundhedsloven.

Heoring

Ikke relevant for sagen.

Politikker og strategier

Sundhedspolitikken.

Punktet afgores i

Bem-, unge- og uddannelsesudvalget.
Indstilling: Direktionen indstiller at
Sagen tages til efterretning.

Aktuel beslutning pa Bern-, Unge- og uddannelsesudvalget 03-12-2025

Orientering taget til efterretning

Bilag

KVARTALSRAPPORT 3 JUL-SEP 2025



Punkt 592: Orientering: status pa omlegningen af Bornenes hus

S2025-6996

Resumé
I sagen gives status pd omlaegningen af Barnenes Hus.
Folgende mal er sat for omlagningen:
¢ Helhedsorienteret Indsats: Bernenes Hus skal tilbyde en samlet indsats, der fremmer bernenes positive udvikling og
self-efficacy.
¢ Arbejdsmilje: Forbedring af arbejdsmiljoet for personalet og reduktion af belastningsgraden hos bernene.
¢ Forzldreinddragelse: Skabe betydningsfulde erfaringer for foreldre i samspillet med deres bern.
¢ Samarbejde med SFO: Personalet fra Barnenes Hus skal arbejde taet sammen med SFO-personalet for at organisere
hverdagen og sikre, at barnene forbliver en del af fzllesskabet.
¢ Inklusion og Fellesskab: Personalet skal deltage aktivt i barnenes skoleliv og skabe gode fallesskaber med barnet i
centrum.

Leder, Karina Lunde, deltager under punktet og orienterer om status.

Sagsfremstilling

Administrationen har sat en omlegning af Bernenes Hus i gang kaldet Fremtidens faellesskaber.

Fremtidens feellesskaber er et tilbud til bern visiteret efter Barnets lov § 32, stk. 5. og deres foraldre, hvor personalet fra
det tidligere Barnenes Hus samarbejder taet med barn, foreldre, radgiver, barnets skole og SFO, sé indsatsen omkring
barnet er helhedsorienteret. Indsatsen foregér i videst muligt omfang i skolen eller SFOen. Barnet kan ogsé blive visiteret
til Villaen 1-2 eftermiddagen om ugen, hvor foreldrene deltager jeevnligt . Ved siden af indsatsen, der er rettet mod barnet,
etableres gruppeforleb for foraldrene.

Indsatsen har som formal:

- at styrke barnets trivsel og udvikling

- at fastholde barnet i faellesskaber i skoletiden og fritiden

- at tilbyde barn og foreldre en helhedsorienteret indsats pa tvaer af skole/SFO, hjem og fritid.

Okonomiske konsekvenser/finansiering

Ikke relevant for sagen.
Lovgrundlag

Barnets lov.

Heoring

Ikke relevant for sagen.
Politikker og strategier
Bern- og ungepolitikken:

"Glade livsduelige born og unge har hele verden for legeplads.

Punktet afgores i

Born-, unge- og uddannelsesudvalget.



Indstilling: Direktionen indstiller at
Sagen tages til efterretning.
Aktuel beslutning pa Bern-, Unge- og uddannelsesudvalget 03-12-2025

Orientering taget til efterretning



Punkt 593: Orienteringssag: Projekt Banebryderne —
kriminalitetsforebyggende idrzetsindsats for unge i Munkebo

S2024-12083
Resumé

Administrationen foreslar at igangsette projekt Banebryderne, et kriminalitetsforebyggende initiativ malrettet en gruppe
unge i Munkebo, der udviser risikoadfaerd og er i fare for at blive rekrutteret til kriminalitet.

Formalet med projektet er at bidrage til at skabe et positivt faellesskab for de unge gennem idreetsaktiviteter kombineret
med en steerk paedagogisk indsats. Projektet skal have en bade tryghedsskabende og forebyggende funktion og organiseres
tveerfagligt i samarbejde mellem SSP, Ungdomsskolen, Plads til Alle, Munkebo Skole, Familie-, Born- &
Ungeradgivningen, foreningslivet og Fyns Politi.

Projektet foreslds gennemfort som et 2-arigt pilotprojekt med henblik pé efterfelgende evaluering og eventuel fast
forankring i kommunens samlede ungeindsats.

Sagsfremstilling

Baggrund

Kerteminde Kommune oplever aktuelt en udfordring med en gruppe unge i Munkebo, som skaber utryghed blandt borgere
og lokale akterer. Gruppen vurderes at besta af ca. 15-20 unge i alderen 10-16 ar, som i varierende grad udviser

risikoadfaerd.

Der er desuden bekymring for, at enkelte unge kan blive pavirket eller rekrutteret af @ldre personer med tilknytning til
kriminelle miljeer. Fyns Politi og SSP har gget tilstedeverelsen i omradet, og der er behov for et bidrag til en mere
systematisk, forebyggende kommunal indsats.

Projekt Banebryderne skal adressere denne udfordring som en del af losningen gennem et lokalt forankret
fritidsfeellesskab, der kombinerer idrzet, relationer og peedagogisk stette som alternativ til negativ adfeerd.

Inspirationen kommer fra et lignende projekt i Assens Kommune (Fodbolddrengene FC - Pé rette vej), som har
dokumenteret positive resultater i form af fald i kriminalitet, oget skolefremmeode og styrket trivsel.

Projektbeskrivelse
Formal, at bidrage til at:

¢ Forebygge kriminalitet og negativ social adfaerd blandt unge i Munkebo.
e Skabe tryghed og positive faellesskaber gennem idraetsaktiviteter.

¢ Styrke de unges sociale kompetencer, trivsel og relationer.

e Bygge bro til foreningsliv, uddannelse og fritidsjob.

Malgruppe:

e 15-20 unge i alderen 10-16 &r, som vurderes kriminalitetstruede eller i risiko for marginalisering.
Aktiviteter:

o Idratsaktiviteter (f.eks. fodbold, boksning, rygby, speedway el. lign.) to gange ugentligt.

¢ Relationelt og paedagogisk arbejde for, under og efter treening.

¢ Teat samarbejde med foraldre og lokale rollemodeller.

¢ Gradvis overgang til deltagelse i lokale foreninger.
Forslag til organisering og governance:

Projektejer:

o Chef for Kultur, HR og Sekretariat.



Styregruppe:

o Chef for Kultur, HR og Sekretariat (formand)
Leder Kultur og Fritid

Leder Ungdomsskolen

Repraesentant fra ledelsen pd Munkebo Skole
SSP-medarbejder

e Projektleder

Projektgruppe:

Projektleder

Treenere/paedagogiske ansvarlige

SSP-medarbejdere

Repraesentanter fra Ungdomsskolen, foreningslivet og frivilligomradet
Forebyggelseskonsulent/Beskaeftigelsesindsatsen Unge
Socialrddgiver, Familie-, Barn- & Ungeradgivningen

e o o o o o

Operativt ansvar:

¢ Projektlederen koordinerer den daglige indsats, deltagerrekruttering, aktivitetsplan og opfelgning. SSP understatter
det kriminalpraeventive arbejde og relationel indsats.

Forankring:

o Projektet forankres organisatorisk i Kultur, HR og Sekretariat med teet samarbejde til Born-, Unge- og
Uddannelsesomradet og Arbejdsmarked/socialomradet. Ved positive resultater vil indsatsen kunne indga som en
permanent del af kommunens ungeindsats forankret i Ungdomsskoleregi.

Evaluering og succeskriterier
Succeskriterier:

e Mindst 80 % af de unge fastholdes i projektforlabet.

¢ Fald i kriminalitetsrelaterede haendelser blandt méalgruppen.

e Qget deltagelse i skole, uddannelse eller foreningsliv.

o (get tryghed i Munkebo-omradet (malt via politiets tryghedsundersggelser og lokale observationer).

Projektgruppen evaluerer kvartalsvist, mens styregruppen modtager status halvarligt og rapporterer arligt til de politiske
udvalg.

Videre proces
¢ Ved politisk godkendelse udarbejdes detaljeret projektplan og budget.
¢ Der udarbejdes ansegninger til relevante puljer.
¢ Projektet forventes igangsat i 3. kvartal 2026 som et 2-arigt forlab, hvilket er i overensstemmelse med varigheden

af de fleste stattepuljer under Social- og Boligstyrelsen.

Sif Hesselbjerg, praktikant i projektet KulturRum, deltager i medet og fremlegger planerne for projektet.
Okonomiske konsekvenser/finansiering

Der udarbejdes et budget for et 2-arigt projektforleb.
Finansieringen soges tilvejebragt gennem:

¢ Social- og Boligstyrelsens puljer vedrerende kriminalitetsforebyggelse.
¢ Eventuel kommunal medfinansiering fra eksisterende fritidspuljer.

Lovgrundlag
Ikke relevant.

Hering



Ikke relevant.

Politikker og strategier

Kultur-, fritids- og idratspolitik.

Folkeoplysningspolitik.

Barn- og ungepolitik.

Punktet afgores i

Born, Unge og Uddannelsesudvalget samt Kultur- og Fritidsudvalget

Indstilling: Direktionen indstiller at

Orientering tages til efterretning.

Aktuel beslutning pa Bern-, Unge- og uddannelsesudvalget 03-12-2025

Orientering taget til efterretning



Punkt 594: Gensidig orientering - A&bent punkt

S52021-49813
Sagsfremstilling

1. Radet for storre trafiksikkerhed

Radet for sterre trafiksikkerhed har undersegt i hvilken grad skolerne lever op til at mélsaetningen om at undervise i
trafiksikkerhed og sender:

¢ Brev til jer fra administrerende direkter Jakob Beving Arendt, Radet for Sikker Trafik
e Rapport med jeres kommunes resultater.
o Skraddersyede anbefalinger

2. Fondsmidler
Under punktet orienteres om opnéede fondsmidler.
3. Mlkevejen

Der gives en mundtlig orientering om Mealkevejen.

Aktuel beslutning pa Bern-, Unge- og uddannelsesudvalget 03-12-2025
Orientering givet.

Bilag

Kerteminde Kommune. Anbefalinger. Kommunernes Skoletrafiktest 2025

Kerteminde Kommune. Brev fra direkteoren. Kommunernes Skoletrafiktest 2025

Kerteminde Kommune. Resultater. Kommunernes Skoletrafiktest 2025



Punkt 595: Lukket: Gensidig orientering - lukket punkt

S2021-49813



Punkt 596: Eventuelt

S52021-49813
Sagsfremstilling

Aktuel beslutning pa Bern-, Unge- og uddannelsesudvalget 03-12-2025

Intet til pkt.



Punkt 597: Godkendelse af referat

S52021-49813
Sagsfremstilling

Udvalget godkender referatet i First Agenda.
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