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Godkendelse af dagsorden

Sagsfremstilling

Dagsorden godkendes

Aktuel beslutning pa Aldre-, Handicap- og Sundhedsudvalget 06-11-2023

Godkendt.



Status Gyldenhuset - dialogmgde med pargrende

Resumé
Udvalget gnsker en Igbende orientering om status pa handleplan for Bostedet Gyldenhuset.

Baggrunden er, at Zldre,- Handicap,- og Psykiatriudvalget i april 2019 besluttede, at fa en
lobende status pa handleplanen. | november 2019 deltog to pargrende, hvor det samtidigt blev
besluttet at fortsaette dialogmaderne ca. hvert halve ar.

Pargrende Bente Plauborg og Rikke Lamberg deltager pa mgdet.

Sagsfremstilling

Udvalget gnsker en Igbende orientering om status pa handleplan for Bostedet Gyldenhuset.
Baggrunden er, at Zldre,- Handicap,- og Psykiatriudvalget i april 2019 besluttede, at fa en
labende status pa handleplanen. | november 2019 deltog to pargrende i udvalgsmgdet, hvor
det samtidigt blev besluttet at fortsaette dialogmaderne ca. hvert halve ar.

Resumé af baggrunden for dialog med pargrende:

| 2019 og 2020 blev der arbejdet med en genopretningsplan for Gyldenhuset. | oktober 2021,
blev der igangsat en proces med 8 prgvehandlinger, der skulle medvirke til gget tilfredshed og
en positiv retning for Gyldenhuset. Disse prgvehandlinger omfatter bl.a. faglighed, kultur, dialog
og kost. Medarbejderne valgte 3 prgvehandlinger med fokus pa mgdestruktur, supervision og
ledelse.

Antropolog Christina Pawsg har interviewet pargrende og medarbejdere undervejs i forlgbet
med fokus pa, hvad der gar godt og hvad der kan geres mere af.

Der er afholdt 4 pargrendemgder om aret, hvor der er fulgt op og evalueret pa de naevnte
prgvehandlinger.

To gange arligt har pargrenderepraesentanter deltaget i udvalgsmader og formidlet deres
oplevelser af Gyldenhuset og hvordan det gar.

| september 2023 blev der afholdt et pargrendemade i Gyldenhuset, hvor de sidste
prevehandlinger blev evalueret og afsluttet. Det blev aftalt 3 pargrendemgder i 2024. Det
fremtidige behov for dialogmader mellem pargrende og udvalget aftales pa madet.

Pargrende Bente Plauborg og Rikke Lamberg deltager pa madet.
Gkonomiske konsekvenser/finansiering

Ingen

Lovgrundlag

Gyldenhusets lovgrundlag er almenboligloven §105 og servicelovens §85 om hjeelp, omsorg
eller stotte samt optraening og hjeelp til udvikling af feerdigheder til personer, der har behov
herfor pa grund af betydelig nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne eller segerlige social
problemer.



Malgruppen er borgere fra 18 ar.

Hering

Ingen

Politikker og strategier

Handicappolitikken

Punktet afgores i

/Eldre,- Handicap,- og Sundhedsudvalget

Indstilling: Direktionen indstiller at

udvalget tager orienteringen til efterretning samt aftaler magdebehovet fremover.
Aktuel beslutning pa Aldre-, Handicap- og Sundhedsudvalget 06-11-2023
Fortsat halvarlig status/ dialogmg@de mellem pargrende og Udvalget.

Orientering taget til efterretning



Orientering og opfalgning pa prgvehandlinger angaende sygefraveer og
arbejdsglaede

Resumé

Udvalget besluttede 29. september 2022, at Fjordly plejehjem, Lindhgj plejehjem, Svanehgj
plejehjem samt botilbudslignende tilbud Syvstjernen og stgttecentrene Askvej og Varebarsen i
teet samarbejde med medarbejderne skulle udarbejde pravehandlinger. Formal med
prgvehandlingerne er, at medarbejderne vil opleve gget arbejdsglaede, at de vil bidrage til
fastholdelse og rekruttering samt at de vil vaere med til at nedbringe sygefraveeret og
vikaranvendelsen. Der blev efterfalgende afholdt workshops med medarbejderne og ledere pa
de politisk udpegede omrader. Udvalget blev 1. december preesenteret for de valgte
pragvehandlinger, som der er blevet arbejdet med i 2023. Udvalget har faet en status pa de
ivaerksatte prgvehandlinger 27. marts og 1. juni 2023 og har bedt om en ny status i november
2023.

Pa madet deltager Leder Anette Aggedam, leder Susanne Klint, leder Dorte Laursen samt i det
omfang det er muligt, ogsa tillidsrepraesentanter.

Sagsfremstilling

Udvalget besluttede 29. september 2022, at Fjordly plejehjem, Lindhgj plejehjem, Svanehgij
plejehjem samt botilbudslignende tilbud Syvstjernen og stettecentrene Askvej og Varebgrsen i
teet samarbejde med medarbejderne skulle udarbejde pravehandlinger. Formal med
prgvehandlingerne er, at medarbejderne vil opleve gget arbejdsglaede, at de vil bidrage til
fastholdelse og rekruttering samt at de vil vaere med til at nedbringe sygefravaeret og
vikaranvendelsen. Der blev efterfalgende afholdt workshops med medarbejderne og ledere pa
de politisk udpegede omrader. Udvalget blev 1. december preesenteret for de valgte
pravehandlinger, som der er blevet arbejdet med i 2023. Udvalget har faet en status pa de
ivaerksatte prgvehandlinger 27. marts og 1. juni 2023 og har bedt om en ny status i november
2023.

Prgvehandlingerne omfatter:

e Projekt drgmmekommune
e Kultur pa arbejdspladsen
e Arbejde hver 3. weekend

e Handtering af udadreagerende adfeerd hos demente og nedbringelse af
belastningsfraveer

¢ Synlig elektronisk vagtplan - ogsa den ikke laste periode

» Jge daglig fremmgde pa hverdage i henhold til Prioriterings Modellen
e Sgjlediagram fra fraveer

e Nedseette Arbejdsgleedeudvalg

e Optimering af raskmeldingsprocedure



* Ansaette flexjobber til lettere praktiske opgaver
e Forbedret faglig kommunikation og samarbejde
e Bedre planlaegning af personalemgder

¢ Ny individuel vagtplanlzegning

¢ Nye aftaler om arbejdsfordeling mellem ledelse og medarbejdere

Leder for Svanehgj plejehjem Anette Aggedam Holm-Jgrgensen, leder for Lindhgj plejehjem
Susanne Nete Klint Jensen samt Leder for Bosteder, Stgttecentre & Vejledning, Handicap
Dorte Laursen samt tillidsrepraesentanter deltager under punktet.

Gkonomiske konsekvenser/finansiering
Ingen

Lovgrundlag

Ingen

Hering

Ingen

Politikker og strategier
Personalepolitikken

Punktet afgores i

/Aldre,- Handicap,- og Sundhedsudvalget
Indstilling: Direktionen indstiller at
udvalget tager orienteringen til efterretning
Aktuel beslutning pa Aldre-, Handicap- og Sundhedsudvalget 06-11-2023

Orientering taget til efterretning



Udkast til Veerdighedspolitik 2024-2027 i hering

Resumé

/Eldre,- Handicap,- og Sundhedsudvalget godkendte 29. september 2022 at forlzenge den
nuveerende vaerdighedspolitik 2019-2022 til 2023. Beslutningen omfattede ogsa,

at veerdighedspolitikken 2024-2027 udarbejdes i sammenhaeng med en ny sundhedspolitik.
Seniorradet og Handicapradet anbefalede efterfalgende ogsa en forlaengelse af
veaerdighedspolitikken.

| forbindelse med udarbejdelse af veerdighedspolitikken 2024-2027, er borgerne

blevet inddraget dels ved et borgermade om veerdig aeldrepleje 21. august 2023, ligesom de
har haft mulighed for at indsende forslag og idéer enten pa mail eller postkort. Alle forslag og
idéer er samlet i et idékatalog (vedhaeftet)

Veerdighedspolitikken indeholder de obligatoriske temaer: livskvalitet, selvbestemmelse,
ensomhed, mad og ernzering, pargrende, en veerdig ded samt kvalitet, tvaerfaglighed og
sammenheeng i plejen.

/AEldre Sagen og Seniorradet er hart i skriveprocessen.

Administrationen anbefaler, at vaerdighedspolitikken sendes i hgring i Seniorradet og
Handicapradet samt pa kommunens hjemmeside i perioden 7. november til 8. december 2023.

Veerdighedspolitikken skal efter hgring godkendes i Byradet.

Chefkonsulent Mette Ladegaard deltager i punktet.

Sagsfremstilling

/Aldre,- Handicap,- og Sundhedsudvalget godkendte 29. september 2022 at forleenge den
nuveerende vaerdighedspolitik 2019-2022 til 2023. Beslutningen omfattede ogsa, at
Veerdighedspolitikken 2024-2027 udarbejdes i sammenhang med en ny sundhedspolitik.
Seniorrad og Handicaprad anbefalede tillige forlzengelse af vaerdighedspolitikken.

| forbindelse med udarbejdelse af Veerdighedspolitikken 2024-2027, er borgerne

blevet inddraget dels ved et borgermgde om veerdig seldrepleje 21. august 2023, ligesom
borgerne har haft mulighed for at indsende forslag og idéer enten pa mail eller postkort. Alle
forslag og idéer er samlet i et idékatalog (vedhaeftet)

Veerdighedspolitikken tager afsaet i velfaerdsstrategien og kobler sig til Sundhedspolitikken,
Demenspolitikken og Handicappolitikken, der alle understattes af den overordnede vision om
"Feellesskab i Kerteminde".

Veerdighedspolitikken "Omsorg og veerdig aeldrepleje" 2024-2027 indeholder: forord, formal,
vision, afsnit om, hvordan vi mgder den aeldre samt hvordan vi stetter den seldre bedst muligt i
hverdagen, sa livskvaliteten bevares. Desuden indeholder veerdighedspolitikken de syv
obligatoriske temaer: livskvalitet, selvbestemmelse, ensomhed, mad og ernaering, pargrende,



en veerdig dad samt kvalitet, tvaerfaglighed og sammenhaeng i plejen.

Det anbefales, at en arbejdsgruppe med repraesentanter fra bl.a. Seniorradet og ZAldre
Sagen inspirerer og falger arbejdet med udmeantning af Veerdighedspolitikkens handleplaner
med udgangspunkt i idékataloget. Vaerdighedspolitikken vil desuden indga som en naturlig del
af af hverdagen samt draftes pa bl.a. ledermgder og personalemader.

Administrationen anbefaler, at sende udkast til Vaerdighedspolitikken "Omsorg og veerdig
eeldrepleje" 2024-2027 i hering i Seniorradet og Handicapradet samt pa kommunens
hjemmeside i perioden 7. november til 8. december 2023.

Veerdighedspolitikken med hagringssvar praesenteres for udvalget i januar med henblik pa
anbefaling om godkendelse i Byradet i januar 2024.

Chefkonsulent Mette Ladegaard deltager i punktet.
Gkonomiske konsekvenser/finansiering

Ingen

Lovgrundlag

Beken rel m veerdigh litikker for eeldreplejen

| medfgr af § 81 a, stk. 2, i lov om social service, jf. lovbekendtggrelse nr. 1114 af 30. august
2018, fastseettes:

§ 1. Kommunalbestyrelsen skal inden for det farste ar i den kommunale valgperiode vedtage
en veerdighedspolitik for den kommunale zeldrepleje. Stk. 2. Veerdighedspolitikken skal
indeholde de overordnede pejlemaerker og principper for en veerdig eldrepleje i den enkelte
kommune med udgangspunkt i den personlige hjeelp, omsorg og pleje m.v., som ydes efter lov
om social service til personer over folkepensionsalderen.

§ 2. | veerdighedspolitikken skal kommunalbestyrelsen som minimum beskrive, hvordan
kommunens eldrepleje kan understgtte falgende omrader i forhold til plejen og omsorgen af
den enkelte aeldre:

1) Livskvalitet.

2) Selvbestemmelse.

3) Kvalitet, tveerfaglighed og sammenhaeng i plejen.

4) Mad og erneering.

5) En veerdig dad.

6) Pargrende.

7) Bekaempelse af ensomhed.

§ 3. Kommunalbestyrelsen skal sgrge for at inddrage aeldreradet, jf. § 30 i lov om retssikkerhed



og administration pa det sociale omrade, samt gvrige relevante parter i forbindelse med
udarbejdelsen af veerdighedspolitikken for aeldreplejen. Stk. 2. Nar vaerdighedspolitikken er
vedtaget, skal den offentliggares pa kommunens hjemmeside.

Heoring

Veerdighedspolitikken "Omsorg og veerdig aeldrepleje" 2024-2027 anbefales i haring i
Seniorradet og Handicapradet samt pa kommunens hjemmeside i perioden fra 7. november til
8. december 2023.

Politikker og strategier

Punktet afgores i
/Eldre,- Handicap,- og Sundhedsudvalget
Indstilling: Direktionen indstiller at

udvalget anbefaler Vaerdighedspolitikken "Omsorg og veerdig seldrepleje” til haring i
Seniorradet og Handicapradet samt pa kommunens hjemmeside i perioden fra 7. november til
8. december 2023. Det anbefales endvidere, at der nedseettes en arbejdsgruppe med
repraesentanter fra bl.a. Seniorradet og ZAldre Sagen med henblik pa at inspirere til
udfeerdigelse af handleplaner.

Aktuel beslutning pa Aldre-, Handicap- og Sundhedsudvalget 06-11-2023

Veerdighedspolitikken sendes i haring



Udkast til Sundhedspolitik 2024-2027 i hgring

Resumé

Udvalget besluttede i april 2022 at igangsaette en proces for en ny sundhedspolitik, da den
nuvaerende sundhedspolitik geelder for 2016-2019, men er forleenget pa grund af Covid-19.
Politikken blev yderligere forleenget, da man gnskede at afvente den nationale dagsorden,
herunder en eeldrelov, sundhedsklynger samt ny vaerdighedspolitik. Da der endnu ikke er
udmeldt en eeldrelov, blev det besluttet at saette arbejdet i gang med en ny sundhedspolitik i
samme proces som ny veerdighedspolitik.

Borgere er blevet hgrt om sundhed bl.a. ved Fjordens Dag og ved interview med
forebyggelsesvejledere og sygdomsmestring i Munkebo. Desuden har der veeret en indirekte
involvering gennem andre borgerundersggelser i foreeldrebestyrelser, pa fritidsomradet samt i
foreninger, pargrende pa et bosted, faste teams, fritid/faellesskaber. Der har desuden veeret
afholdt et borgermgde om ny veerdighedspolitik i august 2023, hvis obligatoriske temaer har
overlap med sundhedspolitikken, herunder bl.a. livskvalitet, trivsel, mad og ernaering samt
samarbejde pa tveers.

Byradet valgte pa et temamgde i maj 2023 falgende temaer til en ny sundhedspolitik: mental
sundhed, ensomhed skal forebygges af feellesskaber, overvaegt og fysisk aktivitet. Der var
samtidigt bl.a. et snske om en politik, der er skrevet i et letforstaeligt sprog samt at en
sundhedsdefinition indgar.

Administrationen har pa det grundlag udarbejdet et udkast til sundhedspolitikken "Sundhed og
trivsel i feellesskaber" 2024-2027 samt en kort 8-siders pixi-udgave i A5-format (vedheeftet som
bilag). Sundhedspolitikken udmgntes gennem handleplaner med invitation til relevante
samarbejdspartnere om at deltage.

Der anbefales en bred hgring i perioden 7. november til 8. december 2023 i alle politiske
udvalg, i Seniorradet, Handicapradet og Udsatteradet samt i offentlig hgring pa kommunens
hjemmeside, idet politikken retter sig mod alle, herunder bl.a. dagtilbud og skoler, foreninger og
klubber, seldre, handicappede, arbejdspladsen og byens rum o.a.

Chefkonsulent Mette Ladegaard deltager i punktet.
Sagsfremstilling

Udvalget besluttede i april 2022 at igangseette en proces for en ny sundhedspolitik, da den
nuveerende sundhedspolitik gaelder for 2026-2019, men er forleenget pa grund af Covid-19.
Politikken blev yderligere forleenget, da man gnskede at afvente den nationale dagsorden,
herunder en aldrelov, sundhedsklynger samt ny veerdighedspolitik. Da der endnu ikke er
udmeldt en eldrelov, blev det besluttet at saette arbejdet i gang med en ny sundhedspolitik i
samme proces som ny veerdighedspolitik.

Da sundhedspolitikken er malrettet alle borgere og veerdighedspolitikken er afgraeenset
til veerdig eeldrepleje, har processen veeret lidt forskellig. Borgere er blevet hgrt om
sundhed bl.a. ved Fjordens Dag og ved interview med forebyggelsesvejledere og



sygdomsmestring i Munkebo. Desuden har der veeret en indirekte involvering gennem andre
borgerundersagelser i foreeldrebestyrelser, pa fritidsomradet samt i foreninger, pargrende pa et
bosted, faste teams, fritid/feellesskaber. Der har veaeret afholdt et borgermade om

ny veerdighedspolitik i august 2023, hvis obligatoriske temaer har overlap med
sundhedspolitikken bl.a. livskvalitet, trivsel, mad og ernaering samt samarbejde pa tveers.

Byradet valgte pa et temamgde i maj 2023 falgende temaer til en ny sundhedspolitik: mental
sundhed, ensomhed skal forebygges af feellesskaber, overvaegt og fysisk aktivitet. Der var
samtidigt bl.a. et snske om en politik, der er skrevet i et letforstaeligt sprog samt at en
sundhedsdefinition indgar. Administrationen har valgt ikke at naevne konkrete maltal, idet
sundhedstendenser fglges gennem den regionale sundhedsprofil hvert fierde ar.

Administrationen har pa det grundlag udarbejdet et udkast til sundhedspolitikken "Sundhed og
trivsel i faellesskaber" 2024-2027 med en vision om at borgerne i Kerteminde Kommune har
gode muligheder for at leve et sundt og aktivt liv hele livet. Vi kan udfolde os fysiske og
stimuleres mentalt bl.a. i den storslaede natur og kultur, der er omkring os. Det er gennem
feellesskaber, at det aktive og sunde liv leves. Vi er et feellesskab af ansvarsfulde, aktive
borgere som hjaelper hinanden og gar nytte for andre end os selv.

Politikken italesaetter tre vaerdier som vi er sammen om for at fremme sundhed og trivsel
gennem: tidlig indsats, lighed i sundhed og sund aldring.

Herefter udfoldes tre spor til bedre sundhed og trivsel, som favner borgernes prioritering af,
hvad sundhed betyder for dem samt byradets gnske til temaer. De tre spor er:

1) Feellesskab forebygger ensomhed, 2) Mental sundhed og trivsel for alle, samt 3)
Fysisk aktiv hele livet.

Der gives under hvert spor forslag til initiativer, der kan igangseettes over de kommende ar og
gerne i samarbejde med de forskellige udvalg og relevante samarbejdspartnere.

Administrationen har pa det grundlag udarbejdet et udkast til sundhedspolitikken "Sundhed og
trivsel i feellesskaber" 2024-2027 samt en kort 8-siders pixi-udgave i A5-format, der giver
borgerne et hurtigt overblik. Sundhedspolitikken udmgantes gennem handleplaner med
invitation til relevante samarbejdspartnere om at deltage.

Der anbefales en bred hgring af sundhedspolitikken i perioden 7. november til 8. december
2023 i alle politiske udvalg, i Seniorradet, Handicapradet og Udsatteradet samt i offentlig
hgring pa kommunens hjemmeside, idet politikken retter sig mod alle, herunder bl.a. dagtilbud
og skoler, foreninger og klubber, aldre, handicappede, arbejdspladsen og byens rum o.a.

Udkast til sundhedspolitikken "Sundhed og trivsel i feellesskaber" 2024-2027 og pixi-udgaven
er vedhaeftet som bilag.

Chefkonsulent Mette Ladegaard deltager i punktet.
Gkonomiske konsekvenser/finansiering

Ingen



Lovgrundlag

Sundhedslovens § 119. Kommunalbestyrelsen har ansvaret for ved varetagelsen af
kommunens opgaver i forhold til borgerne at skabe rammer for en sund levevis.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen etablerer forebyggende og sundhedsfremmende tilbud til
borgerne.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen etablerer patientrettet forebyggelse og sundhedsfremmende
indsatser i kommunen.

Hering

Der anbefales en bred hgring af sundhedspolitikken i perioden 7. november til 8. december
2023 i alle politiske udvalg, i Seniorradet, Handicapradet og Udsatteradet samt i offentlig
hgring pa kommunens hjemmeside, idet politikken retter sig mod alle, herunder bl.a. dagtilbud
og skoler, foreninger og klubber, aldre, handicappede, arbejdspladsen og byens rum o.a.

Politikker og strategier

Punktet afgores i
/Aldre,- Handicap,- og Sundhedsudvalget
Indstilling: Direktionen indstiller at

udvalget sender udkast til sundhedspolitikken "Sundhed og trivsel i faellesskaber" 2024-2027
og pixi-udgaven i en bred hgring i perioden 7. november til 8. december 2023 i alle politiske

udvalg, i Seniorradet, Handicapradet og Udsatteradet samt i offentlig hgring pa kommunens
hjemmeside.

Aktuel beslutning pa Aldre-, Handicap- og Sundhedsudvalget 06-11-2023

Sendes i hgring



Uanmeldte tilsyn pa plejehjem i 2023

Resumé

Der er i august og september 2023 gennemfgrt uanmeldte tilsyn pa kommunens plejehjem.
Tilsynene er udfgrt i overensstemmelse med geeldende lovgivning, kommunens
kvalitetsstandarder og almene omsorgs- og sundhedsfaglige standarder. Kerteminde
Kommune har med sit tilsynskoncept valgt at indarbejde Sundhedsstyrelsens anbefalinger af
kvalitetsindikatorer i aeldreplejen som en del af de lovpligtige tilsyn efter servicelovens §151.

Der er udarbejdet en tilsynsrapport til hvert plejehjem, som skal bidrage til den faglige og
organisatoriske kvalitetsudvikling ved at synliggere succesfulde resultater savel som det
eventuelle laeringspotentiale.

Tilsynsrapporterne og en sammenskrivning af tilsynets anbefalinger er vedhaeftet som bilag.
Sagsfremstilling

Den Mobile Kvalitetsafdeling - Akkrediteringsradgiverne, som er en privat leverandgr af
radgivning og tilsyn til de danske kommuner og sygehuse, herunder tilsyn og kvalitetsbesag
inden for serviceloven og sundhedsloven, har i august og september 2023 gennemfart
uanmeldte tilsyn pa kommunens plejehjem. Tilsynene er udfgrt i overensstemmelse med
geeldende lovgivning, kommunens kvalitetsstandarder og almene omsorgs- og
sundhedsfaglige standarder. Kerteminde Kommune har med sit tilsynskoncept valgt at
indarbejde Sundhedsstyrelsens anbefalinger af kvalitetsindikatorer i aeldreplejen som en del af
de lovpligtige tilsyn efter servicelovens §151.

Der er udarbejdet en tilsynsrapport til hvert plejehjem, som skal bidrage til den faglige og
organisatoriske kvalitetsudvikling ved at synliggare succesfulde resultater savel som det
eventuelle laeringspotentiale. Rapporten fokuserer pa styrker i plejeenheden som afseet for
anbefalinger for eventuelle forbedringsomrader, hvor beboernes behov endnu ikke
imgdekommes pa en made, som lever op til fastsatte beslutninger og krav i lovgivning,
kvalitetsstandarder m.m.

Rapportens fund er et gjebliksbillede og er opbygget med sigte pa overblik, laering og
organisationsudvikling.

Tilsynene, som omfatter fem temaer:1) Funktionsevne, 2) Livskvalitet og tilfredshed, 3)
Sammenhaeng og forudsigelighed, 4) Forebyggelse af smittespredning samt 5) Opfalgning pa
anbefalinger fra seneste tilsyn er gennemfgrt ved:

- stikprevegennemgang af journaler, instrukser, handleplaner, borgerinformationer, menuplaner
mv.

- interview af en stikprave af borgere, pargrende, plejehjemsleder samt medarbejdere inden for
forskellige faggrupper, herunder elever.

- observation af en stikprgve af borgeres boliger, borgeres tilstand, personlige hjeelpemidler,
personlig pleje, samveaer mellem medarbejder og borger, medarbejders adfeerd, feellesarealer
og maltid.



| vedhaeftede bilag ses en sammenfatning af de uanmeldte tilsyn pa de enkelte plejehjem samt
tilsynets anbefalinger som falges i den grad, de giver mening og veerdi for borgeren.

Det anbefales, at sagen sendes til orientering i Seniorradet.

Gkonomiske konsekvenser/finansiering

Kerteminde Kommune har 15. december 2022 indgaet kontrakt med
Akkrediteringsraadgiverne.dk vedr. uanmeldte tilsyn pa plejehjem i 2023. Opgaven udfgres for
et fast honorar pa 71.342 kr. (2023-pl.niveau).

Lovgrundlag

| folge Servicelovens §151, skal kommunalbestyrelsen hvert ar foretage mindst
ét uanmeldt tilsynsbesag pa plejehjem m.v., jf. § 192, i plejeboligbebyggelser, der er omfattet
af lov om almene boliger m.v.

Heoring

Ingen

Politikker og strategier

Veerdighedspolitikken

Punktet afgores i

/Aldre,- Handicap,- og Sundhedsudvalget

Indstilling: Direktionen indstiller at

udvalget tager orienteringen til efterretning og sender sagen til orientering i Seniorradet.
Aktuel beslutning pa Aldre-, Handicap- og Sundhedsudvalget 06-11-2023

Orientering taget til efterretning



Justeret gkonomisk tildelingsmodel til plejehjem

Resumé

Udvalget besluttede 8. maj 2023, efter afsluttet prgvehandling pa Dalsbo plejehjem, at ophare med "Den
rgde trdd" som tildelingsmodel til plejehjem. Der er, i samarbejde med Jkonomiafdelingen, udarbejdet en
justeret gkonomisk tildelingsmodel, der tager udgangspunkt i en "Plejehjemspakke".

Tildelingsmodellen vil blive praesenteret af Chef for Z£ldre,- Handicap,- og Sundhed Susanne Buch.
Sagsfremstilling

Udvalget besluttede 8. maj 2023, efter afsluttet prevehandling pa Dalsbo plejehjem, at ophgre med "Den rade trad"
som tildelingsmodel til plejehjem.

Der er, i samarbejde med @konomiafdelingen, udarbejdet en justeret gkonomisk tildelingsmodel, der

tager udgangspunkt i en "Plejehjemspakke". Den nye tildelingsmodel understatter mere sammenhaeng pa tvaers og
bidrager til, at tildeling og normering pa kommunens plejehjem er mere gennemsigtigt og midlerne fordeles mere
ensartet ud fra nogle fastlagte principper. Derudover fjerner den nye tildelingsmodel ungdvendig dokumentationspraksis
og bureaukrati i forbindelse med registreringer pa den enkelte borger. Modellen tager tillige hgjde for, at udviklingen i
det naere sundhedsvaesen med tidlige udskrivelser og sterre kompleksitet, kalder pa mere sygepleje, koordinering samt
teamledelse.

Den samlede gkonomiske ramme for plejehjemmene i 2024 er 110,067 mio. kr. Midlerne uddeles med 100% af
budgettet til decentral styring. Tildelingsmodellen er udarbejdet indenfor den gkonomiske ramme ud fra principper, som
er drgftet med plejehjemslederne. Modellen er tillige inspireret af model fra en anden kommune samt erfaring fra den
tidligere model, herunder bl.a.

- stort/mellem/lille plejehjem

- aegtefaellebolig, rammetildeling til 3 boliger pa Birkelund
- aflastningsboliger, 3 pa Birkelund

- ledelse/teamledelse efter starrelse pa plejehjem

- sygeplejerske 1,5 time pr. bolig/uge

- fast tildeling til nattevagt, politisk besluttet

- fagpersonale, med lokal plads til prioritering af midler til basismedarbejdere, SSH, SSA, ufagleerte, vagtplanlaegning,
sekretaer mm.

- deekning af aflasere med mulighed for lokal justering ift. ansker om grad af bruttonormering

- div. driftsudgifter, herunder vaskeri, rengaring, modtagekakkener, materiale og aktivitetsudgifter mm

. o Afd. Mellemstort o
Veegt Lille plejehjem | Troelskaer plejehjem Stort plejehjem
Antal boliger 22 23 24-48 49+
Leder 1 0 1 1
Teamleder 0 1 1 1,5




Fag;.)e.rsongle dag + aften inkl. . 0,78 0.78 0,66 0.66
administration og vagtplanlaegning
Aflgsere (17% af fagpersonale) 0,13 0,13 0,11 0,11
Agtefeellebolig - tre boliger pa Birkelund 0 0 0,78 0
Aflastning - tre boliger pa Birkelund 0 0 0,78 0

H _ 0
Aflastning - aflgsere (17% af 0 0 0.13 0
fagpersonale)

Principper for den justerede gkonomiske tildelingsmodel til plejehjem er vedhaeftet som bilag.
Tildelingsmodellen vil blive praesenteret af chef for Aldre, Handicap,- og Sundhed Susanne Buch.
Gkonomiske konsekvenser/finansiering

Ingen

Lovgrundlag

LBK nr. 1877 af 27. september 2021 af lov om almene boliger § 105 - Almenbolig er plejehjemmets
boliggrundlag der, at kommunalbestyrelsen drager omsorg for, at der i nadvendigt omfang tilvejebringes
almene aldreboliger, der kan udlejes til aeldre og personer med handicap, som har seerligt behov for
sadanne boliger.

LBK nr. 170 af 24. januar 2022 af lov om social § 83 - Servicelovsydelser pa plejehjemsomradet er typisk
personlig hjeelp og pleje, hjeelp eller stgtte til nedvendige praktiske opgaver i hjemmet og madservice..

LBK nr. 248 af 8. marts 2023 sundhedsloven § 138 - Sundhedslovsydelser pa plejehjemsomradet er typisk
medicinhandtering, sondeernaering og lign.

Heoring

Ingen

Politikker og strategier

Faglig og skonomisk styring pa velfeerdsomraderne

Punktet afgores i

@konomiudvalget

Indstilling: Direktionen indstiller at

udvalget anbefaler den justerede tildelingsmodel til plejehjem til godkendelse i @konomiudvalget.
Aktuel beslutning pa ZAldre-, Handicap- og Sundhedsudvalget 06-11-2023

Anbefales til gkonomiudvalget.



Beslutningssag: Godkendelse af sagsbehandlingsfrister

Resumé

| falge Retssikkerhedslovens § 3, stk. 2. skal kommunen udarbejde og offentligggre en liste over
sagsbehandlingsfrister. De nuveerende tidsfrister er tilgeengelige pa4 kommunens hjemmeside. De er dog
til dels foreeldede og er i det store hele ikke fyldestgarende. Pa det grundlag er alle
sagsbehandlingsfrister gennemgaet og revideret.

Listen over sagsbehandlingsfrister er vedheeftet som bilag.
Sagsfremstilling

Udvalget skal godkende listen med sagsbehandlingsfrister i henhold til retssikkerhedslovens § 3, stk. 2,
der bestemmer, at kommunalbestyrelsen skal fastseette frister for, hvor lang tid der ma ga fra
modtagelsen af en ansggning, til afgarelsen skal veere truffet pa de enkelte sagsomrader. Fristerne skal
offentliggares. Retssikkerhedsloven§ 3 a bestemmer derudover, at sagsbehandlingsfristerne for
afggrelser efter lov om social service skal offentligggres og fremga tydeligt af kommunens hjemmeside.

Safremt en frist ikke kan overholdes i en konkret sag, skal den enkelte sagsbehandler skrive il
ansggeren med besked om, hvornar ansggeren kan forvente en afgarelse

Folketingets Ombudsmand har udtalt falgende om sagsbehandlingsfrister:

"Pa det socialretlige omrade skal kommunerne offentliggare, hvor lang tid de forventer, at det tager at
behandle sagerne. Det har man som borger krav pa at vide. Og disse frister skal vaere realistiske. Viser
det sig, at en kommune over en vis periode, ikke har kunnet overholde fristerne, heller ikke efter aendring
af arbejdsgange mv., er kommunen naturligvis forpligtet til at revidere dem."

Kommunens jurister har gennemgaet sagsbehandlingsfristerne og tilrettet og preeciseret, hvor der
var behov for aendringer og/eller tilfgjelser.

Listen over sagsbehandlingsfrister er vedheeftet som bilag.

Gkonomiske konsekvenser/finansiering

Ingen

Lovgrundlag

Retssikkerhedslovens §§ 3, stk. 2 og 3 a.

Hering

Ingen hgring udenfor administrationen, men de relevante afdelinger er blevet hort.
Politikker og strategier

Ingen relevante



Punktet afgores i

/AEldre-, Handicap- og Sundhedsudvalget, Barn-, Unge- og Uddannelsesudvalget,
@konomiudvalget samt Byradet

Indstilling: Direktionen indstiller at
udvalget anbefaler sagsbehandlingsfristerne til godkendelse i Byradet.
Aktuel beslutning pa Aldre-, Handicap- og Sundhedsudvalget 06-11-2023

Anbefales til Byradet



Orienteringssag: Orientering om takstblad 2024
Resumé

Denne sag har til formal at orientere om det kommende ars takster.
Sagsfremstilling

Takster for 2024 er en konsekvens af det netop vedtagne budget for 2024. De er beregnet efter gaeldende

retningslinjer, reguleringer og som konsekvens af de aendringer, der er indarbejdet i budget 2024-2027.
Gkonomiske konsekvenser/finansiering
Punktet har ingen gkonomiske konsekvenser.
Lovgrundlag
Den kommunale styrelseslov.
Heoring
Skal ikke i hgring.
Politikker og strategier
Kommunens gkonomiske politik.
Punktet afgores i
Byradet.
Indstilling: Direktionen indstiller at
1. Aldre- Handicap- og Sundhedsudvalget orienteres om taksterne for 2024
Aktuel beslutning pa ZAldre-, Handicap- og Sundhedsudvalget 06-11-2023

Orientering givet.



Orienteringssag: Ledelsesinformation til Aldre-, Handicap- og
Sundhedsudvalget pr. 30. september 2023

Resumé

Sagsfremstilling

/Eldre-, Handicap- og Sundhedsudvalget orienteres pa mgdet omkring en raekke gkonomiske nggletal for udvalgets

omréader.
Gkonomiske konsekvenser/finansiering
Ingen
Lovgrundlag
Hering
Skal ikke i hgring
Politikker og strategier
Punktet afgores i
/Eldre-, Handicap- og Sundhedsudvalget
Indstilling: Direktionen indstiller at
e /Eldre-, Handicap- og Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning
Aktuel beslutning pa Aldre-, Handicap- og Sundhedsudvalget 06-11-2023

Til efterretning.



Orientering om ansagning om tilskud til beeredygtig kekkenomlaegning

Resumé

Kerteminde Kommune har ansagt Fonden for @kologisk Landbrug om tilskud til projektet:
"Beeredygtig velsmag i Kerteminde Kommune".

Formalet er kompetenceudvikling af personale i de kommunale kakkener, sa deltagerne far en
en solid viden om baeredygtig mad og maltider, minimering af madspild og gkologi.

Sagsfremstilling

Med afszet i Kerteminde Kommunes klimahandleplan, indsats B3 vedr. klimavenlige fgdevarer
og madvaner, har Baeredygtighedsradet samt administrationen arbejdet videre med dette tema.
Baeredygtighedsradet anbefaler i deres strategiopleeg 'Den Baeredygtighed Have ved Havet'
bl.a. efteruddannelse og kompetenceudvikling af personale i de kommunale kgkkener, med
henblik pa flere maltider i klimavenlig, seesonbaseret, sund, velsmagende og mere
plantebaseret retning. Hertil et fokus pa minimering af madspild.

Kompetenceudvikling

Fonden for @kologisk Landbrug giver tilskud til kompetenceudviklingsprojekter vedr.
baeredygtig kekkenomstilling, og flere kakkener er allerede i gang med denne omstilling.
Forvaltningen har sggt om tilskud fra denne pulje for bevillingsaret 2024.

Formalet med projektet er at give kompetenceudvikling til personale i kommunale kakkener i
forhold til:

e At give viden, indsigt og praktiske feerdigheder i mere klimavenlige, seesonbaserede,
sunde og velsmagende maltider, med en hgjere andel af plantebaserede ravarer.

e Fa et skarpt og vedvarende fokus pa minimering af madspild, der vil gavne savel
gkonomi som klima

e Herigennem give gkonomisk raderum til en hgjere andel gkologi.

Der er ansagt til projektet i dialog og samarbejde mellem de bergrte parter i hhv. ZAldre-,
Handicap- og Sundhedsomradet, Barne-, Unge- og Uddannelsesomradet, samt Kultur, Fritid
og Faciliteter.

Aktiviteter

Aktiviteterne i projektet, som der er ansggt til, er opdelt i seks arbejdspakker malrettet fem
forskellige kakken- og institutionstyper i projektet. Undervisningen foregar sa vidt muligt lokalt i
'‘egne gryder' eller ved 'egne spiseborde’, hvilket erfaringen viser har den bedste effekt og
skaber mindst udfordringer i dagligdagen. Nogle af aktiviteterne forventes dog henlagt til faelles
aktiviteter.

For at sikre udbredelse og fastholdelse af projektets formal og mal, er der planlagt
netveerksmader til vidensdeling og en lgbende kommunikationsindsats.



Forventet svar pa ansggningen

Der forventes svar pa ansggningen ultimo november 2023. Der vil blive orienteret politisk nar
svaret pa ansggningen foreligger.

Gkonomiske konsekvenser/finansiering

Der er ansggt om tilskud til projektet pa samlet 718.000 kr. Projektet indbefatter ikke
egenfinansiering.

Lovgrundlag

Ikke relevant.

Heoring

Ikke relevant.

Politikker og strategier

Kerteminde Kommunes DK2020 klimahandleplan, indsats B3, klimavenlige fadevarer og
madvaner.

Jkologi er et centralt indsatsomrade i den nationale 'Aftale om grgn omstilling af dansk
landbrug', som blev indgaet 4. oktober 2021. Aftalen indebaerer, at der skal udarbejdes en
strategi, der bl.a. understgtter en fordobling af det gkologiske areal i 2030. Strategien skal
samtidigt understgtte en fordobling af eksporten og danskernes forbrug af gkologiske varer.

Projektet er i trad med de seneste danske kostrad, der blev lanceret i 2021, og som forener
sundhed og @get klimavenlighed. | de danske kostrad laegges blandt andet vaegt pa mere
plantebaseret kost med flere grgntsager og frugter, flere baelgfrugter og fisk til gengaeld for
mindre kad, og mere mad med fuldkorn.

Punktet afgores i
Der orienteres til

¢ Klima- og Beeredygtighedsudvalget
e Barne,- Unge- og Uddannelsesudvalget

e /Eldre-, Handicap- og Sundhedsudvalget
Indstilling: Direktionen indstiller at
Der orienteres om ansggningen.
Aktuel beslutning pa Aldre-, Handicap- og Sundhedsudvalget 06-11-2023

Orientering givet.



Beslutningssag: Budgetopfalgning 2 pr. 30. september 2023

Resumé

Denne sag omhandler budgetopfalgning 2, og giver en status pa det forventede regnskab i ar.
Sagen er bygget op, sa den redeger for den samlede budgetopfalgning pa alle kommunens
omrader.

Sagsfremstilling

Ifelge det gkonomiske arshjul skal budgetopfalgning 2 pr. 30. september 2023 politisk
behandles i november maned. | denne sagsfremstilling sammenfattes budgetopfalgningen pa
alle politikomrader med fokus pa at beskrive de vaesentligste afvigelser mellem det korrigerede
budget og det forventede regnskab. For yderligere forklaringer pa afvigelser henvises til de
tilherende bilag, der er vedhaeftet denne sag.

Udgangspunktet for budgetopfalgningen er at sikre, at budgettet overholdes, og at eventuelle
merudgifter finansieres af mindreudgifter pa andre omrader indenfor det enkelte politikomrade,
og hvis det ikke er muligt sa inden for andre politikomrader.

| det omfang der er behov for budgetgenopretninger vil det blive indstillet i forbindelse med
denne budgetopfalgning.

Sammenfatning

Forud for og i forbindelse med budgetopfalgning 1 blev der sat en raekke initiativer i gang med
henblik pa at deempe opdriften i udgifterne, sikre budgetoverholdelse i ar og afdrage den
oparbejdede geeld fra 2022. Det har betydet udgiftstilbbageholdenhed hele vejen rundt,
anseettelsesstop pa Tvaergaende Administration, nye prioriteringer af indsatser over for
borgere, stop for en raekke anlezegsopgaver og optimering af indsatsen for at hente refusioner
0og moms hjem.

Vurderingen ved budgetopfalgning 1 var, at der i ar ville veere et merforbrug pa driftsomraderne
pa 17,4 mio. kr. samt stigende renteudgifter pa 1,5 mio. kr., sa det samlede merforbrug pa
driften ville veere pa 18,9 mio. kr.

Merforbruget er bl.a. en konsekvens af, at afvikling af gaelden fra 2022 kan ske over flere ar
(op til tre ar). Lige nu er hele geelden lagt ind i 2023, sa hvis et omrade planlaegger en flerarig
afdragsprofil, vil det betyde, at det vil komme ud med merforbrug i indeveerende ar.

Der har veeret gjort en stor indsats for at nedbringe gaelden i ar. Der blev overfgrt nettogaeld
for 25,7 mio. kr., og det er lykkedes at nedbringe gaelden med 16,6 mio. kr. Dette er sket
gennem en lang raekke omprioriteringer af indsatser, aktivitetstilbageholdenhed,
anseettelsesstop og teet opfelgning.

Budgetopfalgning 2 viser, at der forventes et merforbrug pa driften pa 14,2 mio. kr. samt
stigende renteudgifter pa knap 4 mio. kr. Det samlede merforbrug pa driften forventes at vaere



pa 18,2 mio. kr.

Resultatet pa driftsomraderne ligger teet pa vurderingen ved budgetopfalgning 1. Det deekker
dog over, at der en raekke eendringer pa de enkelte politikomrader siden budgetopfalgning 1,
som overvejende kan henfgres til:

» Merudgifter pa Fartidspension og Fleksjob

e Merudgifter pa Bgrn og Familie

e Mindreudgifter pa Tveergaende Administration og Kultur og Fritid
e Merindteegter pa Handicap og Psykiatri og Barn og Familie

e Hurtig afvikling af geeld

Som udgangspunkt bevillingstilpasses der ved budgetopfalgning 2 i det omfang, der er behov
for det. Derfor er der medtaget en raekke bevillingstilpasninger i denne sag, der kan henfgres til
feerre skatteindteegter, flere renteudgifter, justeringer i anlaegsprogrammet og driftsomrader,
hvor en overfgrsel af geeld til naeste ar er uhensigtsmaessig. Endelig er overfgrselsomraderne
indstillet til genopretning med henvisning til midtvejsreguleringssagen, hvor kommunen fik en
regulering, der blev lagt i kassen men med henblik pa at nogle af pengene skulle tages op igen
for at finansiere forventet udgiftsudvikling pa arbejdsmarkedsomradet.

| de efterfalgende afsnit vil de vaesentligste afvigelser i budgetopfalgning 2 blive gennemgaet.

1. Status pa driften

Nedenfor er kort oplistet det forventede regnskab pa politikomraderne.

Dagtilbud, Uddannelse og Unge

Dagtilbud

Forventningen til regnskabsresultatet ved budgetopfelgning 1 var en overskridelse af budgettet
pa 8 mio. kr. Budgetoverskridelsen skyldtes dels et overfart merforbrug fra 2022 pa 6 mio. kr.
samt en forventning om flere barn i institutionerne svarende til 2 mio. kr. Det blev samtidig
indikeret, at gaelden pa 6 mio. kr. ikke skulle afvikles gennem afskedigelser, da der fra 2024
skal implementeres minimumsnormeringer.

Samlet for dagtilbudsomradet er forventningen fortsat et merforbrug pa 8 mio. kr.

Dagtilbudsomradet har i 2023 bremset hardt op for at sikre, at geelden ikke voksede.
Opbremsningen har haft en effekt i og med, at der ikke er kommet yderligere merforbrug i
2023. Et stigende antal vuggestuebgrn samt hgj personaleomsaetning og afskedigelse af
langtidssygemeldte gor imidlertid, at gkonomien samlet set ikke sendrer sig.



Barnetallene ser saledes ud:

oo ol e e S SRS
Budget Regnskab Budget fe(;r:::;f

Barnehave 617 625 594 584

Vuggestue 124 156 171 188

Orange Planet 10 12 14 19

Total 751 793 779 791

For at sikre, at dagtilbudsomradet i 2024 kan leve op til kravene om minimumsnormeringer,
anbefales det ikke at overfare den oparbejdede geeld fra 2022 til 2024 pa 6 mio. kr. Det
indstilles i sagen, at geelden finansieres af de merindtaegter, der er kommet ind pé refusioner.
Det indstilles ligeledes, at omradet kompenseres for stigningen i barnetallet i indeveerende ar
svarende til 2 mio. kr.

Uddannelsesomradet

Hele Uddannelsesomradet forventer at komme ud med et mindreforbrug pa 1,7 mio. kr., hvilket
er en forbedring fra budgetopfelgning 1, hvor der var et forventet merforbrug pa 0,5 mio. kr.

Pa folkeskoler omradet forventes der et merforbrug pa 3,6 mio. kr. Det bestar af et merforbrug
pa det feelles skoleomrade pa 6,9 mio.kr., heraf et overfgrt merforbrug fra 2022 pa 2,5 mio. kr.,
samt et mindreforbrug pa skolerne pa 3,3 mio. kr., heraf kan 1,8 mio. kr. henfares til ikke-
forbrugte projektmidler fra Novo Nordisk.

Specialskoleomradet har et mindreforbrug pa 3,6 mio. kr. primeert pga.
stigende mellemkommunale indtaegter.

Bidrag til statslige og private skoler og efterskoler har et forventet merforbrug pa 0,3 mio. kr.
Udviklingen i antallet af bgrn, der gar pa en fri- eller privatskole, har i Kerteminde fulgt den
opadgaende landstendens.

Befordring har et mindreforbrug pa 1,0 mio. kr. vedr. specialskolekarsel.



Ungeomradet

Ungeomradet forventer at komme ud med et regnskab i balance. Det svarer til vurderingen ved
budgetopfalgning 1.

Barn og Familie

Barn og Familie forventer at komme ud med et merforbrug pa 7,8 mio. kr. pa omradet med
overfgrselsadgang, hvilket er 5,1 mio. kr. mere end ved budgetopfalgning 1. Merforbruget kan
henfares til det overfgrte merforbrug fra 2022, der var pa 5,1 mio. kr., samt stigende udgifter til
anbringelser og forebyggende foranstaltninger. Der har Igbende veeret igangsat tiltag og
initiativer for at nedbringe merforbruget, men det specialiserede barn- og ungeomrade oplever
samtidig et gget pres ift. antal og kompleksitet i sager.

Pa omradet uden overfgrselsadgang har indteegterne vedr. den centrale refusionsordning
veeret ekstraordinaere hgje i 2023, idet der er hjemtaget yderligere berigtigelser og restrefusion
vedr. tidligere ar for knap 6,9 mio. kr.

Det anbefales, at merindtaegterne vedr. berigtigelser og restrefusion overfgres til omradet med
overfgrselsadgang, og derved finansierer merforbruget.

Der indstilles til en omplacering af midler fra Dagtilbud, Uddannelse og Unge pa 0,013 mio. kr.
og fra Tvaergaende Administration pa 0,492 mio. kr. vedrgrende omplacering af medarbejder
som led i ny organisering under Bgrn, Unge og Uddannelse.

Der indstilles yderligere til en tillzegsbevilling pa 0,4 mio. kr. til Barn og Familie vedragrende lov-
og cirkuleereprogrammet - 10-ars plan for psykiatrien.

Pleje og Sundhed

Pleje og Sundhed forventer at komme ud med et merforbrug pa 4,1 mio. kr. hvilket er 0,5 mio.
kr. mere end ved budgetopfalgning 1.

Der forventes et merforbrug pa 2,0 mio. kr. pa plejehjemmene, hvilket er en stigning i forhold til
budgetopfalgning 1, hvor der var et forventet merforbrug pa 1,1 mio. kr.

Der blev dog overfart et samlet merforbrug pa 2,8 mio. kr. fra regnskab 2022 til 2023, sa
forventningen ved budgetopfalgning 2 er fortsat udtryk for, at geelden er bragt ned, og der
arbejdes systematisk med handleplaner. Der har veeret sgede udgifter pa grund af
langtidssygefraveer og udbetaling af feriepenge i forbindelse med fratraedelser, hvilket er
arsagen til, at det ikke er lykkedes at nedbringe geelden helt s& meget som planlagt.

Pa det mellemkommunale omrade forventes der et merforbrug pa 6,9 mio. kr., hvilket er
0,2 mio. kr. mindre end ved budgetopfalgning 1.



Pa agvrige udgifter er der et samlet mindreforbrug pa 5,6 mio. kr., som kan henfgres til
udgiftstilbageholdenhed og demografimidler, der udmantes pa omradet.

Der indstilles til en omplacering af budgetmidler fra Handicap og Psykiatri pa 0,64 mio. kr.
Belgbet skal medfinansiere misbrugsomradet, da en del borgere med handicaps og psykiske
lidelser ogsa modtager misbrugsbehandling.

Handicap og Psykiatri

Handicap og Psykiatri forventer at komme ud med et mindreforbrug pa 1,5 mio. kr. grundet
lavere udgifter til kgb af pladser, BPA-ordningen og hjemmevejledningen. Omradet har
arbejdet malrettet for at na hertil.

Der indstilles til en omplacering af budgetmidler til Pleje og Sundhed pa 0,64 mio. kr., jf.
ovenfor.

Arbejdsmarked

Arbejdsmarked forventer at komme ud med et forventet mindreforbrug pa 0,2 mio. kr. hvilket er
2,8 mio. kr. mindre end ved budgetopfglgning 1. De stgrste sendringer er:

» Kontanthjeelp: Det forventede mindreforbrug ved BO1 var pa 2,7 mio. kr., mens det i BO2
var pa 2,0 mio. kr. primeaert fordi omradet har oplevet et starre pres i antallet af
kontanthjeelpsmodtagere.

e Sygedagpenge: | BO1 var der et forventet merforbrug pa 3,1 mio. kr., hvilket er gget til et
forventet merforbrug pa 6,2 mio. kr. | forbindelse med den stigende ledighed ses der
ogsa pa landsplan en forggelse i antallet pa sygedagpenge. Tendensen for antallet af
borgere pa sygedagpenge er dog nedadgaende for Kerteminde Kommune, hvilket kunne
tyde pa, at omradet er ved at normalisere sig.

 Jobafklaring skal vurderes i sammenhaeng med omradet sygedagpenge. Det betyder, at
den midlertidige forleengelse af retten til sygedagpenge, som ophgrte 30. juni 2021, har
haft sin indvirkning pa omradet. Der forventes et mindreforbrug pa 2,5 mio. kr. i 2023 mod
et forventet mindreforbrug pa 1,5 mio. kr. ved budgetopfalgning 1.

Fortidspension, Seniorpension og Fleksjob

Fartidspension, Seniorpension og Fleksjob forventes samlet set at komme ud med et
merforbrug pa 15,3 mio. kr. i modsaetning til et forventet merforbrug pa 4,6 mio. kr. i
budgetopfalgning 1. Merforbruget kan primaert henfgres til fertidspensionsomradet, hvor der
ved budgetopfalgning 1 forventedes et merforbrug pa 5,5 mio. kr., men nu er vokset til 13,2
mio. kr. Det skyldes primeert fglgende:



e Der har vaeret en menneskelig fejl (en kodefejl i et regneark) ved budgetopfalgning 1,
hvor det forventede resultat var beregnet med en for lav gennemsnitspris. Dette
betyder en difference pa 6 mio. kr. i forhold til budgetopfalgning 1

e Den forventede afgang til folkepension i ar ligger lavere end sidste ar hvilket medfarer en
merudgift pa 5 mio. kr.

 Der er fremsendt ekstraregning fra UDK pa 1,1 mio. kr. og den er bogfert som en
merindtaegt

Pa grund af usikkerheden om seniorpensionens eventuelle nedlaeggelse, ses der et stigende
antal ansggninger. Denne tendens ses ogsa i andre kommuner. Omradet forventes derfor at
have et merforbrug pa 2,3 mio. kr. i forhold til et BO1 hvor det var et forventet merforbrug pa
1,3 mio. kr.

Med en udgiftsstigning pa 15,3 mio. kr. vil Kerteminde Kommune komme til at ligge pa niveau
med budgetgarantien. | forbindelse med midtvejsreguleringen blev kommunen kompenseret
med 13,3 mio. kr. pa overfarselsomradet. Pengene er tilgaet kassen, og det indstilles i sagen
til, at omradet bevillingstilpasses med 15,3 mio. kr.

Plan og Teknik

Samlet set forventes Plan og Teknik at komme ud med et forventet mindreforbrug pa 1,2 mio.
kr. Det er en forbedring ift. budgetopfelgning 1, hvor der var en forventning om et merforbrug
pa 5,2 mio. kr. Der er foretaget opbremsning pa alle omrader, og det har betydet, at
merforbruget er afviklet i indeveerende ar.

Det realiserede mindreforbrug deekker over, at der er overfart 2 mio. kr. fra Kerteminde
Forsyning til Trafik og Anleeg vedragrende genopretning af slidlag. Pengene skal farst
disponeres i 2024.

Hertil kommer en uafsluttet forsikringssag, hvor der fortsat mangler 1 mio. kr. til deekning af
skader. Det forventes ikke, at der er fuld deekning for skaden, men den endelige afgarelse
kommer farst i 2024.

De resterende omrader forventes samlet set at ga i nul.

Klima og Baeredygtighed

Klima og Baeredygtighed forventer et mindreforbrug pa 0,7 mio. kr., der kan henfgres til bl.a.
ikke-forbrugte Natura 2000 midler og effekt af opbremsning.

Erhverv og Vakst



Erhverv og Veaekst forventer at komme ud med et regnskab i balance.

Kultur og Fritid

Kultur og Fritid forventer at komme ud med et mindreforbrug pa 1,5 mio. kr. hvilket primeert
skyldes udgiftstilbageholdenhed pa 1,2 mio. kr. samt ikke-forbrugte projektmidler i Plads til alle,
der har faet en donation pa 0,35 mio. kr. fra Red Barnet.

Tvaergaende Administration
Politikomradet forventer et mindreforbrug pa 7,301 mio. kr.

Det bestar af en ikke-udmegntet investeringspulje pa 3 mio. kr. samt mindreforbrug pa bl.a.
administrationsbygninger, sekretariat og forvaltninger, feelles It-ramme, administrationsbidrag,
tienestemandspension til tidligere ansatte og feelles tvaergaende organisation.

Resultatet er inklusive merudgift arbejdsskadeomradet pa 4,4 mio. kr. som fglge af en raekke
afgarelser om erstatninger, og medfinansiering af til uvildig advokatundersagelse pa 1,2 mio.
kr., jf. beslutning pa @konomiudvalget den 25. maj 2023.

Det indgar i budgetopfalgningen, at der sages om godkendelse af en budgetomplacering pa
0,492 mio. kr. til politikomrade Barn og Familie vedrgrende flytning af 1 medarbejder fra kt. 6 til
kt. 5.

Efter bevillingsaendringerne forventes herefter et samlet netto mindreforbrug pa 6,809 mio. kr.
pa politikomradet Tveaergaende Administration.

Politisk Organisation

Politisk Organisation forventer at komme ud med et mindreforbrug pa 0,2 mio. kr. hvilket er 0,5
mio. kr. mindre end ved budgetopfalgning 1. Omradet medfinansierer udgifter til
advokatundersggelse med 0,548 mio. kr.

2. Status pa anlag

Pa anleegsomradet forventes et merforbrug pa 3,7 mio. kr. pa igangveerende anlaegsprojekter.
Det skyldes dels en raekke bevaegelser pa indteegtssiden, der samlet set betyder
mindreindteegter for 1,4 mio. kr., og dels merudgifter til igangveerende projekter, som samlet
set lgber op i 2,3 mio. kr.

Desuden er der en forventet overfarsel til 2024 pa 0,6 mio. kr., som fordeles med et



mindreforbrug pa udgiftssiden pa 12 mio. kr. og en mindreindteegt pa 12,6 mio. kr. pa
indteegtssiden. Mindreindtaegten pa 12,6 mio. kr. vedrgrer grundsalg i Munkebo, som ikke
realiseres i ar samt enkelte byggegrunde, der ikke seelges i ar men farst i 2024.

Der s@gges om bevillingstilpasning pa netto 2,6 mio. kr.

3. Renter, finansiering, skatter, tilskud og udligning

Der forventes et merforbrug vedrgrende renteudgifter til kassekredit og kommunens Ian med
variabel rente pa 4,0 mio. kr. Stigningen skyldes stigende renter.

Der forventes en reduktion i indtaegter fra skatter og tilskud pa 3,4 mio. kr. Faldet skyldes feerre
indteegter fra grundskyld.

Der forventes en mindreudgift pa balanceforskydninger pa 2,7 mio. kr. Det kan henfares til
lanepuljen og en forventet mindre nettotilgang til lan til betaling af ejendomsskatter.

Der sgges om bevillingstilpasning pa alle omraderne.

4. Likviditet

Den gennemsnitlige kassebeholdning over 12 maneder er pr. 30. september pa 51,8 mio. kr.
Med resultatet af denne budgetopfalgning og den forventede udgiftsudvikling vil den
gennemsnitlige kassebeholdning ultimo 2023 vaere pa 52,8 mio. kr. hvilket er 3,8 mio. kr. mere
end ved budgetopfalgning 1.

5. Servicerammen

Kerteminde Kommunes serviceramme er pa 1.196,9 mio. kr. svarende til det vedtagne budget.

Med det forventede regnskab ved budgetopfalgningen pr. 30. september 2023 forventes
serviceudgifterne i 2023 at udggre 1.173,1 mio. kr., hvilket er 23,8 mio. kr. under den
vedtagne serviceramme for Kerteminde Kommune.

6. Anlaegsrammen



Kerteminde Kommunes bruttoanlaeagsramme er pa 69 mio. kr. svarende til det vedtagne
budget.

Med det forventede regnskab ved budgetopfalgningen pr. 30. september 2023 forventes
bruttoanlaegsudgifterne i 2023 at udggre 94,4 mio. kr., hvilket er 25,4 mio. kr. over den
vedtagne bruttoanlaegsramme for Kerteminde Kommune.

7. De gkonomiske mal

Nedenstaende skema viser det oprindelige budget, korrigeret budget pr. 30 september 2023 og
det forventede regnskab i forhold til maltallene i den gkonomiske politik for 2023.

Pa den ordinaere drift er det forventede resultat et overskud pa 110 mio. kr., hvilket er inden for
rammerne af den gkonomiske politik.

Pa bruttoanlaegsinvesteringer er det forventede resultat pa 94 mio. kr. Det skyldes, at der er
overfgrt anlaegsbudget fra 2022 til 2023.

For den langfristede geeld er det forventede resultat, at malsaetningen overholdes.

For den gennemsnitlige likviditet er det forventede resultat, at malsaetningen ikke kan
overholdes i og med, at den skannes at lande pa 52,8 mio. kr. ultimo aret.

. Opr. Korr. budget | Forventet

Nett . kr.

eHo mio. Kkr budget |pr.30.9 regnskab
Mal-/ arstal 2023 2023 2023
1. Resultatet af den ordinzere drift 75 mio. kr. 66 132 “110
(minus er overskud)
2. Brgttoanlaeg&nvesterlnger mellem 60 mio. kr. og 69 92 94
90 mio. kr.
3. Den langfristede geeld skal veere faldende 7 25 25
(minus betyder forggelse)




4. Gennemsnitlig likviditet (minimum 75 mio. kr.) 111,8 51,8 52,8

Gkonomiske konsekvenser/finansiering

Af bilag fremgar bevillingsoversigten. Den viser et forventet merforbrug pa 14,2 mio. kr. pa
driften, der daekker over hurtigere afdrag pa geelden end forudsat ved budgetopfalgning 1 samt
en stigning i de forventede udgifter til forsgrgelse og foranstaltninger for bgrn og unge.

Samlet set betyder det en lille stigning i den gennemesnitlige likviditet i forhold til
budgetopfalgning 1, der kan henfares til midtvejsreguleringen, den hurtigere gaeldsafvikling og
effekterne af udgiftstilbageholdenhed.

Det har hele aret veeret afggrende, at der udvises udgiftstilbageholdenhed i hele
organisationen, ogsa pa omrader hvor det er muligt at skabe mindreforbrug. Det har vist sig at
have en positiv effekt pa gkonomien.

Der kan konstateres lavere skatteindtaegter vedrgrende grundskyld pa 3,4 mio. kr. Det pavirker
kassebeholdningen og den gennemsnitlige likviditet.

Lovgrundlag

Lov om kommunernes styrelse, kapitel V. om kommunernes gkonomiske forvaltning
Heoring

Punktet skal ikke i haring.

Politikker og strategier

Kommunens gkonomiske politik.

Punktet afgores i

Byradet

Indstilling: Direktionen indstiller at

1. Budgetopfglgning 2-2023 for alle udvalg godkendes

2. Politikomradet Bgrn og Familie tilferes 0,4 mio. kr. vedrgrende Lov- og
Cirkuleereprogrammet 10-ars plan for psykiatrien

3. Politikomradet Dagtilbud, Uddannelse og Unge tilfgres 2 mio. kr. vedrgrende regulering for
flere bgrn i vuggestuer

4. Politikomradet Dagtilbud, Uddannelse og Unge tilfares 6 mio. kr. til vedrgrende overgang til
minimumsnormeringer



5. Politikomradet Fartidspension og Fleksjob tilfares 15,1 mio. kr.

6. Anleegsomradet tilfgres 2,617 mio. kr. vedrgrende (netto) merudagifter til igangvaerende
anleegsprojekter

7. Politikomradet Skatter, Tilskud og Udligning tilfgres 3,437 mio. kr. vedrgrende manglende
skatte- og tilskudsindteegter

8. Der gives tillaegsbevilling pa 3,970 mio. kr. vedrgrende stigende renteudgifter
9. Der gives tillaegsbevilling pa -2,456 mio. kr. vedrgrende balanceforskydninger

10. Der omplaceres 6,9 mio. kr. fra Barn og Familie uden overfgrselsadgang til Barn og Familie
med overfgrselsadgang

11. Der omplaceres 0,492 mio. kr. fra Tvaergaende Administration til Barn og Familie
vedrgrende omorganisering af opgaver

12. Der omplaceres 0,013 mio. kr. fra Dagtilbud, Uddannelse og Unge til Barn og
Familie vedrgrende omorganisering af opgaver

13. Der omplaceres 0,64 mio. kr. fra Handicap og Psykiatri til Pleje og Sundhed vedrgrende
misbrugsbehandling

14. Budgetneutrale omplaceringer indenfor politikomraderne Tvaergaende Administration,
Kultur og Fritid og Pleje og Sundhed godkendes

Aktuel beslutning pa Aldre-, Handicap- og Sundhedsudvalget 06-11-2023

Anbefaler Udvalgets ansvarsomrader



Sager og skrivelser til orientering

Sagsfremstilling
Boligstatistik (bilag vedheeftet)

Ansggning "Hjerterum - her hos os" (bilag vedhzeftet)

Aktuel beslutning pa ZAldre-, Handicap- og Sundhedsudvalget 06-11-2023

Orientering taget til efterretning



Eventuelt

Sagsfremstilling

Aktuel beslutning pa Aldre-, Handicap- og Sundhedsudvalget 06-11-2023

Intet til punktet.



Godkendelse af referat

Sagsfremstilling
.Referat godkendes

Aktuel beslutning pa Aldre-, Handicap- og Sundhedsudvalget 06-11-2023

Godkendt.
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