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Godkendelse af dagsorden

Sagsfremstilling

Beslutning

Godkendt.



Besgg af ETKerteminde

Sagsfremstilling

ETKerteminde preesenterer oplaeg om samarbejde og fokusomrader fra 2021 og
perspektiverne for 2022 for Erhverv og Vaekstudvalget. Preesentationen vil tage afseet i
felgende:

» Afrapportering pa indsatser i forbindelse med fokusomrader for 2021
e ETKertemindes bud pa malsaetninger for de nye fokusomrader i 2022

o Malseetninger, forventede resultater og opfglgning af handleplan

Erhverv og Vaekstudvalget sikrer konkretisering af mal i forbindelse med
fokusomraderne 2022

Byradet traf den 16. december 2021 - i forbindelse med beslutning om nye fokusomrader -
ogsa felgende beslutning; @konomiudvalget anbefaler derudover, at Erhvervs- og
veekstudvalget skal sikre, at der senest til marts 2022 er konkrete mal, sé der kan falges op pa
resultater og fremdrift for alle fokusomrader. Opfalgningen skal foreleegge skriftligt forud for
kommunens budgetforhandlinger og i forbindelse med byradets udveelgelse af fremadrettede
fokusomrader, jf. @konomiudvalgets protokollering i vedhaeftede bilag.

Med afsaet i preesentationen fra ETKerteminde beslutter Erhverv og Vaekstudvalget en model
for afrapportering og malopfelgning af fokusomrader 2022, der sendes videre il
@Jkonomiudvalget.

ETKerteminde

| 2020 blev samarbejdsaftalen mellem Kerteminde Kommune og ETKerteminde underskrevet
og pabegyndt arbejdet med at nedsaette en erhvervsstrategi og fokusomrader til det videre
arbejde for ETKerteminde.

Malgruppen for ETKerteminde er sma- og mellemstore virksomheder. Stgrre virksomheder er
en del af Kerteminde Kommunes organisering med Key Account Managers. Ligeledes geelder
at ETKerteminde varetager erhvervsserviceopgaver og Kerteminde Kommune varetager
myndighedsopgaver.

Fokusomrader for ETKerteminde i 2021

| Erhvervsstrategien 2020-2024 er preeciseret forventningerne til 5 fokusomrader for
ETKerteminde i 2021. De 5 fokusomrader var:



1. Etablering af én indgang for erhvervslivet

o Erhvervslivet skal have hurtig og relevant service. Det skal vaere let at komme i
kontakt med de rette naglepersoner uanset om emnet er forretningsudvikling,
myndighedstilladelser eller relateret til rekruttering/fastholdelse.

o | Igbet af 2021 tager ETKerteminde i samarbejde med Kerteminde Kommune
initiativ til at udvikle processer og kommunikationskanaler, der understgtter malet
samt kommunikerer disse til det lokale erhvervsliv

2. Branding af Kerteminde Kommune som en erhvervsvenlig kommune

o Branding af Kerteminde Kommune som en erhvervsvenlig kommune har primeert til
formal at tiltraekke nye virksomheder og events til kommunen.

o Indsatsen bestar ud over markedsfagringsaktiviteter af opsggende handlinger hos
virksomheder, brancheorganisationer, eventudviklere og bureauer o. lign.

o Pa baggrund af indsatsen forventes en gget efterspargsel efter erhvervsjord og
tiltreekning af flere events.

3. Udvikling af et ivaerksaettermiljo

o Kerteminde Kommune gnsker at videreudvikle det eksisterende ivaerksaettermiljg
gennem en systematisk tilgang til netvaerksarrangementer, ERFA-grupper og
kompetenceudvikling.

o ETKerteminde skal blandt andet undersage mulighederne for en fysisk samling af
den lokale iveerkseetterindsats eksempelvis ved etablering af et lveerkseetterhus
med feelles faciliteter som et naturligt grundlag for @get netveerk, samarbejde og
videndeling.

4. Jget lokal handel
o Fokus pa lokal handel skal bidrage til virksomhedernes omsaetning.

o Via netveerksarrangementer og ERFA-grupper gges kendskabet til hinandens
kompetencer og til mulighederne for at skabe @aget samhandel og omsaetning.

o Med afsaet i kommunens udbudspolitik samt kompetencevurderinger, kaber
Kerteminde Kommune varer og tjenester lokalt.

5. Starre fokus pa mulighederne i oplevelsesgkonomien

o Kerteminde Kommune skal yderligere udvikle sine mange kulturtilbud og turismen
blandt andet skal mulighederne indenfor gastronomi kortlaegges og potentialer
udnyttes.

o Teette partnerskaber og samarbejder i regi af Kulturregion Fyn, FilmFyn og
Destination Fyn skal bidrage til, at flere events finder sted i kommunen og antallet af
overnattende gaester i sommerhuse, hoteller, campingpladser o.lign. gges.

Afrapporteringen for indsatserne i forbindelse med fokusomraderne for 2021 praesenteres af
ETKerteminde pa mgdet.



Fokusomrader for ETKerteminde i 2022

ETKerteminde har efterfglgende faciliteret et temamgde med Kerteminde Kommunes byrad,
hvor byradet kom med input til relevante temaer for erhvervsstrategien i 2022. P& baggrund af
disse input forberedte ETKerteminde et oplaeg for Arbejdsmarkeds-, Erhvervs- og
Veaekstudvalget. Udvalget indstiller nedenstaende fokusomrader for Erhvervsstrategien i 2022:

1. Farste kontaktpunkt for erhvervslivet:
1. Farste kontaktpunkt for erhvervslivet (4-arig indsats frem til 2024)

2. Kortlaegning af opgaver knyttet til radgivning forud for sagsbehandling hos
Kerteminde Kommune (4-arig indsats frem til 2024)

2. Branding af Kerteminde Kommune ved:

1. Feerdiggerelse af udarbejdelsen af en strategi for tiltreekning af begivenheder og
events (1-arig indsats)

2. Udarbejdelse af en brandstruktur og en opgavefordeling (1-arig indsats)
3. Udviklingen af et iveerksaettermiljo (4-arig indsats frem til 2024)
4. Understgtte den lokale handel (4-arig indsats frem til 2024)

5. @ge kobling og vidensdeling mellem virksomheder og uddannelsesinstitutioner (4-arig
indsats frem til 2024)

6. Grgn omstilling og baeredygtighed

Ovenstaende forslag har et flerarigt sigte der afspejler tendenser i samfundet og sikrer udvikle
og implementere de forholdsvise store forandringer

Gkonomiske konsekvenser/finansiering

Preesentationen har ikke gkonomiske konsekvenser
Lovgrundiag

Lov om Erhvervsfremme

Heoring

Ikke relevant

Politikker og strategier

Kerteminde Kommunes Erhvervsstrategi 2020-2024 (vedheeftet)

Punktet afgores i



Erhverv og Veekstudvalget
Indstilling: Direktionen indstiller at

1. Udvalget godkender afrapportering pa fokusomrader 2021

2. Udvalget beslutter model for afrapportering pa fokusomrader 2022, der videresendes til orientering
ved Jkonomiudvalget forud for budgetforhandlingerne

3. Udvalget beslutter behov for revision af samarbejdsaftale
Beslutning

1. Godkendt
2. Udvalget gnsker at fortseette dialogen med ETKerteminde

3. Udvalget gnsker at fortseette dialogen med ETKerteminde



@konomioverblik

Sagsfremstilling

Det endelige regnskab bliver behandlet d. 23. marts 2022 i @konomiudvalget og efterfalgende i byradet d. 31. marts
2022.

Jkonomioverblik er derfor en status pa regnskabsafslutningen og skal ikke betragtes som det endelige
regnskabsresultat for 2021. Punktet har til formal at give mulighed for en hurtigere vurdering af behovet for
udarbejdelse af handleplaner pa de enkelte politikomrader. Ved behov for handleplaner, er fgrste udkast til eventuelle

handleplaner vedheeftet. De endelige handleplaner vil blive behandlet pa fagudvalgsmederne i april maned.
Gkonomiske konsekvenser/finansiering

Tabellerne nedenfor viser:
(1) det forventede regnskab for 2021
(2) det korrigerede budget for 2021
3)

(4) det oprindelige budget for 2022
(5) det oprindelige budget for 2023

den forventede afvigelse i 2021

Kolonne (1) - (3) giver en indikation af det forventede forbrug og en eventuel overfarsel til 2022. Kolonne (4) - (5) kan
derimod give anledning til en drgftelse omkring behovet for udarbejdelse af handleplaner i 2022 eller genopretninger

frem mod processen for arbejdet med budget 2023.

ERHVERV OG VAEKST
(1) (2) 3) (4) )

2021 2021 2021 2022 2023

1.000 kr Forventet | Korrigeret | Forventet | Oprindeligt | Oprindeligt
) ) regnskab budget afvigelse budget budget

2021-P/L 2021-P/L 2021-P/L 2022-P/L 2022-P/L
Med overfarsel:
Turisme 229 242 13 246 246
ETKerteminde 3.939 3.912 -27 3.998 3.998
Erhverv og udvikling 2.853 2.932 79 3.403 3.403
Uden overfgrsel:
Politikomradet i alt 7.021 7.086 65 7.647 7.647




Lovgrundlag

Lov om Kommunernes Styrelse - kap. V, kommunernes gkonomiske forvaltning §40

Horing

Punktet skal ikke i hgring.

Politikker og strategier

Kommunens gkonomiske politik og strategier
Punktet afgores i

Erhverv og Veaekstudvalget

Indstilling: Direktionen indstiller at
Udvalget dragfter @konomioverblikket
Beslutning

Udvalget tager @konomioverblikket til efterretning



DK2020 klimahandleplan, indsatser

Sagsfremstilling
Baggrund

Kerteminde Kommune har tilsluttet sig DK2020-klimaarbejdet, der forpligter til at udarbejde en
klimahandleplan, der skal vise vejen til CO2-neutralitet og klimarobusthed senest 2050.
Endvidere har kommunen tilsluttet sig Fyn 2030 - Sammen om en beaeredygtig fremtid, der
sigter mod CO2-neutralitet for Fyn allerede i 2040. | 2030 skal drivhusgasudledningen veere
reduceret til minimum 70 % af niveauet for 1990.

Klimahandleplanen skal certificeres, og for at dette kan ske skal planen indeholde en reekke
indsatser der understgtter udviklingen mod klimaneutralitet, og veere ambitigs, sa det
sandsynligggres at malene nas. Endvidere skal det fremga hvilke principper der ligger til grund
for opstilling af indsatserne.

Drivhusgasopggarelser

| forbindelse med klimaarbejdet er der udarbejdet en opggrelse over drivhusgasudledningerne
for kommunen som geografisk omrade, der danner baggrund for arbejdet med indsatserne.

Opgarelserne tager afseet i de direkte udledninger fra energisektoren, transportsektoren og
landbrugssektoren i kommunen ("scope 1"), samt ledningsbaren energi i form af el og varme,
der anvendes inden for kommunegraensen ("scope 2"). Opggarelsen indeholder saledes ikke
eksterne udledninger afledt af forbrug af fx varer produceret uden for kommunegraensen og
udenrigs flytrafik ("scope 3").

Med afsaet heri er de samlede udledninger opgjort til 165.000 tons CO2. Energisektoren tegner
sig for ca. 49 % af udledningerne, mens landbrugssektoren tegner sig for ca. 30 % og transport
ca. 18 %.

Principper for udveelgelse af indsatser

Der sigtes mod at prioritere indsatser, som har veesentlige og langsigtede
reduktionspotentialer. Men andre faktorer spiller ogsa ind. Det sker ud fra overvejelser om
hvordan der skabes sammenhaengskraft pa tvaers sektorer, samt engagement blandt borgere
og erhverv til at indga i klimaindsatsen og den grgnne omstilling.

Indsatserne prioriteres hvor de
e har et stort reduktionspotentiale
e skaber engagement i klimaindsatsen og den grenne omstilling
e bidrager til at kommunen gar foran
e understgtter baeredygtig udvikling i kommunen

e giver synergieffekter og mervaerdi, fx i forhold til klimatilpasning eller natur.



Oplaeg til hovedspor og bruttoindsatser
| forbindelse med udvikling af klimahandleplanen arbejdes med indsatser i 6 hovedspor:
1. Energi
2. Mobilitet
3. Landbrug og natur
4. Kommunen som virksomhed
5. Baeredygtig udvikling og feellesskaber
6. Klimatilpasning

De 3 farste hovedspor retter sig mod de tre store sektorer, der i alt udgar omkring 97 % af
drivhusgasudledningen. Det fijerde spor, kommunen som virksomhed, retter sig mod hvad
kommunen kan ggre for at ga foran i klimaindsatsen. Det femte spor har tveergaende karakter
og understgtter herigennem klimaindsatsen og den beaeredygtige udvikling. Det sidste spor
rummer tilpasning mod de klimaforandringer, der kan forventes i fremtiden.

Indsatser som der for nuvaerende peges pa, fremgar af bilag 1. En del af indsatserne er
allerede pabegyndt eller under planlaegning. Indsatserne bearbejdes i planudviklingen med
afsaet i kommunens handlerum: Som virksomhed (kommunen gar foran), som selskabsejer
(Kerteminde Forsyning), som myndighed, eller som facilitator og formidler.

Indsatserne vil reducere CO2-udledningen meget vaesentligt. Indsatsernes CO2-effekter er ved
at blive opgjort, og overblikket over effekterne planlaegges preesenteret pa byradets temamgde
om klimahandleplanen d. 31. marts.

Samskabelse

Malet om CO2-neutralitet geelder for hele kommunen som geografisk omrade. Derfor udvikles
indsatserne i dialog med eksempelvis forsyningsselskaber, repraesentanter for sektorerne, fx
det lokale landbrug, samt borgere i kommunen.

Baeredygtighedsradet, der har repreesentanter fra forskellige dele af lokalsamfundet, spiller en
vigtig rolle i udvikling af indsatserne, og radet vil frem mod det endelige forslag til
klimahandleplan bidrage med ideer og kvalificering inden endelig fremlaeggelse til politisk
behandling.

Administrationen har i forlgbet holdt arrangementer pa de biblioteker i kommunen, hvor ideer er
drgftet med borgerne, under titlen "Klima i gjenhgjde".

Klima har ligeledes veeret et veesentligt tema pa magderne i de Grgnne Netvaerk for erhverv.
Flere af kommunens betydende virksomheder er godt i gang med drivhusgasopggrelser og
reduktionsindsatser.

Den 17. marts afholder Baeredygtighedsradet et arrangement om klima, baeredygtighed og



feelles handlekraft i kommunen. Radet planleegger at invitere Klima- og
Baeredygtighedsudvalget samt formaend (alternativt repreesentanter) fra de gvrige staende
udvalg hertil.

Netveerk og partnerskaber vil i fremtiden veere et vigtigt fundament i klimaindsatsen.
Politisk proces

Hovedpunkterne i processen frem mod politisk vedtagelse og certificering af DK2020-
klimahandleplanen er:

e 7. - 9. marts: Drgftelse i alle udvalg

e 31. marts: Tema om klima i byradet med fokus pa udvalgte indsatser.

e Maj: Politisk behandling af samlet forslag til DK2020-klimaplan

¢ Juni: CONCITO forhandsvurdering af klimahandleplanen

¢ August: Politisk vedtagelse af endelig DK2020 klimahandleplan

e September: Forventet certificering og godkendelse af det internationale C40-bynetveerk.

Bilag 1 skitserer drivhusgasopggrelsen, kommunens roller, procesplan, samt hovedspor og de
indsatser der arbejdes med for nuvaerende.

Gkonomiske konsekvenser/finansiering
Lovgrundlag

Den danske Klimalov.

Hering

Der er ikke krav om hgring af DK2020 klimahandleplanen.
Politikker og strategier

Punktet afgores i

Orienterings- og draftelsespunkt.

Indstilling: Direktionen indstiller at

Punktet draftes.

Beslutning



Droftet
Beslutning pa made Aldre-, Handicap- og Sundhedsudvalget 03-03-2022 - 17:00

Drogftet.



Sager og skrivelser til orientering

Sagsfremstilling

Beslutning

Intet at bemaerke.
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