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Punkt 733: Godkendelse af dagsorden

S2021-43913
Sagsfremstilling

Aktuel beslutning pa Byrad 25-09-2025
Godkendt.
Afbud fra Klavs Norup Lauridsen (C) som stedfortreeder medte Tina Hansen (C).

Afbud fra Bettina Eriksen (I) som stedfortreeder madte Ken Jespersen (V).



Punkt 734: Spergetid

S2021-43913
Sagsfremstilling

Aktuel beslutning pa Byrad 25-09-2025

Ingen sporgsmal.



Punkt 735: Beslutningssag: Anmodning om kommunegaranti - Kerteminde
Forsyning A/S

S2025-7518
Resumé

Kerteminde Forsyning A/S anmoder om kommunegaranti til varmeselskabet.

Sagsfremstilling

Kerteminde Forsyning A/S har den 15. august 2025 fremsendt anmodning fra bestyrelsen for Kerteminde Forsyning A/S
om kommunegaranti pd 17 mio. kr. til varmeselskabet.

Anmodningerne er afledt af selskabets budget for 2025 som er godkendt af bestyrelsen for Kerteminde Forsyning A/S d.
23. oktober 2024. Kommunegarantierne deekker garanti for byggekreditter som senere omlagges til fast lan.

Laneoptagelsen skal anvendes til finansiering af investeringer til ledningsrenovering, nye varmestik, nye malere og
byggemodningsprojekter.

Ved meddelelse af garantierne opkraves der samtidig garantiprovision. Garantiprovisionen opkraves ved garantistillelsen
og labende i hele garantiperioden pa baggrund af restsaldo pa garantierne.

Garantiprovisionssatsen skal fastsattes ud fra en konkret vurdering af den enkelte forsyningsvirksomhed og den enkelte
lanegaranti.

Garantiprovisionssatsen pé de allerede stillede garantier er 0,55 pct.
Okonomiske konsekvenser/finansiering
En garantistillelse pa 17 mio. kr. vil med en sats pa 0,55% medfere en merindtegt pa 0,094 mio. kr.

I tilfeelde af, at der sker vaesentlige forhold som nedvendigger en endring af den lebende garantiprovision reguleres
satsen. Meddelelse af kommunegaranti pavirker ikke kommunens laneramme og medferer ikke krav om deponering.

Lovgrundlag
Bekendtgerelse om kommunernes ldntagning mv.
Heoring
Politikker og strategier
Punktet afgores i
Byradet
Indstilling: Direktionen indstiller at
1. Byradet bevilger kommunegaranti til Kerteminde Forsyning A/S - varmeselskabet pa 17 mio. kr.
2. der arligt opkraeves lgbende garantiprovision som i 2024 udger 0,55% og at satsen lobende reguleres ved @ndring i

vesentlige forhold. Ferste opkraevning sker ved meddelelse af garantien.
3. der meddeles tillegsbevilling pa 0,094 mio. kr., som tilferes kassen.

Beslutning pa Okonomiudvalg 10-09-2025



Okonomiudvalget anbefaler indstillingerne.

Aktuel beslutning pa Byrad 25-09-2025

Indstillingerne godkendt.



Punkt 736: Beslutningssag: DK2020 klimahandleplan og
Klimatilpasningsplan 2021 - Selvvurdering som afsat for rammesatning af
planrevisioner

$2021-10655
ResumA©

ByrA¥det godkendte den 25. juni 2025 procesplanen for revision af hhv. DK2020 klimahandleplanA 2022 samt
Klimatilpasningsplan 2021.A Revisionen tager afsA't i det, kommunen 'stA¥r pA¥' i dag, og indebA'rer en gennemgang
og vurdering af, om og hvordan deA eksisterende klimahandleplaner skalA opdateres med afsA't i erfaringer, nye
politiske A nsker, ny viden og nye rammevilkA¥r, samt de 16A kriterier i klimastandarden 'CCTF' - C40's 'Cities Climate
Transition Framework'.

Revisionsopgaven skal rammesAlttes i 2025, og vejen banes for at de kommende klimaplaner vil kunne

certificeres.A DetA indebAlrer en Selvvurdering af klimaarbejdet indtil nu, holdt op imod CCTF-klimastandarden, som
afsAlt for en senere aftale med CONCITO om rammesA!tning af revisionsopgaven. Denne aftale behandles politisk senere
pA¥ efterA¥ret, mens selve revisionsopgaven fA Iger i 2026.

Programleder for klimaindsatser introducerer Selvvurderingen ved udvalgets behandling af sagen.

Sagsfremstilling
Procesplanen for revision af DK2020 klimahandleplan og Klimatilpasningsplan 2021

ByrA¥det godkendte pA¥ mA det den 25. juni 2025 procesplanen for revision af hhv. DK2020 klimahandleplanA 2022
samt Klimatilpasningsplan 2021. Procesplanen er vedlagt som bilag 3.

FormA¥let med planrevisionerne er at sikre aktualitet og A get implementering, med henblik pA¥ at kunne opfylde
mA¥lene. Revisionen tager afsAlt i det, kommunen 'stA¥r pA¥' i dag. Revision og fornyet certificering af en kommunal
klimahandlingsplan i regiA af Klimaalliancen (tidligere DK2020-samarbejde) indebA'rer en gennemgang og vurdering af,
om og hvordan deA eksisterende klimahandleplaner skal tilpasses,

opdateres og suppleres med afsAlt i:

Erfaringer fra arbejdet med at implementere deA seneste klimaplaner, jf. statusrapporten Bilag 4

Nye politiske A nsker

Ny viden og nye nationale rammevilk A¥r.

De 16 kriterier for, hvad en klimahandlingsplan bA r indeholde for at leve op til hA jeste internationale standard for
kommunal klimaplanlA!gning (CCTF' - bynetvAlrket C40's 'Cities Climate Transition Framework', Bilag 2).

I andet halvA¥r 2025A ligger de forberedende faser for revisionerneA - isA!r med to hovedpunkter:

1. En 'selvvurdering' af klimaindsatsen i kommunen indtil nu ('hvad stA¥r vi pA¥'), holdt op mod CCTF-
standardenA 'Cities Climate Transition Framework'

2. En aftaleA omA rammesA|tning af revisionsopgaven med CONCITO og C40-bynetvArketA - udarbejdet pA¥
baggrund af selvvurderingen og CCTF-standarden

NA'rvA\rende sag omhandler 'Selvvurderingen ‘A - som er starten pA¥ at tilgodese, at de reviderede klimaplaner vil kunne
leve op til de 16 kriterier iA CCTF.

Senere pA¥ A¥ret fA lger forslag til aftalen med CONCITO og C40 om rammesA 'tning af revisionsopgaven.
Selvvurderingen

Administrationen har udarbejdet forslag til besvarelser i Selvvurderingen, vedlagt som Bilag 1.A Besvarelserne (midterste
kolonne medA rA dt)A er, for hvert af standardens 16 punkter,A opbygget med:

o Envurdering af hvor vi std¥r' med de nuvAjrende klimaplaner og tilhA, rende klimaarbejde.
¢ En kort angivelse af, 'hvordan kriteriet pA¥tA\nkes efterlevet i revisionsprocessen', jf. CCTF-standarden.



I forbindelse med SelvvurderingenA har administrationen vurderet, at mange af de nuvA'rende planers elementer
samtA indsatser tilgodeser kravene i den nye standard - vi 'stA¥r pA¥ et godt grundlag.

Men der er ogsA¥ elementer, som det er vurderet kalder pA¥ Alndringer,A opdateringer og A get fokus, jf. CCTF
standarden. Det drejer sig isA'r om fA lgende hovedelementer, som processenA med planerevisionerne vil vA're en
anledning til at styrke:
o Klimaforpligtelser og -hensyn i kommunens interne styrings- og beslutningsstrukturer
e Muligheder for forstAlrkede eksterne samarbejder og partnerskaber
« Vidensopbygning, isAlr i forhold til klimatilpasning
o A"get fokus pA¥ hvordan rimelig og retfA'rdig fordeling af byrder og goder kan bidrage til realisering af
indsatserne
o Tilgodese nye CCTF kriterier om at adressere udledninger fra forbrug - ogsA¥ uden for geografien (der skal
prioriteres mindst 2 indsatsomrA¥der inden for 'forbrugsbaserede udledninger')
o A"get fokus pA¥ 1A ringselementer i den A¥rlige rapportering af fremdrift
o Styrkelse af intern og ekstern kommunikation

Uddybninger findes i Selvvurderingen, Bilag 1.
A”konomiske konsekvenser/finansiering

Der forventes at vA're omkostninger til rA¥dgiverydelser (CO2-scenarieberegninger samt eventelt beregningerA relateret
til klimatilpasning) samt til temaarrangement i forbindelse med revideringen af klimahandleplanerne.

Udgifterne forventes at kunne holdes inden for eksisterende budget.
Lovgrundlag

BekendtgA relse af lov om klima (Klimaloven).

BekendtgA relse af lov om kystbeskyttelse m.v. (Kystbeskyttelsesloven).
BekendtgA relse af lov om planlAlgning (Planloven).

HA ring

Klimaplanerne planlA'gges sendt i offentligA hA ring to mA¥neder, juli - august 2026.
Politikker og strategier

Kerteminde Kommunes DK2020 klimahandleplan 2022.

Kerteminde Kommunes Klimatilpasningsplan 2021.

Fyn2030 -A Sammen om en bA'redygtig fremtid.

Punktet afgA res i

ByrA¥det.

Indstilling: Direktionen indstiller at

SelvvurderingenA godkendes.

Beslutning pA¥ Klima- og BA'redygtighedsudvalget 03-09-2025
Anbefales.

Beslutning pA¥ A~konomiudvalg 10-09-2025

Anbefales.



Aktuel beslutning pA¥ ByrA¥d 25-09-2025

Godkendt.

Bilag

Bilag 1 Kerteminde kommune klimaplan - Scoping - Selvvurderingsskema til CCTF 1.0
Bilag 2 C40 Cities Climate Transition Framework v1

Bilag 3_DK2020-klimaplan og klimatilpasningsplan - proces for revision

Bilag 4 Kerteminde kommune klimahandleplan statusrapport 2024



Punkt 737: Beslutning: struktur pa dagtilbuds- og skoleomriderne

S2025-2247
Resumé

Byradet besluttede pa sit mede d. 26.6. at tilbagesende sag om Staerke lokale barn- og ungefallesskaber til Born-, unge-
og uddannelsesudvalget for yderligere belysning. Udvalget behandlede pa medet d. 14.8. emner, der yderligere
skulle belyses.

Udvalget besluttede folgende:
"Liste C onsker belyst:

1. Hvorfor er antal ledere ikke det samme i distrikts- og landsbymodel? Distriktslederne skriver i horingssvar, at alle
bornehuse har peedagogisk leder som er personale leder og leder af den faglige udvikling.

2. Hvorfor kan den peedagogiske leder ikke have samme rolle i landsbyordningen, hvor det er feellesleder der har
overordnet ansvar for personale og okonomi?

3. Det er vel samme kommunale okonomisystem - men bare et sporgsmdl om det er feellesleder eller distriktsleder der
har adgang sammen med pcedagogisk leder for dagtilbud?

Ved landsbyordning mangler den peedagogiske sparring fra feellesleder, men

4. Hvorfor kan dagtilbud ikke organiseres med distriktsleder(e) for bordenden og sd med alle pcedagogiske ledere?
Det md vel netop kunne skabe en samlet strategiske retning Jesper/Peter skriver om?

5. Og den mdde fungerer da ok med skolelederne og BUU-chef for bordenden?

6. Alternativt - Hvorfor kan peedagogisk leder fra landsbyordningerne ikke indgd i fag-faglige feellesskaber med hhv.
Syd og Nord hvis de distrikter skal bevares?

7. Er kvaliteten i dagtilbud darligere i landsbyordninger? Hvor kan vi finde den viden?

8. Er en feellesbestyrelse hvor bade dagtilbud og skole repreesenteret ikke kun lovlig i en landsbyordning? Hvis det
ikke er landsbyordning, skal dagtilbud vel folge dagtilbudslov og skole folkeskolelov og den
bestyrelsessammenscetning der er beskrevet i de love?

9. Hvad er de okonomiske konsekvenser i mulige cendringer, bdde i tilfeelde af fastholdelse af landsbyordninger og ved
cendring til steerke bornefeelleskaber?

Liste F har ikke onsker til yderligere belysning forud for fornyet politisk behandling.

Liste A onsker, at administrationen udarbejder cendrede styringsvedteegter inspireret af Fjord og Beelt og Naturama, med
henblik pa, at dagtilbud og skoler kan holde feelles bestyrelsesmader."

Administrations belysning af liste Cs emner er vedlagt sagen.

Udvalget anmodes om at indstille struktur for dagtilbuds- og skoleomréderne til Byradet.
Sagsfremstilling

Politisk er det besluttet at etablere landsbyordninger i skoledistrikterne Hindsholm, Marslev og Nymarken, jf.
Folkeskolelovens §24a. Samtidigt indgér dagtilbuddene i Marslev og Nymarken i Dagtilbudsdistrikt Syd og det er
besluttet, at dagtilbud pa Hindsholm skal indga i Dagtilbudsdistrikt Nord.

Rédgivning fra Styrelsen for undervisning og kvalitet (STUK) har imidlertid vist, at de to beslutninger om henholdsvis
landsbyordninger og distriktsorganisering ikke kan sameksistere.

P& den baggrund har Bern-, Unge- og Uddannelsesudvalget taget initiativ til at afklare den fremadrettede organisering af
kommunale dagtilbud og folkeskoler.

Born-, unge- og uddannelsesudvalget indstillede pa sit mede d. 4.6., at samarbejdsmodellen Sterke lokale barn- og
ungefallesskaber indferes i alle skoledistrikter med praeciseringen: "I det praktiske arbejde med udarbejdelse af ny
styrelsesvedteegter pad skole og dagtilbud, skal de nuveerende bestyrelser i Landsbyordningerne bidrage og have
indflydelse i udarbejdelsen, i forhold til at beskrive en struktur/model om hvordan bestyrelsesmoder fremover skal
praktiseres. Fremover skal der arrangeres feellesmoder mellem dagtilbuds lokalMed og skoleomrddets lokalMed"



Et flertal i @konomiudvalget bakkede d. 18.6. op om fagudvalgets indstilling.

Byradet besluttede pa sit mede d. 25.6. at tilbagesende sag om samarbejdsmodellen, Staerke lokale berne- og
ungefallesskaber, til Born-, unge- og uddannelsesudvalget for yderligere belysning: "(F) stiller cendringsforslag
(procedureforslag) om, at sagen sendes tilbage til Born-, Unge- og Uddannelsesudvalget for yderligere belysning.
For procedureforslag stemmer et flertal (24) bestaende af (A), (C), (1), (V), (F), (O) og (D).

Mod procedureforslaget stemmer et mindretal (1) bestdende af Kristian Hald (losgeenger).

Sagen sendes tilbage til Born-, Unge- og Uddannelsesudvalget.”

Okonomiske konsekvenser/finansiering

Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser.

Lovgrundlag
Dagtilbudsloven

Folkeskoleloven
Hering

Born-, unge- og uddannelsesudvalget har pé sit mede d. 5.3. anmodet MED pé dagtilbuds- og skoleomradet om at
beskrive fordele og ulemper ved de eksisterende to modeller pa dagtilbudsomradet og dele af skoleomradet:
landsbyordning og distriktsmodel. Administrationen har som supplement til MEDs beskrivelse indhentet beskrivelser fra
den faglige ledelse i skoler og dagtilbud, der er organiseret i én eller begge modeller. Udvalget har desuden modtaget og
forholdt sig til beskrivelser fra feelles bestyrelser, foreldrerdd m.fl. af modellerne. Udvalget behandlede beskrivelserne pa
sit mede d. 7.5.

For indsigt i beskrivelserne af fordele og ulemper henvises til referat af udvalgets mede d. 7.5.

Born-, unge- og uddannelsesudvalget besluttede pa sit mede d. 7.5. at indhente udtalelser pa samarbejdsmodellen Sterke
lokale bern- og ungefallesskaber ved alle interessenter pd omradet. Udtalelserne var vedlagt fagudvalgets behandling d.
4.6., Okonomiudvalgets behandling d. 18.6. og Byradets behandling d. 25.6.

For indsigt i udtalelserne henvises til referat af de politiske mede hh. d.4.6., 18.6. eller 25.6.

Politikker og strategier
Budgetaftale 2024:

"Fremtidens skole inspirerer til og bygger pd praksisforseg (provehandlinger), hvor erfaringer og leering indsamles og
skaber rammen for skoleudvikling lokalt og pd tveers af skolerne. Fremtidens Skole handler om meningsfuld lcering for

den enkelte, om nye fag og holddeling pa tveers af drgange, om at balancere og integrere praktiske fag med boglige fag,
og om at alle born og unge skal opleve sig som en del af fellesskabet.

Aftalepartierne onsker en udvikling, hvor PPR og Familie-, Born- og Ungerddgivningen understotter de lokale
feellesskaber og det forebyggende arbejde i skoler og dagtilbud ved at arbejde teettere pa den pedagogiske praksis. Fokus
skal i mindre grad rettes mod det enkelte barn, og i hajere grad mod den kontekst barnet indgdr i, samt mod at

skabe losninger i leeringsmiljoet frem for pd at undersoge og teste bornene.

Partierne afscetter penge til bl.a. provehandlinger og kompetenceudvikling - 0,750 mio. kr. i 2024 stigende til 2 mio. kr.
drligt i 2025 og 2026. Pengene skal bidrage til at virkeliggore Fremtidens Skole i Kerteminde Kommune pd en mdde, der
er meerkbar for bornene og de unge, og aftaleparterne forventer, at der pd den baggrund kan flyttes penge fra de
specialiserede tilbud til almenomrddet fra 2027 og frem."



Velferdsstrategien:

"I borgerland bor helt almindelige danskere, der taler hverdagsdansk. De er primeert optaget af det neere liv for dem selv
og deres omverden En gang imellem har de brug for hjeelp og vejledning fra det offentlige, og her har de en forventning
om, at tingene heenger sammen."”

Born- og ungepolitikken:

"Forceldre, netveerk, lokalsamfund og vi som professionelle ses og modes som aktive holdspillere i born og unges liv og
udvikling. Alle barn og unge oplever sig som en del af en familie, et netveerk og et lokalsamfund, fordi vi sammen med
barnet eller den unge inviterer ind til et samarbejde om barnet eller den unges udfordringer.

Alle barn og unge oplever helhed og sammenhceeng i overgangene i deres liv, fordi vi alle tager et feelles ansvar for
bornene og de unge og deler den nodvendige viden om dem."

Punktet afgores i
Byrédet.
Indstilling: Direktionen indstiller at

- Belysning tages til efterretning.

- Udvalgene indstiller strukturmodel for skole- og dagtilbudsomraderne til Byradet.

Beslutning pa Bern-, Unge- og uddannelsesudvalget 03-09-2025

Born-, Unge- og Uddannelsesudvalget anbefaler Byradet, at der vedtages nedenstdende pejlemarker for samarbejde og
ledelsesstrukturer pa dagtilbuds- og skoleomradet:

Byradet legger vaegt pa, at alle beslutninger om dagtilbud og skoler tager udgangspunkt i bernene og deres behov for
kvalitet i hverdagen - i medet med fagprofessionelle, i feellesskaberne med andre bern og i et teet samarbejde med
foraeldrene. Strukturerne skal understette "Staerke lokale bern- og ungefzllesskaber” og saledes sikre gode overgange for
det enkelte barn og stabilitet for bAde bern og medarbejdere.

Det indebarer et bredt samarbejde 1 og pa tveers af foraldrebestyrelser og MED-udvalg samt med barnets gvrige netverk
- herunder PPR, fritidstilbud, frivillige og andre former for stette i dagligdagen.

Inden for den ramme tilretteleegges organiseringen séledes:

a. Dagtilbuddene organiseres som i dag i dagtilbudsdistrikt Nord og Syd, som hver ledes af en distriktsleder med
reference fra daglige, pedagogiske ledere, og en foreldrebestyrelse (se dog ad ¢).

b. Skolerne ledes som i dag af en skoleleder og en skolebestyrelse (se dog ad ¢), dog séledes at der er falles skoleleder for
Nymarkskolen og Marslev

c. Hindsholmskolen og daginstitutionen Bagebjerg organiseres efter en landsbyordning, hvor der er ét samlet og
ligestillet ledelsesteam for skole og dagtilbud, under ledelse af skolelederen, og én foraldrebestyrelse.

d. Alle dagtilbud, dagplejen og skoler er, uanset hvilke strukturer de indgér i, forpligtede over for de falles mal for det
sammenhangende berneomrade.

Byradet vil sikre, at skoler og dagtilbud i Kerteminde understattes af strukturer, der giver tryghed og kvalitet i naeermiljoet
- og samtidig veere dbne for lokale forslag, der kan styrke samarbejde og udvikling.

Beslutning pa GOkonomiudvalg 10-09-2025

Kristian Hald (lesganger) stiller et &ndringsforslag om, at der indferes landsbyordning ogsa pa Nymarksskolen og
Marslev Skole.

For @ndringsforslaget stemmer et mindretal (3) bestdende af Malte Jéger (I), Heino Salling (@) og Kristian Hald
(losgaenger).



Imod andringsforslaget stemmer et flertal (6) bestaende af Kasper Ejsing Olesen (A), Terje Pedersen (O), Michael
Nielsen (C), Jesper Schmidt-Nielsen (C), Jens Gantriis (V) og Alex Haurand (F)

Andringsforslag bortfalder.

Et flertal (6) bestdende af Kasper Ejsing Olesen (A), Terje Pedersen (O), Michael Nielsen (C), Jesper Schmidt-Nielsen
(C), Jens Gantriis (V) og Alex Haurand (F) anbefaler Barn-, Unge- og Uddannelsesudvalgets indstilling.

Et mindretal (3) bestaende af Malte Jager (I), Heino Salling () og Kristian Hald (Iesgaenger) kan ikke anbefale Born-,
Unge- og Uddannelsesudvalgets indstilling.

Aktuel beslutning pa Byrad 25-09-2025

Kristian Hald (lesgaenger) stiller eendringsforslag om, at der indferes landsbyordning ogsé pa Nymarksskolen og Marslev
Skole.

For @&ndringsforslaget stemmer et mindretal (3) bestdende af Malte Jéger (I), Heino Salling (@) og Kristian Hald
(lesgenger)

Imod endringsforslaget stemmer et flertal (22) bestaende af A, C, O, F og V.
Zndringsforslag bortfalder.
Et flertal (22) bestaende af A, C, O, F og V godkender Born-, Unge- og Uddannelsesudvalgets indstilling.

Et mindretal (3) bestaende af Malte Jager (1), Heino Salling (@) og Kristian Hald (lesgenger) kan ikke godkende Barn-,
Unge- og Uddannelsesudvalgets indstilling.

Boern-, Unge- og Uddannelsesudvalgets indstilling godkendt.
Bilag

Notat: yderligere belysning af Staerke lokale bern- og ungefellesskaber



Punkt 738: Beslutningssag: Andring af styrelsesvedtagten - nyt kapitel om
sundhedsrad som folge af udpegning af kommunal reprzesentation til
Sundhedsrad Fyn og opdatering af afsnit om vederlag m.v.

S2025-6430
Resumé

Byradet skal behandle den nye styrelsesvedtaegt som folge af @ndringer, herunder oprettelse af nyt afsnit som folge
af etablering af 17 nye sundhedsrad, hvor det er et krav, at der skal fastsattes bestemmelser i kommunens
styrelsesvedtaegt,

Sagsfremstilling

Folketinget vedtog den 11. juni 2025 @ndring af regionsloven og en raekke andre love som felge af sundhedsreformen.
Med den nye lovgivning etableres 17 nye sundhedsrad, som med reformen féar en neglerolle med et vaesentligt ansvar for
omstilling og udvikling af det naere sundhedsvasen og opgaven med at vende sygehusene mere udad. Alle kommuner skal
senest den 1. november 2025 have fastsat bestemmeler i kommunens styrelsesvedtegt om kommunens repraesentation i
sundhedsradet. De 17 nye sundhedsrad nedsattes som stdende udvalg under de fire regionsrad. Sundhedsrddene har
umiddelbart forvaltningsansvar og sammensattes med bade regionale og kommunale medlemmer. I overgangséret 2026
er sundhedsriddene forberedende og fortsaetter som permanente i perioden 2027-2029. I 2026 vil sundhedsradene
forberede sundhedsrddenes permanente opgaver og virke. Dertil kommer bl.a. forberedelse og implementering af
flytningen af myndigheds- og finansieringsansvaret for en reekke sundhedsopgaver fra kommuner til regioner. De
kommunale repreesentanter i sundhedsrddene er valgt for hele den kommunale funktionsperiode (2026 - 2029).

Kommunal reprzesentation i sundhedsridene
Kommuner med under 80.000 indbyggere har én reprasentant, som enten kan vare borgmesteren eller en
udvalgsformand.

Andring af kommunens styrelsesvedtaegt

Alle @ndringer af kommunens styrelsesvedtaegt kraever to behandlinger i byradet med mindst seks dages mellemrum, jf.
kommunestyrelseslovens § 2, stk. 2. Under hensyn til, at styrelsesvedtaegten seedvanligvis ikke indeholder bestemmelser
om udpegning til eksterne hverv, er det KL's vurdering, at bestemmelserne om sundhedsrad i kommunernes
styrelsesvedtaegt, mest hensigtsmassigt fastsattes i et selvstendigt kapitel i styrelsesvedtegten med overskriften
"Sundhedsrad".

Der er indsat et nyt kapitel "IX Sundhedsrad" med to tekstforslag athaengigt af byradets udpegning af den kommunale
repraesentation for Kerteminde Kommune. Derudover er der foretaget en opdatering af kapitel "VI Vederlag m.v.", da
byradets tidligere beslutninger om at yde vederlag til formanden for Folkeoplysningsudvalget og udvalgsvederlag til
medlemmer af @konomiudvalget og de stdende udvalg ikke tidligere er skrevet ind i styrelsesvedtaegten.

Revideret styrelsesvedtagt er vedlagt som bilag. Andringer er fremhavet med rod skrift.
Kommuner under 80.000 indbyggere

Det skal fastszettes i styrelsesvedtegten, om kommunens repreesentant i sundhedsradet skal vaere borgmesteren eller en
udvalgsformand. Det behever ikke veere naermere angivet, hvilken udvalgsformand det er.

Hvis borgmesteren er kommunens repraesentant i sundhedsradet, kan dette ikke efterfelgende eendres, hverken op til den
nyvalgte byrads konstituerende mede eller i labet af den nyvalgte byrads funktionsperiode. Tilsvarende galder, hvis
byrédet har besluttet, at det er en udvalgsformand, der repreesenterer kommunen i sundhedsrédet. Hvis byrddet har valgt
hvilken udvalgsformand, skal vedkommende vere formand for det stdende udvalg, der varetager hovedparten af
kommunens opgaver inden for sundheds-, omsorgs- og socialpsykiatriomradet. Hvis byradet har valgt en formand for et
narmere bestemt udvalg, kan dette @ndres til en anden udvalgsformand frem til det konstituerende mede. Beslutningen
om, hvilken udvalgsformand, som skal sidde i sundhedsradet kan alene @ndres i den nye valgperiode, hvis

byradet foretager en egentlig omkonstituering, hvor opgaverne mellem de stdende udvalg endres. De kommunale
repraeesentanter i sundhedsradene er valgt for hele funktionsperioden (2026 - 2029). Det betyder, at man f.eks. ikke kan
veelge borgmesteren som kommunens medlem i det forberedende sundhedsrad (2026) og en udvalgsformand for resten af
perioden i det permanente sundhedsrad (2027-2029).

Stedfortraeder



Byradet skal veelge en (eller flere) stedfortraeder(e) for det kommunale medlem i sundhedsradet. Stedfortreederen kan vere
borgmesteren, en viceborgmester, en udvalgsformand eller en udvalgsneastformand, men ikke et menigt medlem af
byradet. Det skal fastsattes i kommunens styrelsesvedtegt inden det konstituerende mede, hvilket hverv en stedfortraeder
for kommunens reprasentant i sundhedsradet varetager. Hvis byradet vaelger flere stedfortreedere, skal der vare en
stedfortreederreekkefolge. Valg af stedfortreedere kan eendres i styresvedtegten i funktionsperioden.

Administrationen har afsggt hvad der besluttes i andre fynske kommuner, og der tegner sig et billede af, at det er
udvalgsformanden for ressortomradet der peges pa til sundhedsradene.

Okonomiske konsekvenser/finansiering

Lovgrundlag

Regionslovens § 14 h, stk. 1 og 3, § 14 k, stk. 1 og 2 samt § 14 p, stk. 6.
Kommunestyrelsesloven § 2, stk. 2 og vederlagsbekendtgerelsen.
Hering

Politikker og strategier

Punktet afgores i

Byradet

Indstilling: Direktionen indstiller at
¢ Byradet udpeger én reprasentant for Kerteminde Kommune til Sundhedsrdd Fyn geldende for funktionsperioden
. %gigéi?i?lbeger én (eller flere) stedfortraeder(e) for det kommunale medlem i Sundhedsrad Fyn.

o Byradet godkender styrelsesvedtaegten, séledes at administrationen inden oversendelse til 2. behandling tilpasser
afsnit "IX Sundhedsrad" med det tekstforslag, der stemmer overens med byradets udpegning.

Beslutning pa GOkonomiudvalg 10-09-2025
Okonomiudvalget anbefaler, at udvalgsformanden for ZAldre-, Handicap- og Sundhedsudvalget udpeges som reprasentant

og at borgmesteren udpeges som 1. suppleant og nestformand for £ldre-, Handicap- og Sundhedsudvalget udpeges som
2. suppleant. Styrelsesvedtaegten anbefales godkendt i overensstemmelse med den valgte repraesentant.

Aktuel beslutning pa Byrad 25-09-2025

konomiudvalgets indstilling godkendt og styrelsesvedtagten oversendes til 2. behandling.

Bilag

Styrelsesvedtaegt 2025 - med @ndringer



Punkt 739: Beslutningssag: Udpegning af suppleanter til valgbestyrelsen ved
kommunale og regionale valg

S2024-5968
Resumé

Udpegning af suppleanter til valgbestyrelsen ved kommunale og regionale valg.

Sagsfremstilling

Der skal udpeges suppleanter til valgbestyrelsen ved kommunale og regionale valg.

Valgbestyrelsen bestér af 5 medlemmer som er folgende:

Borgmesteren (formand)

Jens Gantriis (naestformand)

Lars Ole Valsoe

John Eriksen

Heino Salling

Pé det konstituerende meade den 2. december 2021 blev Jens Gantriis valgt bade som medlem og suppleant af
valgbestyrelsen. Det er ikke muligt at veere valgt badde som medlem og suppleant. Jens Gantriis fortsetter derfor som
nastformand for valgbestyrelsen. Nastformanden varetager formandshvervet, hvis formanden har forfald. Alex Haurand

blev ligeledes valgt som suppleant for Lars Ole Valsge.

Da det er den gruppe, der har valgt et medlem, der tillige skal udpege en suppleant, er der behov for, at der udpeges 4 nye
suppleanter til valgbestyrelsen.

Okonomiske konsekvenser/finansiering
Ingen.

Lovgrundlag

Lov om kommunale og regionale valg

Heoring

Politikker og strategier

Punktet afgores i

Byradet.

Indstilling: Direktionen indstiller at

der vaelges 4 suppleanter til valgbestyrelsen ved kommunale og regionale valg.
Aktuel beslutning pa Byrad 25-09-2025

Henrik Madsen (C) udpeges som suppleant for Lars Ole Valsee (C)

Michael Nielsen (C) udpeges som suppleant for Jens Gantriis (V)



Jan Johansen (A) udpeges som suppleant for John Eriksen (A)

Terje Pedersen (O) udpeges som suppleant for Heino Salling (9)



Punkt 740: Gensidig information — 4bent punkt

S2021-43913
Sagsfremstilling

Aktuel beslutning pa Byrad 25-09-2025

Intet.



Punkt 741: Lukket: Gensidig information — lukket punkt

S2021-43913



Punkt 742: Godkendelse af referat

S2021-43913
Sagsfremstilling
Byrédet skal godkende beslutningsprotokollen.

For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert medlem underskrive ved at trykke "Godkend" i First Agenda efter
oplaesning af referat.

Aktuel beslutning pa Byrad 25-09-2025

Godkendt.
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