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Punkt 193: Godkendelse af dagsorden

S2021-49808

Sagsfremstilling

-

Aktuel beslutning på Arbejdsmarkedsudvalget 02-10-2024

Godkendt.



Punkt 194: Orientering om førtidspensionsudvikling i forhold til andre
kommuner

S2022-436

Resumé

På baggrund af den stigende udgift til førtidspension i Kerteminde Kommune, har Arbejdsmarkedsudvalget ønsket at få
en orientering om prognosen og sammenligning i tildeling af førtidspensioner med andre kommuner. 

Sagsfremstilling

Kerteminde Kommune står overfor stigende udgifter til førtidspension, som i høj grad er påvirket af kommunens
socioøkonomiske forhold. Nye tal fra Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering viser, at yderkommuner som
Kerteminde generelt oplever en markant højere vækst i udgifter til førtidspension og seniorpension sammenlignet med
landsgennemsnittet.

På landsplan er udgifterne til tidlig tilbagetrækning steget markant fra 2021 til 2024, hvilket presser mange kommuners
økonomi. For mange yderkommuner, herunder Kerteminde, er væksten væsentligt højere end i storbykommunerne,
hvilket betyder, at vi står overfor økonomiske udfordringer, der ikke fuldt ud bliver kompenseret af staten.

Da kompensationen sker på baggrund af landsgennemsnittet, og kommunerne dækker op til 80% af udgiften til
førtidspension, fører dette til, at Kerteminde Kommune kan opleve et økonomisk tab, fordi vores udgiftsvækst til
førtidspension er højere end landsgennemsnittet. De nuværende udligningsordninger er ikke tilstrækkelige til at afbøde
denne udvikling, hvilket efterlader kommunens budget under pres.

Økonomiske konsekvenser/finansiering

Ingen

Lovgrundlag

Lov om aktiv beskæftigelse

Høring

Ingen

Politikker og strategier

Beskæftigelsesplan for 2023-2026

Punktet afgøres i

Arbejdsmarkedesudvalget

Indstilling: Direktionen indstiller at

Arbejdsmarkedsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Aktuel beslutning på Arbejdsmarkedsudvalget 02-10-2024

Orientering taget til efterretning

Bilag

Punkt til AU oktober 2024



Punkt 195: Orientering om den nye kontanthjælpsreform

S2022-436

Resumé

I efteråret 2023 indgik et breds flertal i Folketinget en aftale om et nyt kontanthjælpssystem. Aftalen hedder: " Et enklere
kontanthjælpssystem skal hjælpe flere i arbejde". Aftalen betyder store ændringer på ydelsesområdet med virkning 1. juli
2025. 

Sagsfremstilling

I efteråret 2023 indgik et breds flertal i Folketinget en aftale om et nyt kontanthjælpssystem. Aftalen hedder: " Et enklere
kontanthjælpssystem skal hjælpe flere i arbejde". Aftalen betyder store ændringer på ydelsesområdet med virkning 1. juli
2025. KL vurderer, at det samlet set vil være en forenkling af ydelsesreglerne, blandt andet fordi kontanthjælpsloftet og
225-timers reglen forsvinder. Aftalen er delt op i 3 aftaler med forskellige partier bag aftalerne. 

Aftale 1: Nyt kontanthjælpssystem:

Udgangspunktet for aftalen er Ydelseskommissions anbefalinger: En mere simpel struktur for satser, men fastholder
forskellige niveauer for satser for bl.a. unge, integrationsborgere og kontanthjælpsmodtagere. 225 timers reglen afskaffes,
særlig støtte afskaffes for kontanthjælpsmodtagere (ikke for andre ydelser), kontanthjælpsloftet omlægges til et samlet loft
(i dag er der 29 forskellige lofter), fribeløb uden modregning, som understøtter jobcentrenes arbejde med småjob samt et
nyt fritidstillæg oven i hjælpen.

Aftale 2: Flere borgere på lav integrationsydelse:

Den nuværende Selvforsørgelses- og hjemrejseydelse ændrer navn til Mindstesatsydelse og flere borgere bliver sat ned på
den lave sats (svarende til SU som i dag). Det sker ved, at flere bliver omfattet af kravet om hvor længe borgere skal have
opholdt sig i landet (opholdskravet), og hvor mange års arbejde (beskæftigelseskrav), der skal være opfyldt, for at
modtage den høje sats på kontanthjælp. Aftalen betyder, at omkring 10.000 nuværende kontanthjælpsmodtagere skal
sættes ned på den lavere integrationsydelsessats fra 1. januar 2025 (en del af gruppen først fra 1. juli. 2025).

Aftale 3: Aftale om en ny arbejdspligt med klare krav til borgere i kontanthjælpssystemet som ikke opfylder
optjeningsreglerne:

Der indføres et nyt værktøj i indsatsen i form af en 37-timers arbejdspligt, det vil sige, at personer i arbejdspligten skal
bidrage op til 37 timer om ugen i eksempelvis nyttejob, virksomhedspraktik eller småjobs. Omkring 22.000 personer
forventes at blive omfattet af den nye indsats. Fra 1. januar 2025 indfases arbejdspligten for nuværende selvforsørgelses-
og hjemrejseydelse eller overgangsydelsesmodtagere. Fra 1. juli 2025 indfases arbejdspligten for yderligere omkring
10.000 personer, der er omfattet af aftalen om mindstesats for 10.000 flere borgere.

 

Økonomiske konsekvenser/finansiering

I forbindelse med indførelse af arbejdspligten skønnes der en samlet udgift på 170 mio. kr. på landsplan. Hvordan dette
konkret udmøntes i Kerteminde Kommune, vides endnu ikke.

Lovgrundlag

Lov om Aktiv Beskæftigelse

Høring

Ingen

Politikker og strategier

Beskæftigelsesplan for 2024-26



Punktet afgøres i

Arbejdsmarkedetsudvalget

Indstilling: Direktionen indstiller at

Arbejdsmarkedetsudvalget tager orienteringen til efterretning

Aktuel beslutning på Arbejdsmarkedsudvalget 02-10-2024

Orientering taget til efterretning

 

Bilag

Resume fra KL om nye aftaler om kontanthjælp og arbejdspligt

Aftale om skærpede optjeningsregler for kontanthjælp

Aftale om Nyt kontanthjælpssystem - flere i arbejde, enklere regler og færre børn i lavindkomst

Aftale om ny arbejdspligt med klare krav til borgere i kontanthjælpssystemet som ikke opfylder optjeningsreglerne



Punkt 196: Orientering om antal på målgrupper i Jobcenter

S2022-436

Resumé

Arbejdsmarkedet ønsker at følge antal på de forskellige målgrupper i Jobcenteret måned for måned. 

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget har udtrykt ønske om en løbende orientering om antallet af borgere indenfor de forskellige
målgrupper, som er tilknyttet Jobcentret. Formålet med denne orientering er at sikre, at udvalget får et overblik over
udviklingen i beskæftigelsessituationen i Kerteminde Kommune. 

For at imødekomme udvalgets ønske om løbende orientering udarbejdes der månedligt en rapport over antallet af borgere
i de forskellige målgrupper: 

 Tabellen fra AMIO
 Grafer der sammenligner Kerteminde Kommune med RAR Fyn og Landsgennemsnittet
 Et udviklingsoverblik, der viser udviklingen på de forskellige målgrupper i sidste måned og et år tilbage. 

 

 

 

 

 

Økonomiske konsekvenser/finansiering

Ingen

Lovgrundlag

Lov om Aktiv Beskæftigelse

Høring

Ingen

Politikker og strategier

Beskæftigelsesplan for 2023-2026

Punktet afgøres i

Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling: Direktionen indstiller at

Arbejdsmarkedsudvalget tager orienteringen til efterretning

Aktuel beslutning på Arbejdsmarkedsudvalget 02-10-2024

Orientering taget til efterretning

Bilag



AMIO - September 2024

Ny AMIO - August 2024



Punkt 197: Orientering om varighed på målgrupper

S2022-436

Resumé

Da Arbejdsmarkedetudvalget ønkser at følge udviklingen på de forskellige målgrupper i Jobcentret, gives en orientering
om varigheden. 

Sagsfremstilling

 

Tabellerne viser den gennemsnitlige varighed i uger af de afsluttede forløb af de forskellige ydelser. Kerteminde
sammenlignes med hele landet, RAR Fyn samt udvalgte fynske kommuner. Tabellerne er opdelt i farvekoder, som er med
til at tydeliggøre tendensudviklingen for varigheden af de afsluttede forløb.

Rækkerne i tabellerne viser rullende år fordelt på kvartaler. Data kan derfor blive opdateret hvert kvartal.

Grundet efterregistreringer på sygedagpenge, er data derfor yderligere et kvartal bagud sammenlignet med resten af
ydelserne.

 

Økonomiske konsekvenser/finansiering

Ingen

Lovgrundlag

Lov om aktiv Beskæftigelse

Høring

Ingen

Politikker og strategier

Beskæftigelsesplan for 2023-2026

Punktet afgøres i

Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling: Direktionen indstiller at

Arbejdsmarkedsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Aktuel beslutning på Arbejdsmarkedsudvalget 02-10-2024

Orientering taget til efterretning

Bilag

Varighed af afsluttede forløb (uger) August 2024



Punkt 198: Beslutningssag: Handlinger 2025 i Landsbypolitik

S2022-29700

Resumé

Landsbyrådet har indstillet en række handlinger i 2025, der skal bidrage til implementering af Landsbypolitikken 2023-
2026. Økonomiudvalget skal beslutte hvilke handlinger, der skal og kan iværksættes som følge af Landsbypolitikken.
Inden møde i Økonomiudvalget drøfter de relevante fagudvalg Landsbyrådets forslag til handlinger i 2025. 

 

 

Sagsfremstilling

Byrådet besluttede 23. februar 2023 Landsbypolitikken 2023-2026. Politikken består af 3 spor (temaer), som er vigtig for
udviklingen af landsbyerne:

Landsbyudvikling
Det lokale fællesskab
Natur og Miljø

Under hvert tema er der besluttet en række handlinger for 2024 og lavet forslag til handlinger for 2025. Handlingerne er
opdelt på de politiske udvalgs ansvarsområder. De politiske udvalg drøfter handlinger gennemført i 2025 og forslået for
2025 under udvalgenes ansvarsområder med henblik på kvalificering af beslutninger i Økonomiudvalget.

 

På mødet i Økonomiudvalget deltager repræsentanter fra Landsbyrådet.  

Økonomiske konsekvenser/finansiering

Der er i Budget 2024 afsat

300.000 kr. til Landdistrikter
14.000 kr. til Landsbyråd

Lovgrundlag

Ikke relevant

Høring

-

Politikker og strategier

Landsbypolitikken 2023-2026 vedhæftet som bilag.

 

"På Landsbyrådets møde i oktober - og et efterfølgende møde med Økonomiudvalget - evalueres arbejdet med vedtagne
handlinger for det aktuelle år - og der ses fremad mod de handlinger, der skal implementeres det efterfølgende år".

Punktet afgøres i

Økonomiudvalget

Indstilling: Direktionen indstiller at



Økonomiudvalget beslutter handlinger i Landsbypolitikken for 2025

Beslutning på Erhverv og Vækstudvalget 30-09-2024

Drøftet

Beslutning på Kultur- og Fritidsudvalget 30-09-2024

Handlinger drøftet.

Beslutning på Plan- og Teknikudvalget 01-10-2024

Anbefales

Aktuel beslutning på Arbejdsmarkedsudvalget 02-10-2024

Drøftet

Bilag

Forslag til handlinger 2025 - Landsbypolitik 2023-2026



Punkt 199: Beslutningssag: Godkendelse af sagsbehandlingsfrister på det
sociale område

S2023-6855

Resumé

Kerteminde Kommune mangler at offentliggøre sagsbehandlingsfrister på enkelte sagsområder inden for det sociale
område. Ankestyrelsen har den 12. juli 2024 fremsendt en tilsynsudtalelse, hvor de beder kommunen om at offentliggøre
sagsbehandlingsfrister gældende for de lovgivninger, som er nævnt i § 1, stk. 1 i retssikkerhedsbekendtgørelsen. 

Sagsfremstilling

På baggrund af en klage fra foreningen #enmillionstemmer har Ankestyrelsen valgt at henvende sig til de kommuner, der
ikke vurderes at have offentliggjort sagsbehandlingsfrister på alle relevante områder inden for det sociale område på deres
hjemmeside. Ankestyrelsen har i brev af 12. juli 2024 påpeget, at Kerteminde Kommune bl.a. mangler at offentliggøre
sagsbehandlingsfristerne på beskæftigelsesområdet og VISO-forløb iht. serviceloven og barnets lov. 

Da de tidligere vedtagne sagsbehandlingsfrister på enkelte områder ikke har været retvisende er der som orienteret over
for Ankestyrelsen iværksat en fornyet proces, hvor der er foretaget en revision og opdatering af kommunens
sagsbehandlingsfrister på de enkelte sagsområder. I den forbindelse er der udarbejdet en oversigt, hvor der både har været
tale om opdatering af tidligere vedtagne sagsbehandlingsfrister således, at de nu er mere retvisende samt oplysning om
øvrige sagsbehandlingsfrister på det sociale område, som kommunen ikke tidligere har offentliggjort på hjemmesiden.
Den samlede liste over Kerteminde Kommunes sagsbehandlingsfrister på det sociale område vil efter endelig godkendelse
i Byrådet blive sendt til Ankestyrelsen. Herefter vil sagsbehandlingsfristerne på hjemmesiden blive opdateret tilsvarende. 

De nye og de opdaterede sagsbehandlingsfrister er markeret med gult skrift i overskriften, mens de øvrige
sagsbehandlingsfrister er videreført som godkendt i 2023. 

Økonomiske konsekvenser/finansiering

Ingen

Lovgrundlag

Lov om retssikkerhed og administration på det sociale område (retssikkerhedsloven) § 3, stk. 2.

Bekendtgørelse om retssikkerhed og administration på det sociale område (retssikkerhedsbekendtgørelsen) § 1, stk. 1.

Høring

Ingen

Politikker og strategier

-

Punktet afgøres i

Byrådet

Indstilling: Direktionen indstiller at

- at de nye og opdaterede sagsbehandlingsfrister på det sociale område godkendes

Aktuel beslutning på Arbejdsmarkedsudvalget 02-10-2024

Indstiller til godkendelse

Bilag



Kerteminde Kommunes sagsbehandlingsfrister på det sociale område



Punkt 200: Sager og skrivelser til orientering

S2021-49808

Sagsfremstilling

-

Aktuel beslutning på Arbejdsmarkedsudvalget 02-10-2024

Orientering givet.



Punkt 201: Godkendelse af referat

S2021-49808

Sagsfremstilling

Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen.
For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert medlem underskrive ved at trykke "Godkend" i First Agenda efter
oplæsning af referat.

Aktuel beslutning på Arbejdsmarkedsudvalget 02-10-2024

Godkendt.
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