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Punkt 32: Godkendelse af dagsorden

S52021-49813
Sagsfremstilling

Beslutning

Godkendt.



Punkt 33: Driftsaftale i Kerteminde Legestue

S2022-8385
Sagsfremstilling

Born-, Unge- og Uddannelsesudvalget blev den 1. december 2021 orienteret om, at Kerteminde Legestue barslede med en
anseggning om revidering af driftsaftalen. Administrationen har nu modtaget ansegningen, som lagges op til politisk
behandling.

Kerteminde Legestue ansgger om at forege det kommunale driftstilskud med det formél at ivaerksette folgende:

* mindske sin sarbarhed i forhold til fastholdelse og rekruttering af personale ved at aflenne nuverende personale pé
overenskomstmassigt niveau.

o styrke den paedagogiske kvalitet i arbejdet med bernegruppen og det enkelte barn med et serligt behov
samt fremtidssikre sig i forhold til kommende lovkrav om minimumsnormering i 2024 ved at opnormere med en
paedagogstilling pa 25 timer.

¢ udskifte nedslidt materiel ved at skabe et gkonomiske rdderum til det.

Ansegning fra Kerteminde Legestue samt arsrapport 2021 er vedlagt som bilag.

Baggrund for ansegning om revidering af driftsaftale

Kerteminde Legestue har gennem arene oplevet en bevagelse fra en foreeldregruppe med behov for deltidspasning til en
foreeldregruppe med behov for fuldtidspasning. Som konsekvens er der i dag et stort og konstant fremmeade af barn
mellem kl. 8.00 og 15.00. Samtidigt oplever Kerteminde Legestue en mere sammensat bernegruppe, som ogsa favner
barn med behov for f.eks. fysioterapi eller ergoterapi. De lovgivningsmeessige krav til den paedagogiske kvalitet i
dagtilbuddene er steget gennem de seneste ar og i 2024 indferes minimumsnormering, som Kerteminde Legestue med den
nuvarende normering ikke har mulighed for at leve op til.

Kerteminde Legestue er saledes udfordret pa at sikre en sammenhangende vagtplan med tilstraekkeligt med personale pa
tveers af dbningstiden. Ligesom Legestuen med kun én uddannet padagog, der ogsa varetager koordinerende opgaver,

er udfordret pa at sikre tilstraekkelig paedagogisk kvalitet i arbejdet med den samlede bernegruppe, nar det tveerfaglige
samarbejde om ét af bernene, kraever en paedagog tilstedevarelse. Endeligt er institutionen med den nuverende normering
udfordret i forhold til at opfylde kommende lovgivningskrav til den paedagogiske kvalitet.

Kerteminde Legestue har formaet af skabe en stabil personalegruppe. I ultimo 2021 blev stillingen som padagog med
ansvar for den daglige drift ledig. Institutionen oplevede i den forbindelse rekrutteringsudfordringer, fordi lennen, som
Kerteminde Legestue kan tilbyde sit personale, ikke afspejler den overenskomstmassige len. Kerteminde Legestue viste
sig i den forbindelse sérbar, nar det handler om at fastholde og rekruttere personale.

Kerteminde Legestue

Kerteminde Legestue er en selvejende institution med puljeordning grundlagt i 1978, der har til huse i Nerregade 15
i Kerteminde. Overste myndighed i Kerteminde Legestue er bestyrelsen bestaende af 5 foraldre. Legestuen drives for et
driftstilskud fra Kerteminde Kommune.

Legestuen er godkendt til 22 bern i alderen 2 - 6 ar, dog max 5 bern under 2,10 &r. Institutionen tilbyder deltids- og
fuldtidspladser og har dbent 40 timer ugentligt fra kl. 7.30 - 15.30.

Personalegruppen i Kerteminde Legestue bestér af to pedagogmedhjelpere og en pedagog med ansvar for driften, der er
ansat pd henholdsvis 35, 33 og 32 timer om ugen. Foreldrevagter af ca. 3 timers varighed hver 10. uge, hvor foreldre
eller bedsteforaldre deltager i de paedagogiske aktiviteter eller andre aktiviteter relateret til institutionen, indgar i driften
af Kerteminde Legestue.

Distrikt Kerteminde

Kerteminde Legestue er beliggende i distrikt Kerteminde, hvor ogsé det kommunale distriktsdagtilbud Fjordvangens
vuggestue og bernehave og Balders Hus er beliggende. Desuden ligger Mgllelokkens private vuggestue og bernehave i
distriktet.

Som det ses af nedenstdende skema forudsiger befolkningsprognosen et stigende bernetal i distriktet og som konsekvens
heraf kapacitetsudfordringer frem mod 2031:



Arstal 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 20231

Behov 143 138 155 175 196 218 235 |252 267  |282

Kapacitet 214 214 214 |190 190  |190 190  |190 190  |190

I Budgetaftale 2022 - 2025 er det besluttet at etablere et nyt kommunalt dagtilbud, der forventes at &bne i 2026.

Okonomiske konsekvenser/finansiering

Budget for driftstilskud til Kerteminde Legestue gives pa grundlag af 22 bern er i 2022 pd 0,971 mio. kr. En beregning
pa overenskomstmaessig lon til ansatte, opnormering med 25 timer samt et rdderum til udskiftning af slidt materiel vil i
givet fald betyde, at driftstilskuddet skal forhgjes med 0,370 mio. kr. pr. ar. I beregningen er der forudsat en forhejet
foreeldrebetaling og tildeling af midler fra statspuljen til minimumsnormeringer. Der ber planlegges med en to-arig
indfasning, siledes at Kerteminde Legestue forventes at kunne leve op til krav om minimumsnormeringer fra 2024.

2023 2024

0,185 kr. 0,370 kr.

Et eventuelt forhgjet driftstilskud er ikke indeholdt i de nuvarende budgetter, og vil i sé fald skulle indgé i
budgetlagningen for 2023-2026.

Lovgrundlag

Kerteminde Legestue er et dagtilbud drevet som en puljeordning pa grundlag af en driftsaftale med kommunen efter
Dagtilbudslovens §102. Fra 2007 var det ikke leengere muligt at oprette nye puljeordninger. Eksisterende puljeordninger
kan dog fortsat drives til de udleber eller opsiges. Kerteminde Legestue drives under denne ordning.

Pasningsgarantien indebarer, at Kerteminde Kommune har pligt til at anvise plads i et alderssvarende dagtilbud til alle
bern i aldersgruppen over 26 uger og indtil barnets skolestart, jf, Dagtilbudsloven § 23, stk. 3. Pasningsgarantien

indeberer desuden, at en plads skal veere tilbudt barnet inden for en periode pa 4 uger. Nodsages Kerteminde Legestue til
at lukke, skal bernene séledes anvises en anden plads inden for denne frist.

Heoring

Administrationen og bestyrelsen har madtes og droftet sagen. Administrationen har understottet Legestuen med juridisk
og ekonomisk vejledning i processen.

Politikker og strategier

Falles retning pa velfeerdsomraderne

Beme- og ungepolitikken

Punktet afgores i

Byradet.

Indstilling: Direktionen indstiller at

Kerteminde Legestues ansggning om revidering af driftsaftale droftes med henblik pa at indga i budgetprocessen 2023-
2026.

Beslutning

Orientering taget til efterretning



Bilag
Kerteminde Legestue A|rsrapport 2021

Opdateret ansggning om revidering af driftsaftale



Punkt 34: Forslag til proces for udarbejdelse af mal- og indholdsbeskrivelse
for skolefritidsordninger

S2022-1867
Sagsfremstilling

I denne sag praesenteres Born-, Unge- og Uddannelsesudvalget for Kerteminde Kommunes skoleftritidsordning (herefter
SFO), herunder administrationens forslag til proces for udarbejdelse af mal- og indholdsbeskrivelse for
skolefritidsordninger.

Kommuner kan jf. Folkeskolelovens §3 stk. 7 tilbyde bern optagelse i en skolefritidsordning, hvis bernene er optaget i
skolen eller har néet den alder, hvor de tidligst ville kunne optages i bernehaveklasse. Det er sédledes ikke et lovkrav at
tilbyde SFO.

I Kerteminde Kommune tilbydes SFO til bern i indskolingen (0.-3. klasse) pé alle skoler, herunder ogsa pa Mesinge Skole
(specialskole). Det er skolens leder, der har det overordnede ansvar for SFO, om end den daglige ledelse tilrettelegges
indenfor det samlede lederteam pa skolen.

Folkeskoleloven, herunder dens forméalsparagraffer, geelder ogsa for SFO'erne. SFO'erne er séledes et padagogiske tilbud
inden for skolens rammer, og SFO'erne skal derfor bidrage til at opfylde Folkeskolens formal ved at fremme berns trivsel,
udvikling og leering. Dermed arbejder SFO'erne pa lige fod med skolerne (og daginstitutionerne) med udgangspunkt i
kommunens Berne- og ungepolitik "Glade livsduelige bern og unge har hele verden som legeplads", altsd med
udgangspunkt i et felles bernesyn og en sarlig tilgang til elevens udvikling af hele sit potentiale i en anerkendende og
inkluderende kultur.

Den helhedsorienterede tilgang kommer til udtryk i SFO'ernes arbejde med pedagogiske lereplaner, som dels er
tilrettelagt i sammenhaeng med lereplanstemaerne pé dagtilbudsomradet, dels kan spejles i temaerne i indskolingen. Det
er sdledes tanken, at paedagogikken i SFO'en skal bygge bro til daginstitutionsomradet og skabe sammenhang med
undervisningsdelen i indskolingen.

I det omfang, at kommunen tilbyder SFO, pahviler det jf. Folkeskolelovens §40 stk. 4 kommunalbestyrelsen at fastsatte
og offentliggere en mél- og indholdsbeskrivelse for ordningen. Mél- og indholdsbeskrivelsen skal blandt andet angive:

¢ hvilke klassetrin skolefritidsordningen omfatter

¢ hvordan skolefritidsordningerne skal medvirke til udmentningen af kommunens sammenhangende bernepolitik

« mal for samspillet mellem skolefritidsordningens peedagogiske aktiviteter, skolens undervisning og samarbejdet
mellem skole og hjem.

Det bemerkes, at Kerteminde Kommunes SFO'er arbejder med udgangspunkt i en méal- og indholdsbeskrivelse fra 2009,
og administrationen anbefaler derfor, at der indledes en proces med henblik pa revision af denne. Da mal- og
indholdsbeskrivelsen som beskrevet skal medvirke til udmentningen af kommunens politik pd berneomradet anbefales
det, at processen igangsettes, nér revisionen af den nuvarende Borne- og ungepolitik er afsluttet ultimo 2022 og den
endelige politik godkendes pa udvalgets made i januar 2023. Det anbefales desuden, at Bern-, Unge- og
Uddannelsesudvalgets kommende dreftelser om fritidsliv ses i sammenhang med denne proces.

Folgende proces for revision af mél- og indholdsbeskrivelse anbefales:



e Januar 2023: Bern-, Unge- og Uddannelsesudvalget godkender Borne- og ungepolitik

¢ Januar 2023: Bern-, Unge- og Uddannelsesudvalget dreftelse og fastsatter pa baggrund af Berne- og
ungepolitikken principper for mél- og indholdsbeskrivelse for SFO

o Februar 2023: Skoleafdelingen udarbejder i samarbejde med skole- og SFO-ledere udkast til mal- og
indholdsbeskrivelse

e Marts 2023: Udkast til mél- og indholdsbeskrivelse dreftes pa det halvarlige dialogmede mellem skolebestyrelser
og Bern-, Unge- og Uddannelsesudvalget

o April 2023: Det reviderede udkast til mal- og indholdsbeskrivelse sendes til hering i skolebestyrelserne

e Maj 2023: Barn-, Unge- og Uddannelsesudvalget godkender mél- og indholdsbeskrivelse

En uddybende beskrivelse af SFO er vedlagt som bilag.

Desuden er vedheftet en henvendelse fra kommunens skoleledere, hvori der bl.a. peges p& behov for ressourcer til at lofte
inklusionsopgaven i SFO - ikke mindst for specialklasseleverne. Skolelederne eftersperger i henvendelsen bl.a. "en klar
udmelding pa forventningerne om, hvad SFO'ens opgave er i forhold til specialklassebern i SFO-delen." Administrationen
anbefaler, at skoleledernes opmerksomhed/bekymring indgar i arbejdet med revision af mél- og indholdsbeskrivelsen
samt i en efterfolgende dreftelse af og eventuel beslutning om rammevilkarene for SFO.

Okonomiske konsekvenser/finansiering
P& SFO-omradet kan kommunerne selv fastlegge, hvor stor en andel af omkostningen, der skal betales af foraldrene.

Som led i reduktionen af budgettet pa skoleomradet i Budget 2019-2022 besluttede Barn-, Unge- og Uddannelsesudvalget
at haeve foreldrebetalingsandelen til SFO med 5 procentpoint: fra 75,4% til 80,4%.

Egenbetalingen for de enkelte moduler (morgen og eftermiddag) i SFO'erne er ved budgetvedtagelsen fastsat i ménedlige
rater, der opkraeves 11 gange om aret - juli maned er betalingsfri.

e Morgenmodul: 492 kr.
o Eftermiddagsmodul: 1476 kr.

Der er i 2022 budgetteret med ca. 14,7 mio. kr. til drift af SFO, heraf ca. 12 mio. kr. fra foreldreindbetalinger.
Udviklingen pa omradet er beskrevet i vedheaftede notat.
Lovgrundlag

Folkeskolelovens §3 stk. 7, hvorved "Folkeskolen kan tilbyde bern optagelse i en skolefritidsordning, hvis bernene er
optaget i skolen eller har naet den alder, hvor de tidligst ville kunne optages i bernehaveklasse. "

Folkeskolelovens §40 stk. 4, hvorved "Kommunalbestyrelsen fastsatter og offentligger en mal- og indholdsbeskrivelse
for skolefritidsordningerne efter indhentet udtalelse fra skolebestyrelserne ved de berorte skoler"

Bekendtgerelse om krav til indholdet af mél- og indholdsbeskrivelser for folkeskolens skolefritidsordninger, hvorved krav
jf. Folkeskolelovens §40 stk. 4 praciseres.

Heoring

Ikke relevant.

Politikker og strategier

Born- og ungepolitikken: Mal- og indholdsbeskrivelsen for skolefritidsordninger skal jf. "Bekendtgerelse om krav til
indholdet af mal- og indholdsbeskrivelser for folkeskolens skolefritidsordninger" medvirke til udmentningen af

kommunens sammenhangende bernepolitik. Kommunens nuveerende Barn- og ungepolitik er under revision jf. andet
dagsordenspunkt pa nervaerende mode.



Punktet afgores i

Born-, Unge- og Uddannelsesudvalget.

Indstilling: Direktionen indstiller at

Born-, Unge- og Uddannelsesudvalget godkender forslag til proces for udarbejdelse af mal- og indholdsbeskrivelse.
Beslutning

Godkendt
Bilag

Notat vedr. SFO marts22

Henvendelse vedr. specialklassetildeling til SFO



Punkt 35: Dreftelse af input til Rammeaftale 2023-2024 for det
specialiserede socialomrade

S2022-3534
Sagsfremstilling

Udvalget drefter i denne sag perspektiver og temaer til Rammeaftalen for 2023-2024. Rammeaftalen for det
specialiserede socialomrade og specialundervisningsomradet dekker bdde berneomradet og voksenomradet. Oplaegget til
dreftelse er sendt fra Kommunekontaktrddet Syddanmark (herefter KKR) til alle 22 syddanske kommuner samt til Region
Syddanmark.

Baggrund

Kommunerne og Region Syddanmark beerer ansvaret for koordineringen af det specialiserede socialomrade og
specialundervisningsomréadet i henhold til BEK nr. 1298 af 03/09/2020 Bekendtgerelse om rammeaftaler m.v. pa det
sociale omrade og pa det almene aldreboligomrade.

I forbindelse med dette arbejde udarbejdes der hvert andet ar en todrig rammeaftale, som godkendes af
kommunalbestyrelserne og Regionsradet. Rammeaftalen er kommunalbestyrelsernes og Regionsradets redskab til at styre
den faglige udvikling, kapacitet og ekonomi pa det specialiserede socialomrade og specialundervisningsomrédet.
Rammeaftalen bestar af en udviklingsdel og en styringsdel. Udviklingsdelen satter fokus pa politisk valgte temaer og
seetter retning for faglig udvikling, styring og koordinering af de kommunale og regionale tilbud. Styringsdelen beskriver
rammerne for keb og salg af pladser mellem kommunerne og mellem kommunerne og regionen, hvordan taksterne for
tilbuddene udregnes samt andre regler for keb og salg af tilbud og ydelser.

Lokale dreftelser af bidrag til rammeaftalen 2023-2024

P& denne baggrund opfordrer KKR Syddanmark til lokale dreftelser af behov og udfordringer pé det specialiserede
socialomrade og udvikling af omrédet. Droftelserne kan tage udgangspunkt i falgende spergsmal:

Hvad er vigtigt, og hvad optager os pa den tverkommunale og tvarsektorielle bane?
Hvad skal vi samarbejde om fremadrettet?

Hvilke udviklingstiltag skal rammeaftalen fokusere pa?

Hvilke mal satter vi for fremtidens socialomrade i Syddanmark?

Der opfordres til at have fokus pa sével kortsigtede og langsigtede perspektiver.

Proces

De lokalpolitiske bidrag samles og danner grundlag for en samlet prioritering i forbindelse med formuleringen af
Rammeaftale 2023-2024.

Tidsplan for arbejdet med Rammeaftale 2023-2024

Februar 2022-  |[De politiske udvalg har mulighed for at drefte udviklingen og

april 2022 dfordringerne pa omradet og eventuelt bidrage med perspektiver og
temaer.

|Ultimo april Frist for indsendelse af eventuelle bidrag til arbejdet med formulering

2021 af Rammeaftale 2023-2024.




b4, juni 2022 Rammeaftalen godkendes i Socialdirekterforum og sendes videre til

KKR til godkendelse
iau%:;ltb-er KKR godkender Rammeaftalen og sender den videre til godkendelse i
p kommunerne og Region Syddanmark
2022
September -

lhovember 2022 Rammeaftalen godkendes i kommunerne og Region Syddanmark.

INovember De politiske udvalg pa det sociale omrade deltager i KKR temadag,
2022 med fokus pa det samarbejde der foregar pa tveers af kommuner og
region i Syddanmark under rammeaftalesamarbejdet.

1. december Rammeaftalen sendes til Socialstyrelsen og offentliggeres pa
2022 kommunernes og Region Syddanmarks hjemmesider.

12020 bidrog socialudvalg i kommuner og region i Syddanmark ogsa med forslag til den overordnede politisk strategiske
retning for rammeaftalen og med konkrete temaer til rammeaftalen for 2021-2022. Vedlagt er en opsamling pa aktiviteter
igangsat af Socialdirektorforum siden 2020. Den nuveerende Rammeaftale, geeldende for 2021-2022, er ligeledes vedlagt.

Supplerende sagsfremstilling

Genoptages til fornyet droftelse pa baggrund af dreftelse pa medet den 9. marts 2022.

Okonomiske konsekvenser/finansiering

Lovgrundlag

Kommunerne og Region Syddanmark barer ansvaret for koordineringen af det specialiserede socialomrade og

specialundervisningsomrddet i henhold til BEK nr. 1298 af 03/09/2020 "Bekendtgerelse om rammeaftaler m.v. pa det
sociale omrade og pa det almene aldreboligomrade”.

Heoring

Ikke relevant.

Politikker og strategier
Ikke relevant.

Punktet afgores i

o /ldre-, Handicap- og Psykiatriudvalget.
¢ Bom-, Unge- og Uddannelsesudvalget.

Indstilling: Direktionen indstiller at

udvalget drafter henvendelsen fra KKR Syddanmark med udgangspunkt i ovenstdende spergsmal og kommer med input
til rammeaftalen 2023-2024 inden udgangen af april 2022.

Beslutning
Udvalgets input til rammeaftalen er:

- at det anbefales at fortsatte det arbejde og de handlinger der er igangsat, folge taet at de implementeres, og udvikle
samarbejde omkring mental sundhed, herunder angst, stress og ensomhed.



- Udvalget anbefaler fokus pa baeredygtige og holdbare indsatser.

- Udvalget anbefaler serligt fokus pa forebyggelse og sundhed i samarbejdet mellem region og kommune.

Beslutning pa mede Aldre-, Handicap- og Sundhedsudvalget 04-04-2022 - 16:30
Zldre, Handicap og Sundhedsudvalget ensker:

Udviklingstiltag:

At fortsaette det arbejde og de handlinger, der er igangsat, og folge taet at det implementeres.

Samarbejde fremadrettet:

Udvikle samarbejde omkring mental sundhed, herunder angst, stress og ensomhed
Beslutning pa mede Born-, Unge- og uddannelsesudvalget 09-03-2022 - 09:00
Punktet droftet. Genoptages p& nastkommende mede.

Beslutning pa mede Aldre-, Handicap- og Sundhedsudvalget 03-03-2022 - 17:00

Udsattes til naeste mode

Bilag
Rammeaftale 2021-2022

Opsamling pa aktiviteter i regi af Socialdirektarforum 2020 og 2021



Punkt 36: Udpegning af reprzsentanter til den faelles bestyrelse for
Ungdomsskolen og 10. KlasseCentret.

S2022-14797
Sagsfremstilling

Born-, Unge- og Uddannelsesudvalget udpeger i denne sag et bestyrelsesmedlem og en stedfortraeder til den faelles
bestyrelse for Ungdomsskolen og 10. KlasseCentret. Styrelsesvedtagten er vedhaftet som bilag.

Baggrund

Born-, Unge- og Uddannelsesudvalget har vedtaget en styrelsesvedtagt for "Den felles bestyrelse for Ungdomsskolen og
10 KlasseCentret".

Bestyrelsen treffer beslutning om anvendelse af de tildelte gkonomiske rammer. Beslutninger, der alene har betydning for
hhv. Ungdomsskolen og 10.KlasseCentret, treeffes af de medlemmer af den fzlles bestyrelse, der er reprasentanter for
hhv. Ungdomsskole og 10. KlasseCentret.

Bestyrelsen fastleegger indhold og omfang af Ungdomsskole og 10. KlasseCentret pa baggrund af de tildelte gkonomiske
rammer samt Byradets vedtagne planer for Ungdomsskolen og 10. KlasseCentret.

Bestyrelsen for Ungdomsskolen og 10. KlasseCentret afgiver indstilling til Byradet om ansettelse og afskedigelse af
feelles leder. Bestyrelsen kan afgive udtalelse og stille forslag til Byradet om alle spergsmal, der vedrerer Ungdomsskolen
og 10. KlasseCentret. Bestyrelsen afgiver udtalelse om alle spergsmél, som Byradet foreleegger den.

Béde Kultur- og Fritidsudvalget og Bern-, Unge- og Uddannelsesudvalget skal udpege et bestyrelsesmedlem og en
stedfortraeder.

Okonomiske konsekvenser/finansiering

Ingen.

Lovgrundlag

Styrelsesvedtagt for Den falles bestyrelse for Ungdomsskolen og 10. KlasseCentret, hvorved der udpeges to

repreesentanter for byradet - én fra Kultur- og Fritidsudvalget og én fra Bern-, Unge- og Uddannelsesudvalget (inkl.
stedfortradere).

Ungdomsskolelovens § 7, som stiller krav om etablering af en bestyrelse for Ungdomsskoler.
Heoring

Ikke relevant.

Politikker og strategier

Ungdomsskolen i Kerteminde skal jf. Ungdomsskoleplanen tilretteleegge sine aktiviteter sa de beskrevne formal i
lovgivningen, i den kommunale Bern og Ungepolitik og i de specifikke malsetninger for omradet opfyldes.



Punktet afgores i
Born-, Unge- og Uddannelsesudvalget.
Indstilling: Direktionen indstiller at

Barn-, Unge- og Uddannelsesudvalget udpeger et bestyrelsesmedlem og en stedfortraeder til den fzlles bestyrelse for
Ungdomsskolen og 10. KlasseCentret.

Beslutning

Udvalget udpeger Mogens Jargensen som bestyrelsesmedlem og Alex Haurand som stedfortrader til den felles bestyrelse
for Ungdomsskolen og 10. KlasseCentret.

Bilag

Styrelsesvedtagt.ungdomsskole



Punkt 37: Behandling af forseg med valgfag i skolearet 2021/22

S2022-14807
Sagsfremstilling

Born-, Unge- og Uddannelsesudvalget behandler i denne sag skolernes indstillinger om at gare valgfag permanente

Jf. folkeskolelovens §9 kan kommunalbestyrelsen godkende, at der tilbydes eleverne valgfag i andre fag og emner end
dem, der er angivet i lovens §9, stk. 1. Kompetencen til at godkende nye valgfag som forsegsordning pa den enkelte skole
er imidlertid uddelegeret til skolechefen jf. Styrelsesvedtaegt for Kerteminde Kommunes skolevasen. Valgfag pa
forsggsordning er som udgangspunkt 1-arige, men kan geres permanente. Kompetencen til at godkende nye valgfag som
et permanent tilbud ligger hos Bern-, Unge- og Uddannelsesudvalget jf. Styrelsesvedtegt for Kerteminde Kommunes
skolevesen.

Skolechefen godkendte forud for skoledret 2021/22 tre alternative valgfag. Bern-, Unge- og Uddannelsesudvalget blev
orienteret herom den 11. august 2021 (punkt 405). Skolerne har pa baggrund af erfaringerne med de forsegte valgfag
besluttet at indstille folgende fag som permanente, kommunale tilbud:

¢ ROBUST (Nymarken Skole)
e Sport & Bevagelse (Munkebo Skole)

En evaluering samt en beskrivelse af de indstillede fag i henhold til geeldende lovgivning er vedlagt som bilag. Safremt
fagene godkendes som permanente, kommunale tilbud vil fagene kunne udbydes af alle kommunens skoler. Foruden de
valgfag, der er nevnt i Folkeskolelovens § 9 stk. 1 (se under "Lovgrundlag") har man i Kerteminde Kommune politisk

vedtaget at gore fagene "Sprog/kultur/mad", "Sundhed/motion", "Musical" og "Idret" permanente.

Foruden de indstillede fag har Munkebo Skole i indevearende skoledr udbudt faget "Seksualitet og trivsel”, som imidlertid
ikke enskes gjort permanent.

Okonomiske konsekvenser/finansiering

Ingen.

Lovgrundlag

Folkeskoleloven § 9, hvorved kommunalbestyrelsen kan godkende, at der tilbydes eleverne valgfag i andre fag og emner
end dem, der er angivet i lovens §9, stk. 1. Det drejer sig om: Tysk. Fransk, Spansk, Billedkunst, Medier, Filmkundskab,

Drama, Musik, Handveark og design, Madkundskab, Almindelige indvandrersprog for elever med fornedent
forhandskendskab til det pageeldende sprog samt Arbejdskendskab.

Styrelsesvedtegt for Kerteminde Kommunes skolevaesen, hvorved kompetencen til at godkende nye valgfag som et
permanent tilbud ligger hos Bern-, Unge- og Uddannelsesudvalget.

Heoring
Ikke relevant.
Politikker og strategier

Barne- og ungepolitikken.



Punktet afgores i

Born-, Unge- og Uddannelsesudvalget.

Indstilling: Direktionen indstiller at

Boem-, Unge- og Uddannelsesudvalget behandler skolernes indstillinger om at gere valgfag permanente.

Beslutning

Godkendt.
Bilag

Evaluering - ROBUST
Fagbeskrivelse ROBUST
Evaluering Sport & Bevagelse

Fagbeskrivelse Sport & Bevagelse



Punkt 38: Procedure for tilsyn med dagtilbud

S2022-13099
Sagsfremstilling

I december 2020 blev indgaet en politisk aftale fra om at skerpe kravene til det lovpligtige tilsyn med private, selvejende
og kommunale dagtilbud. Aftalepartierne vil med de endrede krav opné, at tilsynet understotter den lobende
kvalitetsudvikling af dagtilbuddene, samtidigt med at kontrollen med den padagogiske kvalitet i dagtilbuddene styrkes.

De @ndrede krav omfatter alle daginstitutionstyper samt dagplejen og puljeordninger og tradte i kraft pr. 1. januar 2022.
Kommunen skal pr. 1. maj 2022 offentliggere en procedure for, hvordan der fores tilsyn med dagtilbud, dagplejen og
puljeordninger beliggende i kommunen. I proceduren skal redegeres for:

¢ hvordan og hvornar anmeldt, uanmeldt og skerpet tilsyn anvendes.
¢ hvordan uvildighed i tilsynet sikres.
¢ hvordan kvalitative og kvalitative data, herunder observationer og dialog, indgér i tilsynet.

En samlet beskrivelse af proceduren for tilsyn i private, selvejende og kommunale dagtilbud, dagpleje og
puljeordninger er vedlagt sagen.

I det folgende opsummeres de elementer fra proceduren, som der er sarskilte krav.
Anmeldt, uanmeldt og skeerpet tilsyn

Anmeldt tilsyn fores hvert andet ar (lige r). I det anmeldte tilsyn inddrager spergeskemaundersggelse af foreldre, 5-6
ariges bern og personalets syn pa det pedagogiske bernemiljo i dagtilbuddet samt en undersggelse af rammevilkérene for
det pedagogiske arbejde. Data om bernenes trivsel, lering og udvikling bruges i tilsynet. Observation af det fysiske,
psykiske og astetiske bernemilje indgér ogsa i tilsynet. Tilsynets resultater droftes med ledelse, medarbejdere og
bestyrelse i dagtilbuddet.

Uanmeldt tilsyn feres hvert andet ar (lige &r). Det uanmeldte tilsyn former sig som en observation af det fysiske, psykiske
og astetiske bernemilja. Tilsynets resultater dreftes med ledelse og medarbejdere. Bestyrelsen orienteres om tilsynets
resultater.

Det anmeldte og det uanmeldte tilsyn kan fere til udarbejdelse af udviklingsplaner, hvis der afdeekkes forhold, der ber
styrkes, eller til skeerpet tilsyn, hvis der afdekkes bekymrende eller steerkt bekymrende forhold.

Det skarpede tilsyn fores, nar anmeldt, uanmeldt eller henvendelser afdeekker bekymrende eller staerkt bekymrende
forhold i et dagtilbud. Der udarbejdes altid en handleplan, nér et skaerpet tilsyn er initieret af steerkt bekymrende forhold.
Behovet for en handleplan vurderes ved skerpet tilsyn initieret af bekymrende forhold. Handleplanen har som formal at
beskrive, hvordan der arbejdes med at styrke den padagogiske kvalitet og de forhold, der vakte bekymringen. Bestyrelsen
gives mulighed for at kommentere pa handleplanen, inden den sattes i vaerk. Der folges op pa handleplanen med en
fastlagt kadence, indtil mélene i handleplanen er opfyldt.

Tilsynets vurdering af, om den padagogiske kvalitet er tilfredsstillende, bekymrende eller steerkt bekymrende i et
dagtilbud, baserer sig pa tilstedeverelse eller fravar af en reekke kvalitetsindikatorer, som forskning af kvalitet i dagtilbud
har pavist er tegn pa, at kvaliteten af det padagogiske arbejde er hgj eller lav. Kvalitetsindikatorer kan opdeles i tre
hovedoverskrifter:

1. Strukturel kvalitet:

Strukturelkvalitet omhandler de rammer og vilkar, som den paedagogiske praksis arbejder indenfor. Bdde skonomi,
organisering og ledelse har betydning for den strukturelle kvalitet, herunder dagtilbuddets fysiske rammer, normering og
gruppesterrelse.

2. Proceskvalitet:

Proceskvalitet vedrarer kvaliteten af det peedagogiske arbejde, herunder relationer mellem bern og voksne,
leringsmiljoets stimulering af barns sprog, samt interaktionen med bern i forbindelse med leg og lering.

3. Resultatkvalitet:



Resultatkvalitet drejer sig om, hvad bernene har ud af at ga i dagtilbud, bade pa den korte og lange bane. Det vaere sig
berns trivsel, leering, udvikling og motorik. Serligt berns sociale og kognitive feerdigheder spiller en vigtigt rolle.

Indikatorerne pa padagogisk kvalitet skal ses i sammenhaeng med hinanden. Den tilsynsfarende vil i sin vurdering af den
pedagogiske kvalitets i et dagtilbud tage udgangspunkt i, hvor mange kvalitetsindikatorer, der er tilstede, og derfra
afgere, om kvaliteten er tilfredsstillende, om den er bekymrende og udviklingsplaner skal udarbejdes eller om den er
steerkt bekymrende og skaerpet tilsyn skal ivaerksaettes. Brugen af de forskellige tilsynsformer kan skematisk opstilles
saledes:

Udviklingsperspektiv |Tilsynsperspektiv |[Kvalitetsindikatorer |Tilsynsform

Fremragende kvalitet  [Ingen bekymring Tilsynet afdekker Ordinert
tilstedeverelse af alle  janmeldt og
eller flertallet af uanmeldt tilsyn i
God kvalitet kvalitetsindikatorer. henhpld til
politisk besluttet
lkadence og
procedure. Der
Tilstraeekkelig kvalitet udarbejdes evt.
udviklingsplaner.
Mangelfuld kvalitet Bekymring Tilsynet afdeekker Skeerpet tilsyn
fravaer af enkelte Igaerksaettes.
vaesentlige agtilbuddet
kvalitetsindikatorer udarbejder
eller fraver af flere udviklingsplan
kvalitetsindikatorer. og evt. en

handleplan. Det
aftales, hvordan
og hvornar der
ifalges op pa
udviklingsplan
eller evt.
handleplan.

[Utilstreekkelig kvalitet  [Steerk bekymring  ||[Fraveer af alle eller et |Skeerpet tilsyn
flertal af ivaerksattes.
kvalitetsindikatorer. I;Dagtilbuddet
udarbejder altid
handleplan, der
ifolges op pad med
en jevnlig og
[fast kadence.

Uvildighed i tilsynet

Hjernen&Hjertet anvendes som metodisk ramme omkring tilsynet i kommunale, selvejende og private daginstitutioner. I
dagplejen og i private pasningsordninger, der ikke er omfattet af Hjerne&Hjertet, anvendes den samme metode og
skabeloner i tilsynet. Dermed sikres det, at tilsynet i alle dagtilbud foregér ensartet og systematisk.

En tilsynsferende kan ikke vaere ansat i det dagtilbud, den puljeordning eller dagplejedistrikt, som vedkommende forer
tilsyn med. Den tilsynsferende kan heller ikke have relationer til ledere eller medarbejdere 1 dagtilbuddet, puljeordningen
eller dagplejedistriktet. Dette for at sikre, at den tilsynsferendes habilitet og objektivitet i tilsynet.

Kvalitative og kvalitative data i tilsynet

I det anmeldte tilsyn anvendes altid kvalitative data i form af observation og dialog samt kvantitative data i form af
spergeskemaundersegelse og som minimum datatraek pa sprogindsats og TOPI i Hjernen&Hjertet i tilsynet. Det



uanmeldte tilsyn udferes som en observation. Sével det uanmeldte som det skeerpede tilsyn kan inddrage andre
undersggelsesmetoder fra det anmeldte tilsyn, hvis det vurderes nedvendigt.

Okonomiske konsekvenser/finansiering

Ikke relevant for sagen.

Lovgrundlag

Dagtilbudslovens § 5: "Kommunerne skal fore tilsyn med indholdet af tilbuddene og den mdde, hvorpd opgaverne
udfores, herunder at de rammer og evt. prioriteres, der er fastsat efter § 3 a.”

Dagtilbudslovens § 81: "Kommunalbestyrelsen skal godkende aftalen om privat pasning mellem forceldrene og den
private pasningsordning og fore lobende tilsyn med ordningen, herunder med, om pasningen er tilrettelagt efter § 81 a,
stk. 1 og 2, 0og § 81 b, stk. 1, og at den private pasningsordning alene anvender betegnelsen privat pasningsordning om
ordningen i alle

offentlige sammenhcenge, jf. § 78 a. Kommunalbestyrelsens lobende tilsyn skal sta mal med tilsynet i et alderssvarende
dagtilbud i

kommunen."

Dagtilbudsloven § 5, stk. 2: "Kommunalbestyrelsen skal fastscette og offentliggore rammer for tilsynet, herunder beskrive,
hvordan tilsynet med det pcedagogiske indhold, jf. stk. 1, tilrettelcegges, og

1) hvordan kommunen anvender anmeldte og uanmeldte tilsynsbesag og sikrer uvildighed i tilsynet, jf. § 5 a, stk. 2 og 3,
2) hvordan kommunen anvender data, herunder observationer, i tilsynet, jf. § 5 a, stk. 4 og 5, og

3) processen for iveerkscettelse af skeerpet tilsyn og for udarbejdelse af en handleplan, jf. § 5 b, stk. 3-5."
Hering

Ikke relevant for sagen.

Politikker og strategier

Feelles retning for velfeerden

Borne- og ungepolitik

Punktet afgores i

Bem-, unge- og uddannelsesudvalget.

Indstilling: Direktionen indstiller at

procedure for tilsyn godkendes.

Beslutning

Godkendt med tilfojelse om at der skal fores tilsyn maximalt med 24 méneders intervaller. Udvalget ensker at tilsyn kan
gennemfores i savel lige som ulige ar.

Bilag

Procedure for tilsyn



Punkt 39: Opfoelgning pa handleplan det specialiserede berne- og
ungeomride

S2021-11297
Sagsfremstilling

I denne sag tager Born-, Unge- og Uddannelsesudvalget beslutning om tiltag for at handtere det forventede merforbrug pa
det specialiserede berne- og ungeomrade.

Politikomradet Bern og Familie er opdelt i de to omrader; (1) det specialiserede omrade og (2) stettefunktioner.
Vedheftede notat beskriver de ekonomiske udfordringer pa den del af politikomradet, som vedrerer det specialiserede
berne- og ungeomrade.

P& nuvarende tidspunktet forventes der pé det specialiserede omrade et merforbrug i 2022 pa 3,6 mio. kr. Udover
merforbruget pa de 3,6 mio. kr. kommer overferslen af merbruget fra 2021. Godkendes indstillingen fra @konomiudvalget
i byrédet d. 31.3.2022, vil det forventede merforbrug i 2022 derfor vare yderligere 3,1 mio. kr. En godkendelse af
overforslen vil derfor betyde en samlet budgetmaessig udfordring pé 6,7 mio. kr. 1 2022.

I det forventede merforbrug er det indregnet som en forudsaetning, at potentialet pa 3,5 mio. kr. i handleplanen bliver
realiseret.

Der arbejdes med de politisk behandlede handleplaner for det specialiserede omrade, men der er behov for yderligere
tiltag for at imedekomme et budget i balance. Der er derfor brug for, at udvalget ser pad muligheder for at arbejde i retning
af et budget i balance ved at Bern-, Unge- og Uddannelsesudvalget vurderer pa de samlede budgetomrader indenfor
politikomradderne Born og Familie samt Dagtilbud, Unge og Uddannelse.

Born-, Unge- og Uddannelsesudvalget beslutter ét eller flere af folgende tiltag:

o Udvalget drefter og vurderer pd administrationens forslag til besparelser og gkonomisk potentiale pa det samlede
budgetomrdder indenfor politikomrdderne Barn og Familie samt Dagtilbud, Unge og Uddannelse. Forslag
eftersendes sarskilt.

o Udvalget veelger en rammebesparelse pa et eller flere af de fire afdelinger, hhv. Skole, Ungeafdelingen, Dagtilbud
og Familieafdelingen.

¢ Udvalget udpeger omrader til videre analyse og beskrivelse af servicekonsekvenser.

Okonomiske konsekvenser/finansiering

Beskrevet 1 vedh&ftede notat.

Lovgrundlag
Servicelovens §46:

Formaélet med at yde stotte til bern og unge, der har et serligt behov herfor, er at sikre, at disse bern og unge kan opna de
samme muligheder for personlig udvikling, sundhed og et selvstaendigt voksenliv som deres jeevnaldrende. Stetten skal
ydes med henblik pa at sikre barnets eller den unges bedste og skal have til formal at

« sikre kontinuitet i opvaeksten og et trygt omsorgsmilje, der tilbyder nere og stabile relationer til voksne, bl.a. ved at
understotte barnets eller den unges familiemessige relationer og evrige netvark,

¢ sikre barnets eller den unges muligheder for personlig udvikling og opbygning af kompetencer til at indga i sociale
relationer og netvark,



¢ understotte barnets eller den unges skolegang og mulighed for at gennemfere en uddannelse,
¢ fremme barnets eller den unges sundhed og trivsel og
o forberede barnet eller den unge til et selvsteendigt voksenliv.

Hering
Ikke relevant.
Politikker og strategier

¢ Principper for ekonomistyring

Punktet afgores i

Born-, Unge- og Uddannelsesudvalget.

Indstilling: Direktionen indstiller at
Born-, Unge- og Uddannelsesudvalget beslutter ét eller flere af folgende tiltag:
¢ Udvalget drefter og vurderer pa administrationens forslag til besparelser og ekonomisk potentiale pa det samlede
budgetomrader indenfor politikomrdderne Baorn og Familie samt Dagtilbud, Unge og Uddannelse.
o Udvalget vaelger en rammebesparelse pa et eller flere af de fire afdelinger, hhv. Skole, Ungeafdelingen, Dagtilbud

og Familieafdelingen.
¢ Udvalget udpeger omréder til videre analyse og beskrivelse af servicekonsekvenser.

Beslutning
Udvalget finder det nedvendigt med et ekstraordinzert mede, der atholdes den 21. april 2022 kl. 18.30.
Dagsorden udsendes 4 hverdage forinden.

Udvalget anmoder administrationen om at fremlagge forslag til at skabe budget i balance til beslutning pd medet den 21.
april 2022.

Udvalget kan fremsende forslag til videre analyse og beskrivelser af servicekonsekvenser inden fredag den 8. april 2022.

Bilag

Notat - Det specialiserede berne og ungeomralde 2022



Punkt 40: Status pa Regionens Sundhedsaftale 2019-2023

S2022-15191
Sagsfremstilling

Denne sagsfremstilling har til formdl at orientere de berorte fagudvalg om de indsatser der er sat i veerk i forbindelse
Regionens Sundhedsaftale 2019-2023, som indsigt forud for den kommende sundhedsaftale.

Regionens Sundhedsaftale 2019-2023

Sundhedsaftalen er en politisk aftale, der er indgdet mellem regionsradet og alle kommunalbestyrelser i Syddanmark,
hvori der er fastsat rammer og malsatninger for samarbejdet mellem parterne for en firearig periode.

Aftalen fastsetter gennem visioner, mélsetninger og virkemidler en felles politisk retning for samarbejdet mellem
sygehuse, kommuner og praktiserende leger.

Aftalens omdrejningspunkt er sundhedsomradet, men den er tet forbundet til andre velfaerdsomrader, herunder social-,
uddannelses- og arbejdsmarkedsomradet.

Sundhedsaftalens vision er, at vi samarbejder om at skabe lighed i sundhed og udvikle det nere og sammenhangende
sundhedsvaesen. Visionen udmentes via tre tematikker med dertilherende overordnede mélsatninger.

¢ Vi samarbejder om forebyggelse for:

o Etregfrit Syddanmark

o Ferre overvagtige

o Mental trivsel og sundhed blandt bern og unge
¢ Vi arbejder for bedre overgange for:

o Mennesker med psykiske lidelser

o /ldre borgere

o Mennesker med kronisk sygdom
¢ Vi sikrer sammenhang til

o Uddannelsesomradet

o Arbejdsmarkedet

De specifikke mélsatninger findes udpenslet i den vedlagte sundhedsaftale.

Regionens Sundhedsaftale i Kerteminde Kommune

I Kerteminde Kommune har de enkelte afdelinger arbejdet mélrettet mod opfyldelse af sundhedsaftalens malsatninger.
Status for de initiativer der er iveerksat i Kerteminde, folger her:

Sundhed, Handicap og Rehabilitering
Et rogfrit Danmark
12017 var der estimeret 4000 rygere i Kerteminde kommune, heraf 10,4% storrygere.

12021 er der nu 7,4 % storrygere estimeret til 1400 borgere. Der ses et fald men ift. gvrige kommuner ligger vi i hejeste
forekomst af storrygere. Det er primeart denne gruppe Sundhedsfremme og Forebyggelse arbejder med, herunder borgere
tilknyttet bosteder og eller borgere som har psykiatriske sygdomme.

Der arbejdes i hej grad i forhold til ulighed i sundhed med, at gere tilbud tilgeengelige og tilrettet den enkeltes behov.

Feerre med overveegt



Malsatningen er, at reducere andelen af unge (16ar+) og voksne med moderat og sver overvagt til maksimalt 43% for
kvinder og 58% for mand. Der er estimeret 11.300 som verende i malgruppen i Kerteminde kommune.

Vi er som alle andre kommuner og lande langt fra malsatningen.
12021: Andelen af overvegt hos kvinder: 49,2%. Andelen af overvagt hos mend: 61,7%
Det til trods ligger Kerteminde i den laveste forekomst af svaert overvegtige ift. evrige kommuner.

Der er et lille fald fra 2017 til 2021 fra 20,6% til 19,7% af borgere med BMI pé 30 og derover.

Mennesker med psykiske lidelser

Malopfyldelsen folges via "Nationale mél for sundhedsvesenet"*, der udkommer érligt (dog ikke i 2020 - ligesom tallene
skal tolkes med varsomhed pga. direkte eller indirekte pavirkning grundet COVID-19)

o Akutte genindleeggelser for Kerteminde Kommune er opgjort til 17,2. For hele landet 23,2 og Region Syddanmark

21,3
o Pgykiatriske faerdigbehandlingsdage er opgjort til 0,3. For hele landet 3,1 og Region Syddanmark 2,5

Aldre borgere
Malopfyldelsen folges via "Nationale mél for sundhedsvasenet".

Forebyggelige akutte sygehusophold for Kerteminde Kommune er opgjort til 54,7. For hele landet 54,8 og Region
Syddanmark 51,1

Mennesker med kronisk sygdom
Malopfyldelsen folges via "Nationale mél for sundhedsvasenet".

Akutte genindlaeggelser ift. KOL/diabetes type 2 udger DRG verdien for hele landet 1.950 og Region Syddanmark 1.829
(ikke opgjort pd kommune niveau)

KOL

2021 der er estimeret 1200 borgere med KOL i Kerteminde Kommune. (2017: 1000 borgere).Tallet er i stigning nu sv.t
6,4 % efter i en arreekke siden 2010 at have ligget pa 5%.

Kerteminde ligger i gruppen af kommuner med det hgjeste antal forekomster af kronisk lungesygdom.

Henvisningerne ligger stabilt pa ca. 40 borgere om &ret, men ogsa her anes at en stigning i antallet af henvisninger vil sl&
igennem.

De henviste borgere er generelt yngre og henvises oftere i forbindelse med at diagnosen stilles.
Diabetes

Der er 2021 estimeret til 1300 borgere med diabetes sv.t 7,1 %

(2017: 1400 borgere sv.t 6,9%)

Antallet ligger med en lille stigning, men i 2017 14 vi i gruppen af kommuner med hgjeste forekomst af diabetes - hgjeste
forekomst pé hele Fyn.

12021 er vi rykket til en placering i gruppen af mellemste forekomst af diabetes (sammen med Nyborg, Langeland,
Assens og Middelfart)



Skole og Unge
Et rogfrit Danmark

Det er et lovkrav at skoler er rogfrie. Den nationale kommunikation omkring udfordringerne ved reg har hjulpet.
Ungdomsuddannelserne oplever en stor udfordring med snus, der ikke kan observeres og indskerpes.

Feerre med overveegt

Der er fokus pa, sammen med sundhedsplejen, at der er en markant stigning til henvisninger til julemarkehjem. Der er
etableret et samarbejde, hvor der bliver koblet en sundhedsplejerske pé hvert barn, der har veeret pa julemaerkehjem.
Samarbejdet sker gennem skole, sundhedsplejerske og foreldre og har til formél, at afklare, hvilket behov barnet og
foreldrene har.

En lang periode med nedlukning pa grund af Covid, har motiveret skolerne til i hgjere grad end tidligere, at indarbejde
udeundervisning og bevagelse i undervisningen.

Mental sundhed

Der er fokus pa hvordan, der arbejdes med mental trivsel. Der er seerlig fokus pé et setup omkring sociale medier, der er
den helt store faktor der presser de unge. Der arbejdes mélrettet med, at alle elever bliver bekendt med, hvordan de skal
handtere sociale medier i forhold til deres skoletrin.

Kerteminde Kommune har sat fokus pa tidlig opsporing og forebyggelse af tidlig debut ift. misbrug af stoffer og alkohol
via en reekke provehandlinger i 2022.

Kommunens skoler har fokus pa opfelgning pé trivselsmalinger samt pé, at skabe gode overgange mellem dagtilbud og
skole. Der ses desuden en stigning i skolevagring i tilknytning til problematikker med angst.

Uddannelsesforlob og arbejdsmarked

Der er fokus pa et samarbejde pé tvars af kommuner med at give vejlederne kompetencer til at tage snakken med unge
med psykiske lidelser.

Fortsat udvikling af tilbuddene pa ungeomradet, hvor udgangspunktet i stigende grad er de unges behov og ressourcer.
Der arbejdes maélrettet pa at skabe reel og varig tilknytning til arbejdsmarkedet - ogsé for unge med udfordringer. Det

indebeerer, at fokus i stigende grad flyttes fra kommunale beskaftigelsesindsatser til indsatser i private virksomheder,
understottes af mentorer.

Bern, Familie, og Dagtilbud
Et rogfrit Danmark

Har malrettet rygestop mod graviditet ved sundhedsplejen. Der er uddannet en sundhedsplejerske som rygestopkonsulent,
som tilbyder rygestop til gravide kvinder. Ligeledes laves der ogsa opsporende indsatser pa omradet.

Feerre med overveegt



Sundhedsplejen arbejder efter Holbeekmodellen, Modellen er et systematisk program til veegttab udviklet af en dansk lege
pa Holbzk sygehus, derfor navnet. Metoden bygger pa en grundlaggende forstaelse af overvaegt som en sygdom der skal
behandles. Nar et barn tilknyttes overvagtsklinikken vil barnet og foreeldrene sammen med sundhedsplejersken arbejde
med flere tiltag omkring kost og bevagelse.

P& de enkelte institutioner tilbydes en sund og varieret kost i det omfang der tilveelges frokostordning.

Mental sundhed

Der er et godt samarbejde pa tvaers af afdelingerne for at finde et faelles mél og indsats.

Mennesker med kronisk sygdom

Der er flere bern og unge der modtager hjelpemidler, og der er en stigende grad af henvendelser. Der arbejdes pé en
forebyggende indsats.

Erhverv og Arbejdsmarked
Feerre med overveegt

Egen laege henviser til diatist.

Mennesker med kronisk sygdom

Ryglidelse koordinering - henvisning gennem egen laege til specialiserede indsatser.

Okonomiske konsekvenser/finansiering
Ikke relevant

Lovgrundlag

Kommunalfuldmagten

Hering

Punktet er ikke omfattet af heringsregler
Politikker og strategier

Regionens Sundhedsaftale 2019-2023

Punktet afgores i

Aldre-, Handicap- og Sundhedsudvalget

Arbejdsmarkedsudvalget

Born-, Unge- og Uddannelsesudvalget



Indstilling: Direktionen indstiller at
orienteringen gives udvalgene
Beslutning

Orientering taget til efterretning

Beslutning pa mede Aldre-, Handicap- og Sundhedsudvalget 04-04-2022 - 16:30

Orientering givet.

Bilag

sundhedsaftalen-2019-2023-vers-2-1



Punkt 41: Gratis tandpleje for unge i alderen 18-21 ar

S2022-14774
Sagsfremstilling

Ved Finansloven 2021 blev det vedtaget, at unge i alderen 18-21 ar skal tilbydes gratis tandpleje via den kommunale
berne- og ungdomstandpleje. De pracise rammer for vedtegten og udrulningen er endnu ikke pa plads, men for
nuverende vides det, at implementeringen forventes pabegyndt medio 2022, og fuldt implementeret ved udgangen af
2025. Den forslaede implementeringsmodel indebzerer, at ordningen implementeres vha. en udvidelse af én argang om
aret, hvor argang 2004 bliver den forste drgang, som kan forblive i den kommunale berne- og ungdomstandpleje indtil de
fylder 22 éar.

De unge kan frit veelge mellem det kommunale tilbud og en privatpraktiserende tandlaege efter eget valg. Andelen af unge
i alderen 16-17 ar, der veelger privatpraktiserende tandlaege er faldende og i 2021 modtag knap 3,4% tandpleje hos private
tandlager, hvilket er under landsgennemsnittet, der ligger pa 5-10%. Det formodes, at andelen af unge i alderen 18-21 ar,
der vil benytte sig af fritvalgsordningen vil stige lidt, som resultat af, at flere er flyttet hjemmefra, og derfor valger en
tandlege i deres nermilje.

Det faktiske behandlingsbehov for aldersgruppen kendes ikke, men det ma forventes, at udgifterne forbundet med
behandling af unge 18-21 &rige vil vare hgjere, da behandlingsbehovet og kompleksiteten stiger med alderen. Det skyldes
bl.a. et gget behov for kirurgi, kroner, rodbehandlinger, specialtandpleje, samt fjernelse af visdomstender.

Idag behandles 4496 bern og unge i den kommunale berne- og ungdomstandpleje. Den foresldende implementeringsplan
betyder, at tallet vil stige med 272 i 2022 svarende til de unge fra drgang 2004, der fylder 18 ar i 2022. 12023 stiger det
med yderligere 264, nar argang 2005 indfases. Samlet set forventes det, at gruppen af unge 18-21 arige med
behandlingsbehov til vere 800-900, nar alle drgange er indfaset.

Behandling af de unge 18-21 arige kan ikke rummes i de eksisterende bygninger i tandplejen. Administrationen ser to
losningsmuligheder:

¢ Den nuvarende kommunale tandklinik i Langeskov udvides
¢ Der indgas aftaler med privat praktiserende tandleger

Séafremt opgaven skal lgses i den kommunale berne- og ungdomstandpleje kreever det en udvidelse af den eksisterende
klinik i Langeskov. Det vil betyde, at de unge 18-21 arige kan tilbydes tandpleje 1 den klinik de er kommet i gennem hele
deres barndom, og derfor er vant til at komme i.

Administrationen forudser, at den kommunale berne- og ungetandpleje i de kommende ar, grundleggende vil

blive udfordret pa dens kapacitet. Det skyldes hovedsageligt et stigende bernetal, samt en stigende andel af &ldre og
socialt udsatte borgere. Idag behandles 115-120 @ldre, der er kendetegnet ved at leve leengere, have flere af deres egne
teender, og at de far medicin, hvilket gger kompleksiteten og dermed tidsforbruget. P4 nuverende tidspunkt behandles 7
socialt udsatte borgere, hvor kompleksiteten ligeledes er stor grundet f.eks. misbrug. En udvidelse af klinikken vil séledes
ogsa imedegé det stigende kapacitetspres.

Safremt opgaven leses i det private, vil de unge 18-21 érige ikke have mulighed for at benytte en fritvalgsordning, da der
saledes ikke vil vaere et kommunalt tilbud som alternativ til det private.



De data vi kan generere vedr. stk. pris er behaftet med stor usikkerhed, da priserne ikke opgeres ens i det kommunale og
private. I udregningen af den kommunale stk. pris inkluderes der bl.a. udgifter til klinik, opkvalificering, samt
socialtandpleje, mens stk. pris i det private alene er udtryk for den ydelse, som bern og unge modtager. Derudover er der
tale om en ny patientgruppe, hvor vi endnu ikke har fastlagte honorartabeller.

Baseret pa overtandlagens erfaring, vil prisen for at lofte opgaven privat overstige tilsvarende behandling i det
kommunale. Erfaringen bygger pa det faktum, at private tandlaeger selv kan fastsette prisen pa de ydelser, der ikke
umiddelbart er en del af et rutinetjek. Derudover bestemmer de private tandleger selv, hvilken type behandling, de finder
nadvendig. De to faktorer er med til at haeve prisen for behandling i det private.

Okonomiske konsekvenser/finansiering

Péa Finansloven er der ialt afsat 820 mio. kr. til at finansiere gratis tandpleje for de unge 18-21 érige frem mod 2025. Dertil
kommer en anlegspulje til implementeringsomkostninger pé 60 mio. kr. arligt i perioden 2022 til 2025.

Fordelingen af midlerne mellem kommunerne kendes endnu ikke. Tages der afsaet i tidligere anvendte fordelingsnogler, s
vil Kerteminde Kommune kunne forvente et fa tildelt driftsmidler i starrelsesordenen:

2022 2023 2024 2025

Kommuneandel (165 702 1074 (1446

* Beleb 1 1.000 kr.

Et overslag pé prisen for udvidelse af den eksisterende klinik bestadende af to behandlingsrum, et depot/teknik rum, og et
enkelt toilet lyder pa 1.500.000 mio. kr. Ialt vil udvidelsen omtrent belgbe sig til ca. 2.000.000 mio. kr., hvilket dekker
bygninger og dental udstyr. Der kan dog vere yderligere omkostninger forbundet med tekniske installationer, sug, vand,
luft og blysikring, som ikke er indeholdt i ovenstiende.

Lovgrundlag

Bekendtgerelse om tandpleje

Heoring

Ingen.

Politikker og strategier

Sundhedspolitikken:

Byrédet ensker en sundhedspolitik, som har til formal at fremme sundhed, mindske uligheden og forebygge sygdom hos

borgerne. Konkret har Sundhedspolitikken bl.a. til formal at sikre rammer og struktur, der gor de sunde valg lette og
attraktive.



Punktet afgores i

Born, unge og uddannelsesudvalget

Indstilling: Direktionen indstiller at

Born -, Unge- og Uddannelsesudvalget drefter og beslutter om tilbuddet tandpleje i alderen 18-21 ar skal tilbydes i den
kommunale berne- og ungdomstandpleje med:

1. udvidelse af nuvaerende kommunale tandklinik i Langeskov eller
2. der skal indgas aftale med privatpraktiserende tandleger

Beslutning
Udvalget onsker at Kerteminde Kommune varetager opgaven.

Udvalget ansker at afvente udmentning af anlegspulje.

Bilag

Faktaark Finanslovsaftale om gratis tandlege til unge



Punkt 42: Sager og skrivelser til orientering

S52021-49813
Sagsfremstilling

Beslutning
Bilag
Bilag 1: Aftale mellem Kerteminde tandpleje og Nyborg tandpleje

Bilag 2: Svar pa fzlles oprab om mangel pa tandfagligt personale
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