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Punkt 124: Godkendelse af dagsorden

S2021-49814
Sagsfremstilling

Beslutning

Godkendt.



Punkt 125: Orientering om projekt '""dremme kommune"

S2022-25715
Resumé

Zldre,- Handicap- og Sundhedsudvalget har anmodet om en orientering om projekt "dremme kommune". Projektet er i
samarbejde med Aldre Sagen.

Rikke Solberg vil give en mundtlig orientering pa medet.

Sagsfremstilling

Kerteminde Kommune indgik i juni 2022 aftale med ZAldre Sagen, om samarbejdet omkring projekt "Dremme
kommune". Hensigten med projektet er, at styrke oplevelsen af vardighed i den hjelp og statte &ldre modtager, samt at
bidrage til @ldres livskvalitet. Der arbejdes i den forbindelse med at samtale pa en ny og anden made ud fra samtalekort,

de @ldre og medarbejderne imellem. Indsatsen er opdelt i 3 niveauer, som bidrager til kompetenceudvikling af
medarbejderne.

Kerteminde Kommune kom ind i projektet efter at der er udviklet samtalekort (indsats 1). 3 enheder i kommunen deltager
iindsats 2, 3 og 4.

De deltagende medarbejdere har deltaget i kompetenceudvikling ved firmaet HUMI, hvor de overordnede emner var
menneskelig psykologi, personlig ledelse og kommunikation med fokus pé at styrker de menneskelige kompetencer samt
anvendelse af samtalekortene i hverdagen.

Afprevning og udvikling i praksis er i fuld gang og erfaringerne herfra er draftet pd 3 implementeringsworkshops i uge 3.
Droftelser fra disse workshops fremlegges pa udvalgsmedet.

Yderligere er Kerteminde Kommune inviteret med til en workshop, hvor ogsa Gentofte Kommune og Langelang
Kommune deltager. Workshoppen tager udgangspunkt i en implementeringsvejledning, som HUMI har udarbejdet pa
baggrund af de erfaringer, der er fremkommet undervejs i projektet.

Planleegningen af indsats 3 (samarbejde mellem @ldrepleje og civilsamfund) er startet og konceptet 'dremmelobere’ er
under udvikling.

Okonomiske konsekvenser/finansiering
Aldresagen finansiere projektet.

Lovgrundlag

Ikke relevant.

Heoring

Punktet skal ikke 1 hering.



Politikker og strategier

Projekt "Dremme Kommune " er en indsats ind i Kerteminde Kommunes vision i kommunes Vardighedspolitik,
som bygger pé folgende verdiset:

Kwvalitet - Vi handler kompetent og helhedsorienteret

Nerver - Vi setter mennesket i centrum Udvikling - Vi bygger et fundament for fremtiden med respekt for fortid og nutid
Trivsel - Vi skaber trygge rammer i et levende miljo

Verdighedspolitikken har sit udspring i kommunes vision Faellesskab "vi vil fellesskaberne" og er ligeledes tat forbundet

med den strategiske retning pa velfaerdsomradet. Vi har alle har et medansvar for fallesskabet, og borgere i Kerteminde
Kommune skal have mulighed for et selvsteendigt og meningsfuldt liv.

Punktet afgores i

Zldre-, Handicap- og Sundhedsudvalget.

Indstilling: Direktionen indstiller at

Zldre-, Handicap- og Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning.
Beslutning

Orientering givet.



Punkt 126: Godkendelse af udgiftsreducerende initiativer

S2022-29234
Resumé

I forlengelse af budgetvedtagelsen i september 2022 og budgetopfelgning 2 i november 2022, der viste et merforbrug pé
udvalgets omrader, er udvalget pa sidste made forelagt en meget tidlig status pa gkonomien pa udvalgets omrade i 2023.
Der skal 1 2023 arbejdes med at f& enderne til at haenge sammen i forhold til det vedtagne budget, og med udsigt til at fa
overfort et merforbrug fra 2022 til 2023, har administrationen vurderet, at der er behov for at gennemfore en rackke
initiativer med henblik pa at reducere udgifterne.

Zldre-, Handicap- og Sundhedsudvalget bedes beslutte, hvordan der kan tilstrebes budgetoverholdelse i 2023.

Sagsfremstilling

For at give udvalget det bedst mulige grundlag at arbejde med en plan for budgetoverholdelse, er der lavet en tidlig
prognose pé, hvordan regnskabet for 2023 kan lande. Prognosen er behaftet med usikkerhed, da den er baseret pé en
reekke forudsetninger. Men selv med de mest optimistiske forudsatninger forventes der at veere en gkonomisk udfordring
12023, som kraver forandringer. Prognosen er forelagt udvalget pa sidste udvalgsmede.

Som folge af merforbruget i 2022 skal der hentes yderligere besparelser for 5,7 mio. kr. i 2023. Hertil kommer, at
opdriften i udgifterne i 2022 i et vist omfang ma forventes at fortsatte ind i 2023 og skal prisfremskrives. Det forventes at
give et merforbrug pa 1,7 mio. kr. Merforbruget svarende til 7,4 mio. kr. skal overvejende henferes til Pleje og Sundhed,
som ogsa er det politikomrade, der skal realisere de starste besparelser som folge af budgetforliget.

Der henvises i gvrigt til behandling af den samlede status for kommunens gkonomi i @konomiudvalget. Her fremgar det,
at prognosen er forelgbig, og at der arbejdes med kvalificering af den ekonomiske status frem mod medet i marts.

Med udgangspunkt i den tidlige prognose har administrationen vurderet pa mulighederne for at nedbringe udgifterne, Der
er kigget pa tveers af udvalgets to politikomréader, og der er fundet besparelsesforslag for 7,5 mio. kr. I forbindelse med
budgetopfalgning 1 2023 vil der blive sogt om at fé flyttet budget mellem politikomréderne.

Nedenfor er de enkelte forslag oplistet. Der er tale om forslag, der ikke vurderes at have effekt pa de vedtagne
kvalitetsstandarder. Det er bl.a. nedleeggelse af vakante stillinger, effektiviserede arbejdsgange, omlegning af indsatser og
bedre indkaeb.

Tiltag og initiativer fordelt pa politikomrade Mio. kr. 2023
Handicap & Psykiatri 3,70
Staben, nedleggelse af stillinger 0,90
Omlagning til forebyggende tidsbegranset hjelp og 0.30
stotte ’
Salg af yderligere pladser pd kommunens institutioner 0,50
Myndighed, sagsgennemgang vedr. keb af eksterne 1.00
ydelser ’
Myndighed, forhandling af kontrakter 1,00
Pleje og Sundhed 3,80
Staben, uddannelse/kursus 0,70

Kvoteoptag pa elever 0,20




Sygeplejen, behandlingen foregar primeert i

S 0,50
sygeplejeklinik
Rehabiliteringscenter, omlegning og effektivisering 1,00
Hjemtagelse af alkoholbehandling 0,20
Vederlagsfri fysioterapiudgifter 0,20
Myndighed/visitation, skarpelse jf. lovgivningen 1,00
Total 7,50

Administrationen har herudover igangsat en reekke styringsmaessige initiativer, der skal sikre et lobende overblik over den
gkonomiske udvikling pa udvalgets omrader:

- Der vil labende blive fremlagt en status pa implementeringen af handleplaner og vedtagne besparelser, sa udvalget kan
folge fremdriften.

- Procedurerne omkring den méanedlige budgetopfelgning skarpes.
- Der vurderes pa udviklingen i befolkningen sammenholdt med de budgetmaessige forudsatninger.

- Der gennemfores en raekke tiltag og initiativer med henblik pé at reducere udgifterne og komme i mél med
budgetoverholdelse i 2023.

Tiltagene og initiativerne er varige og vil derfor have effekt i overslagsérene.

Okonomiske konsekvenser/finansiering

Udgifterne reduceres med 7,5 mio. kr. med henblik pé at kunne holde budgettet.
Lovgrundlag

Heoring

Skal i1 hering i uge 4. Horingssvar vil blive forelagt udvalget pd medet.
Politikker og strategier

Kommunens gkonomiske politik.

Punktet afgores i

Zldre-, Handicap- og Sundhedsudvalget

Indstilling: Direktionen indstiller at

Aldre-, Handicap- og Sundhedsudvalget godkender de beskrevne initiativer med henblik pa at reducere udgifterne.

Beslutning

Godkendt med tilfojelse af, at der enskes orienteret om @ndring i antal af stabsmedarbejdere, minimum en gang arligt.

Bilag



Samlet heringssvar vedrerende udgiftsreducering i £ldre, Handicap og Sundhed 2023



Punkt 127: Status pa Bruger- og parerenderad

S2023-360

Resumé
Zldre-, Handicap- og Sundhedsudvalget har efterspurgt en status pd Bruger- og Pérerenderad pd kommunens plejehjem.
Pa plejehjemmene Birkelund, Fjordly og Svanehgj er der velfungerende Bruger- og Parerenderad. Pa Lindholm Plejehjem

og afdeling Troelskear er der plan for opstart af rad. P& Dalsbo Plejehjem opleves der udfordringer med at rekruttere
parerende til radet.

Sagsfremstilling

Zldre-, Handicap- og Psykiatriudvalget godkendte pa mede d. 11. maj 2021 Socialdemokratiets forslag om
pilotprojekt med styrkelse af bruger- og parerenderad pa plejehjem. Samtidig godkendte fagudvalget at projektet udvides
til udover Birkelund Plejehjem ogsa at omfatte Dalsbo Plejehjem og Fjordly Plejehjem.

Desuden godkendte udvalget ensket fra Seniorradet om at nedsatte en arbejdsgruppe.
Arbejdsgruppen bestod af:

¢ Britt Pedersen og Lone Killerich fra Aldre-, Handicap- og Sundhedsudvalget

¢ Kirsten Luunbjerg og Inge Laurvig-Borch udpeget fra Seniorradet

e Chef for Sundhed, Handicap og Rehabilitering

¢ Plejecenterlederne fra Birkelund, Dalsbo og Fjordly Plejecentre

o Feallestillidsrepraesentanter fra henholdsvis FOA og DSR

¢ Pargrendereprasentant fra Birkelund Plejecenter

¢ Stabsmedarbejder fra Sundhed, Handicap og Rehabilitering

Status for eksisterende Bruger- og Parerenderdd samt perspektiv for nye rad pa de resterende plejehjem er vedlagt som
bilag.

Okonomiske konsekvenser/finansiering

Ikke relevant.

Lovgrundlag
Muligheden for at nedsatte bruger- og parerenderad i tilknytning til plejehjem reguleres af lov om social service § 16:

Kommunalbestyrelsen skal serge for, at brugerne af tilbud efter denne lov far mulighed for at fa indflydelse pa
tilrettelaeggelsen og udnyttelsen af tilbuddene. Kommunalbestyrelsen fastsatter skriftlige retningslinjer for
brugerindflydelsen.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen kan nedsatte et eller flere rad, der rddgiver kommunen vedrerende tilretteleggelse af
indsatsen efter denne lov. Kommunalbestyrelsen fastsatter rammerne for og omfanget af radenes opgaver.

Bruger- og pérerenderad oprettet i tilknytning til plejecentre har tidligere veret fastsat ved lov i §17 i lov social service,
Paragraffen blev indfert med lov nr. 490 af 7. juni 2001 om @ndring af lov om social service, lov om retssikkerhed og
administration pa det sociale omrade og lov om embedslageinstitutioner m.v. Formalet med loven var at at skabe et
forum for dialog mellem kommunen, brugerne og de parerende.

§ 17 1 lov om social service blev efterfolgende ophavet af Folketinget d. 4. juni 2010 som led i afbureaukratisering pa
omréadet for zldre, handicappede m.fl. Formalet var at give kommunalbestyrelserne og boligtilbuddene sterre frihed til at



tilretteleegge organiseringen af inddragelsen af beboere og deres parerende.

Hering

Punktet skal ikke i hering.

Politikker og strategier

Kerteminde Kommunes verdighedspolitik og demenspolitik. I veerdighedspolitikken omfatter afsnittet om pérerende en
beskrivelse af, at pararende skal opleve, at blive hert og inddraget i det omfang det er muligt med fokus pa tidlig
inddragelse, forventningsafstemning og lebende opfelgning. Demenspolitikken beskriver at parerende aktivt skal
inddrages og have stette i livet som parerende.

Punktet afgores i

Aldre-, Handicap- og Sundhedsudvalget

Indstilling: Direktionen indstiller at

Zldre-, Handicap- og Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Orientering taget til efterretning

Bilag

Status paa bruger- og paaroerenderaad januar 2023



Punkt 128: Sager og skrivelser
S2021-49814

Sagsfremstilling

Sygefraveersstatistik

Boligstatistik

Orientering om pabud i hjemmeplejen
Beslutning

Orientering givet.

Bilag

Boligstatistik 12. januar 2023



Punkt 129: Eventuelt

S2021-49814
Sagsfremstilling

Beslutning

Intet.



Punkt 130: Godkendelse af referat

S2021-49814
Sagsfremstilling

Beslutning

Godkendt.
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