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Punkt 44: Godkendelse af dagsorden

S52021-49813
Sagsfremstilling

Beslutning

Godkendt.



Punkt 45: Beslutning om tiltag pa baggrund af kommunerapport fra Sex &
Samfund

S2020-52664
Sagsfremstilling

I denne sag treffer Barn-, Unge- og Uddannelsesudvalget beslutning om tiltag pa baggrund af kommunerapport fra Sex &
Samfund.

Kerteminde Kommune har péd Bern-, Unge- og Uddannelsesudvalgets foranledning indgaet en 1-arig samarbejdsaftale
med Sex & Samfund geldende fra oktober 2021. Samarbejdsaftalen er vedlagt som bilag og giver kommunen:

Rabat pé seksualundervisning, foredrag og konsulentydelser

Rabat pa hjemmetesttilbud for klamydia og gonorré

Rabat pa kompetenceudvikling til fagpersonale

Faglig sparring

Arspakke med fx kondomer og informationsmateriale

Arlige kommunerapport med lokale og nationale data om seksuel sundhed og trivsel
Arligt fagopleg, kursus eller netvarksdag

Ultimo februar har Kerteminde Kommune modtaget den arlige kommunerapport. Kommunerapporten er vedlagt som
bilag. Administrationen har gennemgéet rapporten sammen med Sex & Samfund og fremhaver folgende:

¢ Der konstateres et markant fald i antallet af klamydiatilfeelde i Kerteminde Kommune fra 2018 til 2020. Dette star i
kontrast til udviklingen pa landsplan. Sex & Samfund kan ikke forklare denne udvikling, men blot konstatere, at
tallene er meget folsomme for udsving pé baggrund af den relativt lille population.

¢ Flere kvinder end mand testes positive. Dette henger ifolge Sex & Samfund sammen med, at testraten blandt

kvinder - bade pa kommune- og landsplan - er markant hgjere hos kvinder.

Testraten i Kerteminde Kommune ligger generelt under landsgennemsnittet.

Opbakningen til deltagelse i aktiviteter omkring Uge Sex er generelt stor pa skolerne i Kerteminde Kommune.

Antallet af henvendelser fra kommunens unge til den gratis rddgivningslinje "Sexlinien" er meget lavt.

Statens Serum Institut, som leverer data til Sex & Samfund, har pa grund af opgaver relateret til Covid-19 ikke haft

mulighed for at levere fuldsteendige data vedrerende eksempelvis klamydia, herunder tal for 2021 og underliggende

data (fx testrate og positivrate) for de seneste ar.

e o o o

Sex & Samfund har i dialog med administrationen identificeret en raekke muligheder for at adressere de beskrevne fund i
kommunerapporten.

Folgende tiltag kan iveerksattes af kommunen selv og uden yderligere investeringer:

¢ Opfordring til en mere systematisk tilgang til seksualundervisning p4 kommunens skoler. Sex & Samfund har ved
en gennemgang af den vedhaftede oversigt over skolernes aktiviteter konstateret, at aktiviteterne mange steder
begrenser sig til Uge Sex. Det bemarkes i gvrigt, at skolerne ikke har gjort brug af mulighederne for serlige tilkeb
og rabatordninger i forbindelse med samarbejdsaftalen, men primert anvender Sex og Samfunds gratis materialer.

¢ En indsats for at udbrede kendskabet til den gratis rddgivningslinje "Sexlinien", hvor der bl.a. kan indhentes gode
rdd om test, symptomer, partneropsporing og praventionsformer. Dette kan ske i forlaengelse af den ordinzere
seksualundervisning og/eller via sundhedsplejen.

e Opfordring til at fastholde tilslutningen til Uge Sex.

¢ Styrke samarbejdet med Kommunalt Laegeligt Udvalg (KLU) om et faelles fokus pa sundhedsfaglige
problemstillinger.



Folgende tiltag kan iveerksattes ved hjeelp af Sex & Samfund og med yderligere investeringer:

¢ En mere intensiv indsats for at sikre, at s mange som muligt, herunder unge mand, lader sig teste. Det kan fx geres
ved, at kommunen tilbyder gratis hjemmetest til unge i alderen 15-29 &r. Samarbejdsaftalen med Sex & Samfund
indebaerer en rabat (10%) pa hjemmetest for klamydia og gonorré. P4 nuvarende tidspunkt tilbyder Kerteminde
Kommune ikke gratis klamydiatest til unge, men med rabatten via samarbejdsaftalen vil kommunen kunne indkebe
hjemmetest til en stykpris pa 108 kr. Ved en érlig efterspergsel pa 500 tests vil det kraeve en érlig investering pa
54.000 kr. Sex & Samfund bemarker dog, at Danske Regioner, som en del af deres fertilitetsudspil, har afsat midler
til at styrke indsatsen for forebyggelse og opsporing af klamydia, og at en eventuel aftale pa omradet ville kunne
pavirke prisen. Der forhandles netop nu om detaljerne i denne aftale, men det vides ikke, hvornar aftalen er pa
plads, og hvilken ekonomi, der folger med. P4 nuvarende tidspunkt tilbyder ni danske kommuner gratis hjemmetest
til sine unge. En evaluering baseret pa mere end 9.000 uddelte test viser, at 21% af de unge ikke ville varet géet til
laeegen for at blive testet, hvis de ikke havde muligheden for en hjemmetest. Det er dog endnu ikke muligt at
konkludere pa effekten pa testraten.

¢ En malrettet indsats for at udbrede kendskabet til den gratis rddgivningslinje "Sexlinien", hvor der bl.a. kan
indhentes gode rad om test, symptomer, partneropsporing og praventionsformer. Sex & Samfund kan tilkebes til at
bidrage til malrettet digital annoncering pa sociale medier. Ansléet pris for en sadan indsats vil vere ca. 50.000 kr.

¢ En mere systematisk tilgang til seksualundervisning pd kommunens skoler. Sex & Samfund kan tilkebes til at
bidrage til at systematisere seksualundervisningen yderligere for en ansléet pris pa ca. 40.000 kr.

Administrationen bemarker desuden, at der foruden samarbejdet med Sex & Samfund er etableret en fzlles interesse for
sundhedsfaglige problemstillinger, herunder klamydia, vejledning og behandling med Kommunalt Laegeligt Udvalg
(KLU). Maderne i KLU vil fremadrettet blive brugt til at fastholde dialogen om sundhedsfaglige problemstillinger og
serlige udfordringer.

Samarbejdsaftalen med Sex & Samfund evalueres inden kontraktens udleb i efteraret.

Okonomiske konsekvenser/finansiering
Ingen.
Lovgrundlag
¢ Sundhedsloven § 119, hvorved Kommunalbestyrelsen har ansvaret for ved varetagelsen af kommunens opgaver i
forhold til borgerne at skabe rammer for en sund levevis.
¢ Folkeskolelovens § 7, hvorved sundheds- og seksualundervisning indgir som obligatorisk emne i grundskolen.
Heoring
Ikke relevant.
Politikker og strategier
Barne- og ungepolitikken.
Punktet afgores i
Born-, Unge- og Uddannelsesudvalget.
Indstilling: Direktionen indstiller at

Born-, Unge- og Uddannelsesudvalget pa baggrund af et faldende klamydiatal beslutter, at der alene ivaerksattes tiltag,
som ikke kreever yderligere investeringer.

Beslutning

Born-, Unge- og Uddannelsesudvalget beslutter, at der alene ivaerksaettes tiltag, som ikke kreever yderligere investeringer.



Bilag
Oversigt over seksualundervisning i Kerteminde Kommune.feb2022
Kontrakt samarbejdsaftale

Kommunerapport - Seksuel og reproduktiv sundhed i Kerteminde Kommune 2021



Punkt 46: Dreftelse af fritidsliv i Kerteminde Kommune
$2022-17048
Sagsfremstilling

I denne sag drefter Born-, Unge- og Uddannelsesudvalget mulighederne for fritidsliv i Kerteminde Kommune. Sagen
udspringer af udvalgets egen tilkendegivelse af fritidsliv som et serligt interesseomréde.

Droftelsen indledes med et kort oplaeg fra skolechefen.
Okonomiske konsekvenser/finansiering
Ingen.

Lovgrundlag

Kommunerne kan organisere fritids- og klubtilbud efter forskellige lovgivninger, herunder:

¢ Folkeskoleloven
¢ Dagtilbudsloven
¢ Ungdomsskoleloven

Mulighederne udfoldes i skolechefens oplag.

Heoring

Ikke relevant.

Politikker og strategier

Beme- og ungepolitikken.

Punktet afgores i

Boarn-, Unge- og Uddannelsesudvalget.

Indstilling: Direktionen indstiller at

Born-, Unge- og Uddannelsesudvalget drofter sagen.

Beslutning

Sagen dreftet. Barn-, Unge- og Uddannelsesudvalget ensker Fritidsliv dreftes igen pa naste made med yderligere

belysning og indsigter. Born-, Unge- og Uddannelsesudvalget inviterer Kultur og Fritidsudvalget til temamede efter
sommerferien.



Punkt 47: Orientering om status pa fagligt fokuserede indsatser

S2021-6914
Sagsfremstilling

Born-, Unge- og Uddannelsesudvalget bliver i denne sag prasenteret for status pd udmentning af midler til fagligt
fokuserede indsatser. Den seneste orientering blev givet pa udvalgets mede den 14. april 2021 (punkt 381).

Born-, Unge- og Uddannelsesudvalget besluttede i forbindelse med vedtagelse af ny tildelingsmodel for skolearet 2020/21
for det almene skoleomrade at afsatte 2% af budgettet til det almene skoleomrade (svarende til ca. 2 mio. kr.) til fagligt
fokuserede indsatser. Pa den baggrund blev det peedagogiske indsatsteam (herefter PIT) etableret i august 2020 med det
formal - via malrettede og fokuserede indsatser omkring elever i almenomréadet - at styrke mulighederne for at flere elever
forbliver i almenomradet og behovet for specialundervisning reduceres. Puljen til fagligt fokuserede indsatser evalueres
arligt - derfor denne sag.

Malet med PIT er at bidrage med leringsstrategier og strategier for folelsesmaessig regulering blandt bern der er
udadreagerende og ofte ender i konflikter. PIT skal bidrage til at opgve elevernes sociale faerdigheder samt evnen til
folelsesmaessig regulering i skoleregi. Malgruppen er elever, der ikke har etableret tilstraekkelige egen-strategier til at
regulere sig selv i pressede situationer, og dermed ikke er undervisningsparate i deres forste skolear. Elever, der stér i
udfordringer, der kommer til udtryk ved lav felelsesregulering og eksempelvis bliver vrede, kede af det, udadreagerende,
forlader klassen, mv. En del af denne elevgruppe opleves ogsa som udsatte bern med svage hjemlige forhold, hvor der
ogsa henover en familieindsats sattes ind med guidning i forhold til sociale og personlige forhold.

PIT bestar af medarbejdere med baggrund som larer eller pedagog. De har samlet set en bred palet af erfaring pa det
padagogiske felt og har erfaring med kollegavejledning. 1. august 2021 blev den daglige ledelse af PIT fuldt forankret i
skoleafdelingen med den specialpadagogiske koordinator som fagligt koordinerende omkring selve opgaven, sparring og
teamsamarbejde, mens Unge- og Skolechefen er gverste leder. Denne organisering @ndres igen fra 1. maj 2022, hvor
ressourcerne i overensstemmelse med anbefalingen i vedhaftede notat leegges ud til skolerne for at sikre, at PIT
understottes af lokal ledelse.

Den specialpedagogiske koordinators status og evaluering af PIT er vedlagt som bilag. Skolechefen prasenterer
hovedpointerne pa medet.

Generelt vurderes det, at PIT i indevaerende skolear er kommet godt i gang bdde med konkrete indsatser ude pé skolerne,
men ogsa rundt pd personalemeder pa alle skoler og til enkelte foreeldremader. Internt i teamet er der arbejdet med at
flytte fokus fra individ- til klasseindsatser samt at udvikle en procesplan for indsatser og et evalueringsverktg;.

Tilbagemeldingerne fra skolerne er ikke entydige. Nogle indsatser beskrives til at have en positiv indvirkning pa klassen,
men generelt er vurderingen, at kun fa indsatser har givet merveaerdi til hele skolen. Skolerne er positivt indstillede overfor
PIT, men der ses stadig behov for dels at styrke det gensidige kendskab, dels af afstemme forventninger til PIT's
muligheder og roller pa skolerne.

Der legges op til, at Bern-, Unge- og Uddannelsesudvalget pd sit made i december 2022 traeffer endelig beslutning om
PIT séledes, at denne beslutning kan indga i skolernes planlegning af skolearet 2023/24.



Okonomiske konsekvenser/finansiering
Ingen.
Lovgrundlag
Folkeskoleloven.
Heoring
Ingen.
Politikker og strategier

¢ Borne- og ungepolitikken

¢ Inklusionsstrategien

e Laringsstrategien
Punktet afgores i
Bem-, Unge- og Uddannelsesudvalget.
Indstilling: Direktionen indstiller at
orienteringen tages til efterretning.
Beslutning

Orientering taget til efterretning

Bilag

PIT-status til BUU maj 22



Punkt 48: Orientering om status pa partnerskabsaftale med Kerteminde
Erhvervsforening og samarbejde med Fayard

S2020-1832
Sagsfremstilling

I denne sag orienteres om status pa partnerskabsaftale med Kerteminde Erhvervsforening samt om samarbejde med
Fayard.

Barn-, Unge- og Uddannelsesudvalget indgik den 2. december 2020 en partnerskabsaftale med Kerteminde
Erhvervsforening med henblik pé at styrke samspil og samarbejde mellem Kerteminde Kommunes folkeskole og
erhvervsliv i regi af Abne Skole. Formalet er at understotte folkeskolens arbejde for, at den enkelte elev far de bedste
forudsatninger for at blive en del af det omkringliggende samfund, herunder en god forstaelse for, hvilken rolle
erhvervslivet spiller for den enkelte og for samfundet. Med aftale forpligter parterne sig saledes til at arbejde for at gore
det lokale erhvervsliv til en mere aktiv og synlig del af folkeskolen. Administrationen afgiver arligt en status pa
samarbejdet - derfor denne sag.

Uath&ngigt af partnerskabsaftalen med Kerteminde Erhvervsforening har Fayard taget kontakt til Kerteminde Kommune
med gnske om at skabe en tattere kontakt til neeromradet, da de oplever, at bl.a. de unge, der stér overfor karrierevalg, ved
for lidt om Fayard og de muligheder, der finder der. Fayard ensker at bidrage aktivt for at udbrede viden om og kendskab
til virksomheden og til karrieremuligheder, der findes der. Fayard har allerede gode erfaringer med at besage 10.
klassecenteret og ensker at udbrede dette til de ovrige overbygningsklasser. I den forbindelse har Kerteminde Byskole og
Munkebo Skole som led i en afprevning forpligtet sig til at gore erfaringer med nogle af de muligheder, Fayard tilbyder.
Det drejer sig specifikt om:

o Udbredelse af virksomhedskendskab pa 7. og 8. argang - bade med klassers besog pa Fayard og Fayards besgg i
klasserne, fx i forbindelse med temauger/temaforleb og gerne henover en leengere periode/tilbagevendende for dels
at styrke kendskabet, dels at "modne"/kvalificere et senere praktikvalg.

¢ Brug af Fayard som praktiksted jf. ovenstidende for elever, der er fyldt 15 &r.

Samlet set har samarbejdet mellem skoler og virksomheder veret udfordret af de begraensninger, som de seneste ars
nedlukninger har givet. Det har séledes kun i begraenset omfang veret muligt at gennemfore praktikker og
virksomhedsbesog, ligesom skolerne i vidt omfang har vaeret afskéret fra at modtage gaester udefra. Med genabningen af
landet arbejder skolerne pa at reetablere og forny samarbejdsrelationerne, hvorfor samarbejder med virksomhederne
mange steder indgar i planleegningen af det kommende skolear.

I forlengelse af partnerskabsaftalen med Kerteminde Erhvervsforening har 11 virksomheder tilkendegivet interesse for et
konkret samarbejde med skolerne. Erhvervsforeningen opfordrer lobende sine medlemmer til at vise interesse for de
unges uddannelse, og det forventes derfor, at gendbningen af landet vil medfere en gget gensidig interesse.

Kerteminde Byskole, Langeskov Skole, Hindsholmskolen og Munkebo Skole har indgéet samarbejder med storstedelen af
disse virksomheder og flere aftaler er undervejs. Samarbejdsmodellerne er forskellige pé tvers af skoler og virksomheder
og dakker primert over praktikforleb og virksomhedsbesegg. Derudover er mere innovative samarbejdsmodeller under
udvikling. Eksempelvis pagar der dialog om forleb med en virksomhedsejer som geestelerer pa en skole, mens en skole
har indledt et samarbejde med to virksomheder om en fuldere integration i konkrete projekter og projektopgaver.

Flere skoler oplever et behov for at kunne tilbyde relevant erhvervspraktik for en lille gruppe af udskolingselever, som har
behov for et alternativ til den boglige undervisning pa skolen. Langeskov Skole arbejder sammen med Iverksatterhus



Langeskov om en konkret model for et sédan samarbejde, og det er habet, at modellen vil kunne genbruges af andre
skoler. Desuden har Kerteminde Kommune formidlet dette behov til Erhvervsforeningen.

Foruden de samarbejdsrelationer, der er vokset direkte ud af partnerskabsaftalen, pagar der desuden andre samarbejder
mellem virksomheder og skoler - ofte baseret p4 mere langvarige relationer. Skolerne tilstraeber at dele disse erfaringer
med hinanden. Skolerne oplever virksomhedernes tilbud som et vaerdifuldt og praksisnert supplement til undervisningen
pa skolerne.

I forhold til samarbejdet med Fayard ser skolerne en vasentlig begransning i, at eleverne skal vere fyldt 15 ar. Pa
nuvarende tidspunkt er der sdledes kun indgéet aftale om et praktikforleb som smed for en elev pa 9. argang.
Tilbagemeldingerne fra dette forleb er positive. Tilbuddet, der hidtil har varet forbeholdt Munkebo Skole og Kerteminde
Byskole, er derfor udbredt til resten af kommunens skoler. I forvejen har 10. klassecenteret over de seneste fem ar haft
stor succes med at sende elever i bl.a. mesterlere hos Fayard.

Foruden de beskrevne samarbejder har Kerteminde Kommune netop indgéet en samarbejdsaftale med Den Grenne
Rygrad, som bl.a. den grenne teenketank CONCITO star bag. Samarbejdet har netop til hensigt at styrke kommunens
fokus pa Aben Skole, klima og baredygtighed i folkeskolen.

Med samarbejdet seettes serligt fokus pa at skabe mere motiverende og praksisnaer STEM-undervisning (Science,
Technology, Engineering og Mathematics) i grundskolen inden for temaerne energi, fodevarer, klima, natur, ressourcer og
sundhed. Som led i samarbejdsaftalen bidrager Den Grenne Rygrad ganske gratis med at kortlegge kommunens
aktiviteter og potentialer indenfor STEM-fagene med serligt fokus pa klima og baeredygtighed. Det sker via en reekke
interviews med lerere, skoleledere, naturvejledere, repreesentanter fra virksomheder og ansatte i kommunen med fokus pé
undervisning og baredygtighed. Denne afdaekning munder ud i et digitalt vaerktej med kommunens gronne Aben Skole-
aktiviteter, en oversigt over relevante materialer, og webinarer om bl.a. projektbaseret og praksisnaer STEM-undervisning,
som herefter vil vere tilgengeligt for skolerne og pa den made skabe forudsatninger for et styrket samarbejde mellem
skoler og virksomheder.

Okonomiske konsekvenser/finansiering
Ingen.
Lovgrundlag

Folkeskolelovens § 3 stk. 4-5.

Heoring

Ingen.

Politikker og strategier

Barne- og ungepolitikken.

Punktet afgores i

Born-, Unge- og Uddannelsesudvalget.
Indstilling: Direktionen indstiller at

Boem-, Unge- og Uddannelsesudvalget tager orienteringen til efterretning.



Beslutning

Orientering taget til efterretning



Punkt 49: Midlertidige principper for pladsanvisning

S2022-16909
Sagsfremstilling

Serloven for fordrevne familier fra Ukraine giver familierne ret til at fa deres barn optaget i et dagtilbud efter de
almindelige regler i dagtilbudsloven og hermed efter de retningslinjer for pladsanvisning, der er gaeldende i kommunen. I
Kerteminde Kommune opleves allerede for nuvaerende kapacitetsudfordringer i flere distrikter, som vil vokse i takt med,
at fordrevne familier fra Ukraine med behov for en dagtilbudsplads ankommer til kommunen. Kerteminde Kommune vil
ikke have mulighed for at fastholde det serviceniveau, som de hidtidigt geeldende retningslinjer for pladsanvisning
angiver, nar pasningsgarantien skal overholdes. Kerteminde Kommune kan desuden blive sé presset pa kapaciteten, at det
ikke vil veere muligt at overholde fristerne i pasningsgarantien.

Administrationen legger derfor et set midlertidige principper for pladsanvisning, som vil veere geeldende i den periode,
hvor kommunen oplever kapacitetsudfordringer som folge af tilgang af fordrevne ukrainske familier, til politisk
godkendelse. Principperne skal sikre, at alle familier med behov for en dagtilbudsplads kan tilbydes en plads inden for
den frist pa tre maneder, som pasningsgarantien foreskriver.

Administrationen anmoder desuden udvalget om at forholde sig til plan for, hvordan forsyningsforpligtigelsen kan sikres,
herunder at det kan indebeere, at seerlovens muligheden for at overskride fristerne i pasningsgarantien med to maneder
tages 1 brug.

Midlertidige principper for pladsanvisning
Folgende midlertidige principper foreslas:
1. Geografisk narhed

Der anvises som udgangspunkt en plads i bopzlsdistriktet. Er der ikke ledige pladser i bopaelsdistriktet, anvises en plads i
det nermeste distrikt med ledige pladser. Det tilstraebes, at bern, der vil vaere skolesggende i distriktet, gives fortrinsret til
pladser i bopelsdistriktet. Bern fra Ukraine tilbydes at blive samlet i grupper. Grupperne kan etableres pé tveers af
distriktsgreenser, hvor der er ledig kapacitet. Foreldrene vil ved opskrivning blive orienteret om, at deres barn kan blive
flyttet og at flytningen kan ske til en gruppe i et andet distrikt. Foraldrene vil skulle samtykke til flytningen.

2. Seskendegaranti

Det tilstrabes, at et barn pa ventelisten til et dagtilbud med seskende i det pagaeldende dagtilbud anvises plads i samme
dagtilbuddet. For at opna sgskendegaranti skal de to seskende have minimum én maned sammen i dagtilbuddet. Har et
barn @ldre seskende i flere dagtilbud, geelder garantien i det dagtilbud, hvor den aldersmessigt nermeste sgskende har
plads.

3. Pladsgaranti i institutioner med vuggestue- og bernehaveafdelinger

Det tilstraeebes, at et barn, der er indmeldt i vuggestueafdelingen i en institution, der ogsé har en bernehaveafdeling,
anvises en plads i institutionens bernehaveafdeling, nar barnet fylder 2 ar og 10 méneder (pr. 1.8.22 anvises plads i
bernehave, nar barnet er 3 ar).

De foreslaede principper indebzrer, at en familie kan blive tilbudt en plads i et andet distrikt, end det distrikt, familien bor
i. Principperne indebarer ogsa, at seskendegaranti og pladsgaranti ikke kan garanteres. Ligesom tilflyttende familiers
mulighed for at overflytte anciennitet fra opskrivning i tidligere bopalskommune falder bort.

Det bemeerkes til princippet om geografisk narhed, at formélet med dagtilbud bl.a. er at understotte berns samherighed
med og integration i det danske samfund, og at hovedsproget i dagtilbud som felge heraf skal vare dansk. Princippet er
ikke 1 overensstemmelse med galdende lovgivning pa disse punkt. I lovgivningen er ikke har taget hgjde for en situation
som den nuvarende, hvor en massiv tilgang af flygtninge pa én gang vil skabe kapacitetsudfordringer og have som
konsekvens, at barn ikke kan anvises et dagtilbudsplads i det distriktet, hvor de bor og skal ga i skole.

Udkast til retningslinjer for pladsanvisning, hvor de midlertidige principper er skrevet ind i, er vedlagt som bilag.

Plan for overholdelse af forsyningsforpligtigelsen



Kommunen har til ansvar at stille det antal dagtilbudspladser til rddighed, der er behov for, indenfor de frister, som
pasningsgarantien opstiller. Pasningsgarantien sikrer foreldrene en dagtilbudsplads en maned efter, at barnet er fyldt 26
uger. Onsker foraeldrene barnet optaget i et dagtilbud senere, sikrer pasningsgarantien foreldrene en plads senest tre
méneder efter, at barnet er skrevet op til en dagtilbudsplads. Overholdes fristerne i pasningsgarantien ikke, skal kommune
haeve tilskudsprocenten og tilkgbe pladserne.

I forventningen om, at serloven for ukrainske fordrevne ville presse kapaciteten pa dagtilbudsomradet i kommunerne, har
kommunerne faet mulighed for at overskride fristerne i pasningsgarantien med op til to méneder uden at udlese
konsekvenser heraf.

Ledig kapacitet i eksisterende dagtilbud pr. april 2022
Dagtilbud / For Efter December 2022 (0 -
aldersgruppe sommerferien*® sommerferien* 6 &r)*
Hindsholm 0 -3 ar 2 0
Hindsholm 3 - 6 ar 2 20 15
Kerteminde O - 3 ar 19 19
Kerteminde 3 - 6 ar -9 29 27
Marslev 0 - 3 ar -1 -4
Marslev 3 - 6 ar 10 30 18
Nymarken O - 3 ar 3 0
Nymarken 3 - 6 &r -10 15 13
Munkebo O - 3 ar -7 -18
Munkebo 3 - 6 ar -3 25 -3
Langeskov 0 -3 ar 3 -14
Langeskov 3 - 6 ar 0 50 20

* De tilladte 5 % overbelagning er ikke inkluderet i tallene.

Administrationen har derfor udarbejdet en plan for, hvordan der kan skabes ekstra kapacitet. Planen bestar af 3 trin, der
iverksattes 1 takt med, at kapacitetsudfordringerne vokser:

Trin 1: Eksisterende ledig kapacitet i dagtilbuddene udnyttes (jf. skema ovenfor) i henhold til de midlertidige principper
for pladsanvisning.

Trin 2a: Eksisterende tilbud til grupper af bern flyttes i ledige lokaler egnet til den pageldende bernegruppe, sa der skabes
ekstra kapacitet i dagtilbuddene (f.eks. kan § 4-grupper flyttes til Markhuset, Rosendalen og Pilehuset).

Trin 2b: Grupper for bern fra Ukraine etableres i pavilloner.
Trin 3: Overskridelse af fristerne i pasningsgarantien med op til to méneder.
Administrationen har udarbejdet en drejebog for, hvordan modtagelsen af bern fra Ukraine i dagtilbuddene vil ske.

Drejebogen er et dynamisk varktej, der redigeres til 1 takt med at reglerne pd omradet endres. Pavirker regeleendringer
serviceniveauet i dagtilbuddene, leegges de op til politisk behandling. Drejebogen er vedlagt som bilag til orientering.

Okonomiske konsekvenser/finansiering

Eventuel kompensation for merudgifter pa omradet indgar i forhandlingerne om kommunernes ekonomi i 2023.



Lovgrundlag

I henhold til lov om ukrainske fordrevne kan ukrainske statsborgere og udleendige med status af flygtning i Ukraine samt
disses familier f4 opholdstilladelse i Danmark, jf. Lov om ukrainske fordrevne § 1 - 2 (herefter serloven).

Ukrainske forzldre og bern med opholdstilladelse efter loven har adgang til at fa deres barn eller bern optaget i et
dagtilbud efter de almindelige regler i dagtilbudsloven. For at fa optaget sit barn i et dagtilbud, er det et krav, at de
ukrainske foraldre skal skrive barnet op til et dagtilbud efter de retningslinjer for ansegning om dagtilbud, som den
enkelte kommune har fastsat, jf. dagtilbudslovens § 27.

Dagtilbudslovens regler om pasningsgaranti indebarer, at kommunerne skal anvise en plads i et dagtilbud til bern, fra de
er fyldt 26 uger og indtil skolestart. @nsker foraldrene en plads i umiddelbar forleengelse af de 26 uger, har kommunerne
en frist pa yderligere fire uger til at tilbyde en plads, jf. dagtilbudslovens § 23, stk. 3.

Safremt foraeldrene ikke seger om optagelse i et dagtilbud i umiddelbar forlaengelse af de 26 uger, jf. ovenfor, har
kommunen i medfer af dagtilbudsloven forst pligt til at tilbyde barnet en plads 3 méneder efter det tidspunkt, hvor
foreldrene har ansggt om en plads. Safremt den enkelte kommune har fastsat retningslinjer om, at foreldrene skal ansgge
om en plads to méneder for, at de ensker pladsen, vil det vere det tidspunkt, hvor kommunen er forpligtet til at tilbyde
barnet en plads. Misligholdelse af pasningsgarantien har som konsekvens, at kommunen skal deekke bruttodriftsudgifterne
til en dagtilbudsplads i en anden kommune, til en plads i en privatinstitution eller give tilskud til pasning af egne bern.
Desuden skal tilskudsprocenten til alle bern haeves.

Med s@rloven er der ogsa indfert en @ndring af dagtilbudsloven i relation til reglerne om pasningsgarantien. Andringen
indeberer, at kommunerne i helt serlige tilfeelde ikke skal haeve tilskudsprocenten for alle bern i kommunen, hvis
kommunen ikke kan overholde de frister, som folger af pasningsgarantien. Det kan alene ske under forudsetning af, at 1)
kommunen inden for yderligere 2 maneder kan anvise en plads til barnet, og 2) den manglende overholdelse af
pasningsgarantien skyldes, at kommunen har modtaget et betydeligt antal bern fra Ukraine (bern, der er meddelt
opholdstilladelse efter lov om midlertidig opholdstilladelse til personer, der er fordrevet fra Ukraine).

Det er ikke krav om, at kommunen skal modtage et bestemt antal bern, for bestemmelsen kan finde anvendelse, idet det

vil veere forskelligt fra kommune til kommune, hvor mange bern den pageldende kommune vil kunne modtage for, at det
medferer et ekstraordinert pres pa pasningsgarantien i kommunen.

Heoring

Sagen har veret droftet med distriktsdagtilbudslederne.
Politikker og strategier

Born- og ungepolitikken.

Punktet afgores i

Bern, unge og uddannelsesudvalget.

Indstilling: Direktionen indstiller at

- midlertidige principper for pladsanvisning godkendes.

- plan for opfyldelse af forsyningsforpligtigelse godkendes.

Beslutning

Bem-, Unge- og Uddannelsesudvalget godkender midlertidige principper for pladsanvisning og planen for opfyldelse af
forsyningsforpligtigelse.

Bilag

Drejebog for dagtilbud i forbindelse med modtagelse af ukrainske familier med bern



Midlertidige principper for pladsanvisning



Punkt 50: Effekter af tidlig opsporing og indsats
$2022-18858
Sagsfremstilling

Glade livsduelige bern og unge har hele verden som legeplads. Det er visionen for arbejdet med Bern og Unge i
Kerteminde Kommunes.

For at realisere det for ALLE bern er det vigtigt at udsatte og sarbare bern opspores tidligt s& der kan igangsattes hurtige
indsatser. Derudover er det afgarende at der igangsettes forebyggende og trivselsfremmende indsatser s& vi proaktivt
forebygger at bern kommer i udsatte positioner. Det kraever en systematik i opsporingen, et skarpt tveerfagligt samarbejde
og indsatser som har til formal at forebygge.

Leder af Familie, Born- og Ungeradgivningen Youssef Bibi praesenterer en status pa afdelingens forebyggende og tidlige
indsatser jf. strategien Mod Falles MAl.

Okonomiske konsekvenser/finansiering
Ikke relevant.
Lovgrundlag

Servicelovens § 11.2, 11.3 og 11.7

Heoring
Ingen.
Politikker og strategier

Strategien for Berneomradet 0 - 14 ar: "Mod fazlles mal - sammen tager vi skridtene"

Punktet afgores i

Born-, Unge og Uddannelsesudvalget.
Indstilling: Direktionen indstiller at
udvalget tager orienteringen til efterretning.
Beslutning

Orientering taget til efterretning



Punkt 51: Kvalitet i de kommunale dagtilbud

S2021-48235
Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen skal i folge dagtilbudsloven drefte kvaliteten i dagtilbuddene hvert andet ar. Formalet med den
politiske dreftelse er at sikre, at der i kommunen er politisk fokus pa dagtilbudsomradet og opmerksomhed pa
sammenhangen mellem de fastsatte rammer og dagtilbuddenes mulighed for at etablere stimulerende padagogiske
leringsmiljeer for bern, der fremmer deres trivsel, leering, udvikling og dannelse i henhold til de krav, som folger af
dagtilbudsloven.

Tilsynet med dagtilbuddene i Kerteminde Kommune, der netop er gennemfort, giver et 360 graders gennemgang af
dagtilbuddene baseret pd data om dagtilbuddenes rammevilkar, observationer af den paedagogiske praksis i dagtilbuddene
og pa spergeskemaundersogelser af de @ldste bern, foreldrene og personalets oplevelse af kvaliteten af lege- og
leringsmiljeet i dagtilbuddene. Nedenfor gennemgas resultaterne af tilsynet, som kan danne udgangspunktet for en
politisk dreftelse.

I spargeskemaundersogelserne har 67 6-arige bern, 304 foraeldre (svarende til 41% af den samlede foreeldregruppe) og 94
personaler (svarende til 50% af den samlede personalegruppe) svaret.

Tilsynet viste, at de kommunale dagtilbud i Kerteminde Kommune er veldrevne. Tilsynet gav ikke anledning til
udarbejdelse af udviklingsplaner eller skaerpet tilsyn. I et enkelt dagtilbud blev varslet et uanmeldt tilsyn som opfelgning
pa observationen i dagtilbuddet.

Tilsynet med den strukturelle kvalitet viste, at personalesammensatningen mellem uddannede paedagoger og andre
faggrupper lever op til den fordelingsnegle pa 50/50, der er politisk besluttet. Normeringen lever alle steder op til
lovkravet pa tidspunktet for tilsynet. Personalegrupperne er stabile og kun fa sgger vaek. Der er i dagtilbuddene en god
struktur for medarbejderinddragelsen. De fysiske rammer er ogsa tilfredsstillende; dog udtrykker bernene, at de hellere vil
veere indenders end udenders. Dette kan skyldes, at spergeskemaundersegelsen blandt bernene blev gennemfort

i december, hvor vejret var vadt og koldt.

Tilsynet med den pedagogiske kvalitet viste en hej foreldretilfredshed: 83% af foreldrene er meget tilfredse eller
tilfredse med deres barns dagtilbud. Over 75 % af foreldrene er meget tilfredse eller tilfredse med den paedagogiske
indsats, med bernenes forhold til hinanden og med samarbejdet med personalet. I foraeldretilfredshedsundersogelsen
markerer en gruppe pa 21% af foraldrene sig utilfredse eller meget utilfredse med den tid, pedagogerne har til det enkelte
barn, mens 22% af foraldrene er utilfredse eller meget utilfredse med udskiftningen personale taet pa deres barn.

Trivslen blandt bernene er haj: 77% af de adspurgte bern svarer, at de har det godt i bernehaven og 79% glaeder sig til at
komme i bernehave hver dag. P& spergsmalet om, om de har en ven, svarer 92 % af bernene bekraftende og 86% svarer,
at der er en voksen i barnehaven, der kan lide dem.

Det er aftalt med alle dagtilbud, at der bliver fulgt op individuelt pa de bern, der svarer negativt pa spergsmal
i spergeskemaundersagelsen, sddan at der kan tages hand om bernenes trivsel, hvis der viser sig behov for det.

Tilsynet med den paedagogiske kvalitet beted, at der blev truffet aftale om at arbejde videre med to fokusomréder enten
individuelt i dagtilbuddene eller pa tvers af dagtilbuddene:

1. En systematisk evaluerende paedagogiske praksis.

Dagtilbudsreformen fra 2018 stiller krav om en staerk, lokalt forankret evalueringskultur, hvor det pedagogiske personale
lebende udvikler og kvalificerer det paedagogiske leeringsmilje, sd bernenes trivsel, lering, udvikling og dannelse
understottes. I tilsynets underseggelse af status pa evalueringskulturen i dagtilbuddene scorede personalet i flere dagtilbud
sig lavt. Pa dagtilbudsomrédet er Hjernen&Hjertet implementeret som fagsystem og der pagar et arbejde med at integrere
brugen af fagsystemet i et fast arshjul. Der foretages saledes halvarlige vurderinger af alle berns trivsel (TOPI) og érlige
sprogvurderinger af alle 3 - 6 arige. P4 baggrund af personalets scoring i tilsynet er det i dagtilbudslederkredsen besluttet,
at en systematisk evaluerende tilgang i den daglige peedagogiske praksis bliver et felles indsatsomrade i det kommende
ar.

2. Inddragelse af lokalsamfundet.



Dagtilbudsreformen stiller krav om, at dagtilbuddene inddrager lokalsamfundet i arbejdet med etablering af peedagogiske
leeringsmiljeer for bern. I flertallet af dagtilbuddene scorede foraeldre og personale i dagtilbuddene sig lavt pa denne
parameter, som derfor blev dreftet med repreesentanter for ledelse, medarbejdere og foreldrebestyrelse

i udviklingssamtalerne om resultatet af tilsynet i de enkelte dagtilbud. Udviklingssamtalerne nuancerede billedet, idet de
to forgangne ar har veret preget af covid-19restriktioner og deraf folgende manglende mulighed for at sege ud i
lokalsamfundet eller invitere det ind i dagtilbuddene. Udviklingssamtalerne gav gode perspektiver pa, hvem
lokalsamfundet bestér af og hvordan det kan inviteres i etablering af leringsmiljger, som dagtilbuddene hver iser arbejder
videre med.

Tilsynet med resultatet af dagtilbuddenes arbejde viste et behov for at styrke sprogindsatsen sarligt over for de 0 - 3 arige.
Det er derfor aftalt i dagtilbudslederkredsen, at sprogindsatsen bliver et fokusomrade i kommende ér.

Tilsynet med resultatkvalitet viste ogsa, at dagtilbuddene arbejder systematisk med opsporing af bern i faldende trivsel og
er gode til at tage hand om bern med sarlige behov.

Tilsynsrapport for de kommunale dagtilbud er vedhaftet sagen.
Okonomiske konsekvenser/finansiering

Ikke relevant.
Lovgrundlag
Kommunalbestyrelsen skal sikre, at udviklingen pa dagtilbudsomradet dreftes politisk mindst hvert andet ar med

udgangspunkt i, hvordan kommunens rammer for dagtilbud og eventuelle prioriterede indsatser for omradet efter stk. 2
bidrager til, at dagtilbuddene kan opfylde de krav, der folger af lovens afsnit I1. (Dagtilbudslovens § 3a, stk. 5).

Heoring

Resultatet af tilsynet i hvert dagtilbud er dreftet med repraesentanter for ledelse, medarbejdere og foreldrebestyrelse i
dagtilbuddet.

Politikker og strategier

Born- og ungepolitikken

Punktet afgores i

Born-, unge- og uddannelsesudvalget.
Indstilling: Direktionen indstiller at
sagen droftes.

Beslutning

Sagen dreftet. Barn-, Unge- og Uddannelsesudvalget henleder opmerksomhed pé svarprocenten, da udvalget ensker data
som baggrund til at kunne arbejde optimalt med omradet

Bilag

Anmeldt tilsyn i kommunale dagtilbud 2021-22



Punkt 52: Beslutning om delegation af kompetence pa skoleomradet

S2022-15588
Sagsfremstilling

I denne sag indstiller Bern-, Unge- og Uddannelsesudvalget til Byradet, at kompetencen til at henvise tosprogede elever
til en anden skole end distriktsskolen delegeres til skolechefen.

Kerteminde Kommune vil over de kommende maneder forventeligt skulle tilbyde skolegang til en endnu ukendt antal
bern fra Ukraine. Tosprogede elever kan efter kommunalbestyrelsens beslutning henvises til en anden skole end
distriktsskole, hvis det ved optagelsen vurdere, at eleven har et ikke uvesentligt behov for sprogstette i form af
undervisning i dansk som andet sprog, og det vurderes at vaere paedagogisk pakravet at henvise eleven til den pagaldende
skole. Dette jeevnfer Bekendtgarelse om folkeskolens undervisning i dansk som andetsprog. Kompetencen anbefales
overdraget til skolechefen for at sikre den fornedne smidighed og hastighed i sagsbehandlingen.

Skolechefen vil i fordelingen af elever sigte imod, at de ukrainske bern skal kunne indgé i de eksisterende klasser
samtidigt med, at den leerings- og trivselsmassige sammenhangskraft fastholdes.

Okonomiske konsekvenser/finansiering

Ikke relevant.

Lovgrundlag

Bekendtgerelse nr. 1052 af 29. juni 2016: "Tosprogede elever kan efter kommunalbestyrelsens beslutning henvises til en
anden skole end distriktsskole, hvis det ved optagelsen vurdere, at eleven har et ikke uvasentligt behov for sprogstette i
form af undervisning i dansk som andet sprog, og det vurderes at veere paedagogisk pékravet at henvise eleven til den
pageldende skole".

Heoring

Ikke relevant.

Politikker og strategier

Barne- og ungepolitikken.

Punktet afgores i

Byrédet.

Indstilling: Direktionen indstiller at

Byradet delegerer kompetencen til at henvise tosprogede elever til en anden skole end distriktsskolen til skolechefen.
Beslutning

Born-, Unge- og Uddannelsesudvalget imgdekommer indstillingen om delegation af kompetencen til at henvise
tosprogede elever til en anden skole end distriktsskolen til skolechefen.



Punkt 53: Sager og skrivelser til orientering

S2021-49813

Sagsfremstilling

Bilag 1: Kvartalsrapport fra Tandreguleringscenter Fyn for 1.kvartal 2022.

Bilag 2: Orientering om, at handicapradet inviteres til dialog med politikkernes pa byradets temamede.
Dokument nr. 2022-31649: Made med bestyrelser den 11. maj 2022

Beslutning

Orientering givet.

Bilag

Invitation til dialogmede med Bern-, Unge- og Uddannelsesudvalget

Bilag 1: Kvartaltsrapport fra Tandreguleringscenter Fyn for perioden 1.kvartal 2022
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