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Godkendelse af dagsorden

Sagsfremstilling

Beslutning

Godkendt.



Valg af formand og naestformand i Klima- og Baeredygtighedsudvalget
Sagsfremstilling

Pa byradets made den 4. januar 2022 blev Kerteminde Kommunes styrelsesvedtaegt sendret,
saledes at der blev etableret en ny udvalgsstruktur med et @konomiudvalg pa 9 medlemmer og
7 staende udvalg.

Et stdende udvalg veelger sin formand blandt sine medlemmer, og alle udvalgsmedlemmer har
pligt til at lade sig veelge som formand, jf. styrelseslovens § 22. Formanden veelges ved
flertalsvalg, og formandens opgaver er at forberede, indkalde samt lede udvalgets mader.

Et stdende udvalg kan endvidere veelge en neestformand. Naestformanden vaelges pa samme
made som formanden og naestformandens opgaver er at fungere som mgdeleder hvis
formanden ikke kan deltage i et udvalgsmgde.

Gkonomiske konsekvenser/finansiering
Lovgrundlag

Styrelsesloven.

Horing

Ingen.

Politikker og strategier

Punktet afgores i

Klima- og Baeredygtighedsudvalget.

Indstilling: Direktionen indstiller at

Sagen fremleegges for udvalget med henblik pa valg af

1. formand
2. naestformand.

Beslutning

Heino Salling liste & valgt som formand

Sebastian Nielsen liste A valgt som naestformand



Delegations- og Kompetenceplan for Klima- og Baeredygtighedsudvalget
Sagsfremstilling

Administrationen fremlaegger forslag til fordelingen af kompetencer mellem Bgrn-, Unge- og Uddannelsesudvalget
og administrationen. Kompetencefordelingsplanen fastlaegger saledes, hvilke sager udvalget delegerer til
administrationen. Der er tale om en viderefgrelse af den hidtil geeldende kompetencefordelingspraksis med

eendringer, der er en konsekvens af den nye styrelsesvedtaegt.

Gkonomiske konsekvenser/finansiering

Lovgrundlag
Den Kommunale Styrelseslov

Hering

Politikker og strategier

Punktet afgores i

Byradet

Indstilling: Direktionen indstiller at
at Delegations- og Kompetenceplanen godkendes
Beslutning

Godkendt.
Vandomradeplaner gnsker orienteres

Baeredygtighedspolitik anskes tilfgjet som indstillende instans



Politisk mgdekalender 2022

Sagsfremstilling

Direktionen fremlaegger forslag til politisk ma@dekalender for 2022.
Mgadekadencen:

Byradsmaderne (markeret med gren farve i kalenderen) ligger pa torsdage

@konomiudvalgsmaderne (markeret med bla farve i kalenderen) ligger onsdag i ugen fgr
byradsmgderne.

De staende udvalgsmader (markeret med rad farve i kalenderen) ligger som udgangspunkt
mandag, tirsdag og onsdag i ugen far dkonomiudvalgsmgderne.

Det er sggt undgaet at placere mgder i vinterferien, op til paskeferien, i juli og i efterarsferien.

Byradsmgderne i september og oktober afholdes som anfart, fordi 2. behandling af budgettet
skal ligge senest den 15. oktober og 1. behandling af budgettet skal ligge mindst 3 uger for 2.
behandling.

Der afholdes som udgangspunkt temamgder forud for hvert Byradsmeade.
Dagsordensudsendelse:

Dagsorden til de staende udvalg udsendes onsdag og torsdag afhaengig af om mgdet holdes
mandag, tirsdag eller onsdag

Dagsorden til dkonomiudvalget udsendes torsdag far maderne
Dagsorden til Byradsmgderne udsendes torsdag fgr magderne
Gkonomiske konsekvenser/finansiering

Lovgrundlag

I henhold til Kommunalstyrelseslovens § 8, stk. 1 og § 20, stk. 1 treeffer Byradet hvert ar beslutning om den politiske
medekalender for sa vidt angar byrddsmgderne. Jkonomiudvalget og de stdende udvalg traeffer selv for hvert

regnskabsar beslutning om nar og hvornar udvalgets mader skal afholdes, jfr. lovens § 20 stk. 1
Heoring

Fastlaeggelsen af den politiske mgdekalender er ikke omfattet af regler om hgring.
Politikker og strategier

Punktet afgores i



Byradet.
Indstilling: Direktionen indstiller at

Direktionen indstiller at byradet godkender den politiske m@gdekalender for 2022 for sa vidt
angar byradets mader.

Beslutning

Godkendt med fglgende aendringer:

Alle mgder afholdes kl. 16.00

Mgderne den 31.8 og den 30.11 afholdes kl. 18.00

Beslutning pa mgde Born-, Unge- og uddannelsesudvalget 12-01-2022 - 09:00
Godkendt.

Beslutning pa mgde Arbejdsmarkedsudvalget 12-01-2022 - 16:00

Anbefales.

Beslutning pa mgde Plan- og Teknikudvalget 11-01-2022 - 15:30

Godkendt.

Mgadetidspunkt aendres til kl. 16.00

Beslutning pa mgde Aldre-, Handicap- og Sundhedsudvalget 10-01-2022 - 16:30
Godkendt med mgdestart kl. 16.30

Beslutning pa made Erhverv og Veekstudvalget 10-01-2022 - 16:00

Udvalget afpraver at det planlagte madetidspunkt frem til sommerferien.

Udvalget onsker at administrationen hgrer Kultur & Fritidsudvalget om de har mulighed for at
starte deres made kl. 17:30.

Beslutning pa mede Kultur- og Fritidsudvalget 10-01-2022 - 17:00
Godkendt.

Kultur- og Fritidsudvalget ger opmaerksom pa, at Jan Hansen (A) sidder i to udvalg, hvor
mgaderne ligger i forleengelse af hinanden. Dette kan give udfordringer i forhold til transporttid
eller eventuelle mgder, hvor den normerede tid ikke kan holdes.

Beslutning pa mgde Byrad 2018-2021 02-12-2021 - 17:00

Godkendt med fglgende justeringer:



e Byradsmade 27. januar 2022 flyttes til 26. januar 2022 pga. KL 's Bgrn og Unge topmade

e Budgetseminar flyttes fra den 21-22. april til den 24-25. maj for at sikre sammenhaeng til
budgetopfalgningsproces



Forretningsorden for Klima- og Baeredygtighedsudvalget

Sagsfremstilling

Ifglge den kommunale styrelseslovs § 20, stk. 3 fastsaetter udvalgene selv deres forretningsorden. Udvalgene kan

dog ogsa veelge ikke at have nogen skriftlig forretningsorden.
Forslag til forretningsorden for perioden 1.1.2022 - 31.12.2025 er vedhaeftet.

Godkendelse af forretningsorden kraever kun 1 vedtagelse i udvalget.

Gkonomiske konsekvenser/finansiering
Ingen

Lovgrundlag

Den kommunale styrelseslovs § 20, stk. 3
Heoring

Ingen

Politikker og strategier

Ingen

Punktet afgores i

Klima- og Baeredygtighedsudvalget
Indstilling: Direktionen indstiller at
forretningsordenen godkendes
Beslutning

Godkendt.



Praesentation af administrativ organisering og politikker/strategier
Sagsfremstilling

Administrationen gnsker at give Klima- og Beeredygtighedsudvalget en orientering om
de fagomrader, som ligger under udvalget samt de lovgivningsmeessige rammer.

Der vil desuden veere en praesentation at hvilke starre samarbejder som kommunen indgar i,
samt hvilke projekter der er i gangsat og hvilke vaesentlige dagsordner der vil bergrer udvalget i
2022-25.

Gkonomiske konsekvenser/finansiering
ikke relevant

Lovgrundlag

Ikke relevant

Horing

Ikke relevant

Politikker og strategier

Ikke relevant

Punktet afgores i

Klima- og Baeredygtighedsudvalget.
Indstilling: Direktionen indstiller at
Klima- og Baeredygtighedsudvalget tager orienteringen til efterretning.
Beslutning

Orientering taget til efterretning



Ny styrelsesvedtaegt og eendrede vederlag
Sagsfremstilling

Klima- og Beeredygtighedsudvalget orienteres om aendret styrelsesvedtaegt.

| forbindelse med konstitueringsaftalen indgaet i november 2021 er der aftalt en aendret
udvalgsstruktur i Kerteminde Kommune. En aendring af udvalgsstrukturen kraever en aendring
af styrelsesvedteegten. Den nye styrelsesvedtaegt skal undergives to behandlinger i Byradet
med mindst 6 dages mellemrum, og skal efterfalgende sendes til Ankestyrelsen til
godkendelse.

Revideret styrelsesvedtaegt er vedlagt som bilag.

| forbindelse med godkendelse af aendret styrelsesvedtaegt, godkendes endvidere vederlag for
byradets medlemmer og udvalgsformaend.

Rammerne for vederlag reguleres af vederlagsbekendtggrelsens § 7. Heraf fremgar at der
maksimalt kan uddeles vederlag svarende til 235 % af borgmesterens vederlag, herunder til
udvalgsmedlemmer, udvalgsformaend for stdende udvalg, formanden for bgrn og
ungeudvalget, formanden for folkeoplysningsudvalget.

Fordelingen af vederlag er som folger:

Formanden for Erhverv- og Vaekstudvalget oppebaerer et vederlag, som udger 15 procent af
Borgmesterens vederlag.

Formanden for Arbejdsmarkedsudvalget oppebeerer et vederlag, som udger 15 procent af
Borgmesterens vederlag.

Formanden for Bgrn-, Unge og Uddannelsesudvalget oppebeerer et vederlag, som udgar 15
procent af Borgmesterens vederlag.

Formanden for Kultur- og Fritidsudvalget oppebeaerer et vederlag, som udggr 15 procent af
Borgmesterens vederlag.

Formanden for Plan og Teknikudvalget oppebaerer et vederlag, som udgegr 15 procent af
Borgmesterens vederlag.

Formanden for Klima- og Beeredygtighedsudvalget oppebeerer et vederlag, som udger 15
procent af Borgmesterens vederlag.

Formanden for Aldre-, Handicap- og Sundhedsudvalget oppebeerer et vederlag, som udger 15
procent af Borgmesterens vederlag.

Formanden for Bgrn og Unge-udvalget, der nedsaettes efter § 18 i lov om retssikkerhed og
administration pa det sociale omrade, oppebeerer et vederlag som udger 5 procent af
Borgmesterens vederlag.



Formanden for Folkeoplysningsudvalget oppebaerer et vederlag pa 5 procent af
Borgmesterens vederlag.

Menig medlem af @konomiudvalget eller de staende udvalg oppebeerer et vederlag, som udgar
1,7 procent af Borgmesterens vederlag (36 poster)

| alt fordeles herved 176,2 procent af borgmesterens vederlag.
Gkonomiske konsekvenser/finansiering

Vederlag finansieres inden for bevillingen til politisk organisation og har saledes ingen
gkonomiske konsekvenser.

Lovgrundlag

Den kommunale styrelseslov og vederlagsbekendtggrelsen.
Heoring

Ikke haringspligtig.

Politikker og strategier

Ikke relevant.

Punktet afgores i

Klima- og Baeredygtighedsudvalget.

Indstilling: Direktionen indstiller at

Klima- og Baeredygtighedsudvalget tager orienteringen til efterretning.
Beslutning

Orientering taget til efterretning



Beslutning om fortsaettelse af Grgnt Rad og revidering af kommissorium

Sagsfremstilling

Klima- og Beeredygtighedsudvalget skal besluttet om Gront Rad skal fortseette i den
kommende Byradsperiode 2022-25, samt udarbejdelse af nyt kommissorium for radet.

Baggrund

Kerteminde Kommune har siden 2007 haft et Grent Rad bestaende af medlemmer som
repraesenterer forskellige organisationer inden for natur, landbrug og virksomheder
(medlemslisten er vedlagt).

Radet holder ca. 4 magder om aret, hvor det ene af mgderne plejer at vaere en besigtigelse i
felten.

Formalet med Grgnt Rad er bl.a.:

¢ At veere forum for dialog og samarbejde mellem borgere, interesse- og
erhvervsorganisationer, politikere og administration i Kerteminde Kommune

e At radgive Byrad og administrationen i forhold som vedrgrer natur, miljg og rekreative
interesser i Kerteminde Kommune

« At bidrage vaesentlig til en bade offensiv og konstruktiv natur- og miljgstrategi

e mm.

Grgnt Rad kan efter behov nedseette arbejdsgrupper, bl.a. er der pa nuveerende tidspunkt en
arbejdsgruppe, som arbejder med udvikling af kommunale rekreative naturomrade Sybergland.

Eksempler pa typiske sager i Grgnt Rad er:

 Drgftelse af Odense Fjord (herunder Odense Fjord Samarbejdet)
 Drgftelse af vadomradeindsatsen i kommunen

 Drgftelse af rekreative tiltag (herunder Sybergland)

 Drgftelse af solceller

 Drgftelse af Biodiversitet (herunder blomsterrige graftekanter)

« Drgftelse af klima og beeredygtighed

« Draftelse af Grgnt Danmarkskort

e Droftelse af naturprojekter
Referater fra Grgnt Rddsmg@derne ggres offentlige pad kommunens hjemmeside.

Der er udarbejdet et kommissorium for Grgnt Rad som beskriver formal og arbejdsomrade,
sammensaetning mm. Dette kommissorium skal revideres hvis Grgnt Rad skal forsaette.



Der har ligeledes i sidste byradsperiode vaeret nedsat et §17 udvalg som skulle komme med
forslag til politikker inden for baeredygtighed, natur og miljg. §17 stk.4 udvalget udarbejde ogsa
et forslag til et nyt kommissorium. Bade det nuvaerende kommissorium og §17-udvalgets
forslag til nyt kommissorium er vedlagt.

Kerteminde Kommune har ogsa et Beeredygtighedsrad forskellen pa de 2 rad er bl.a. at
baeredygtighedsradet typisk bestar af borgere som repreesentere dem selv, mens Grgnt Rads
medlemmerne repreesenterer organisationer.

Formalet med Beaeredygtighedsradet er bl.a.:

¢ At veere forum for dialog og @get samarbejde om baeredygtighed

e At radgive Byrad og administration i forhold som vedrgrer baeredygtighed (herunder
klima)

e mm.
Kommissoriet for Baeredygtighedsradet er vedlagt.

Formanden for Grgnt Rad har tidligere veeret valgt i Miljg- og teknikudvalget og var i sidste
byradsperiode John Eriksen.

Administrationen foreslar, at den nye formand i den kommende periode veelges i Klima-og
Baeredygtighedsudvalget. Dette vil dog kraeve en aendring af kommissoriet for Grgnt Rad.
Administrationen foreslar derfor, at beslutningen om formand afventer et nyt kommissorium.

Gkonomiske konsekvenser/finansiering

Dette afhaenger af ambitionsniveauet for Grgnt Rad i den kommende Byradsperiode
Lovgrundiag

Ikke relevant

Heoring

Det foreslas at det endelige kommissorium godkendes i Grgnt Rad
Politikker og strategier

Ikke relevant

Punktet afgores i

Klima- og Baeredygtighedsudvalget

Indstilling: Direktionen indstiller at

Grgnt Rad fortsaetter i den kommende Byradsperiode fra 2022-25 og kommissoriet revideres.



Valg af formand afventer det nye kommissorium.
Beslutning

Sagen udsat



Sager og skrivelser til orientering

Sagsfremstilling

Beslutning

Orientering givet.
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